
Einstellungs- und Berufsaussichten in der 

Allgemeinen Inneren Verwaltung und der 

Verwaltungsgerichtsbarkeit

Berufschancen 

junger Juristinnen und Juristen



Juristinnen & Juristen 

in der Allgemeinen 

Inneren Verwaltung



Einstellungsbehörde: StMI

Einstellungsbedarf: zuletzt deutlich über 60 im Jahr

(langjähriger Durchschnitt 35 bis 50)

Wo?          Landratsämter, 

Regierungen, 

Verwaltungsgerichte, 

Ministerium,

Landesamt für Datenschutzaufsicht,

Landesamt für Asyl und Rückführungen

 Ab wann?     laufend

Einstellungen …



Einstiegsmöglichkeiten

Leiter/-in einer Abteilung in einem Landratsamt



Organisation eines Landratsamtes

Organisation Landratsamt



Einstiegsmöglichkeiten

Richter/-in auf Probe an einem Verwaltungsgericht



Einstiegsmöglichkeit am Verwaltungsgericht

Tätigkeit als Proberichterin/Proberichter am VG

§ 5 Abs. 3 VwGO

(3) 1Die Kammer des Verwaltungsgerichts entscheidet in der Besetzung von drei 

Richtern und zwei ehrenamtlichen Richtern, soweit nicht ein Einzelrichter 

entscheidet. 2Bei Beschlüssen außerhalb der mündlichen Verhandlung und bei 

Gerichtsbescheiden (§ 84) wirken die ehrenamtlichen Richter nicht mit.

§ 6 Abs. 1 VwGO

(1) 1Die Kammer soll in der Regel den Rechtsstreit einem ihrer Mitglieder als 

Einzelrichter zur Entscheidung übertragen, wenn

1. die Sache keine besonderen Schwierigkeiten tatsächlicher oder rechtlicher 

Art aufweist und

2. die Rechtssache keine grundsätzliche Bedeutung hat.

2Ein Richter auf Probe darf im ersten Jahr nach seiner Ernennung nicht 

Einzelrichter sein. [in Asylverfahren sechs Monate, § 76 Abs. 5 AsylG]



Einstiegsmöglichkeiten

Referent/-in an einer der sieben Regierungen



Organisation einer Regierung

Organisation Regierung



Einstiegsmöglichkeiten

Referent/-in im Bayerischen Innenministerium



Was wir bieten

 Viele gleichaltrige junge Kolleginnen und 

Kollegen!

 strukturierte Einführungslehrgänge während 

der ersten Berufsjahre

 bei einem Einstieg am Landratsamt ein 

mehrwöchiges Trainee-Programm an der 

jeweiligen Regierung und einem anderen LRA

 eine amtsangemessene Besoldung
(in 2022 mindestens 4.742 € brutto monatlich zzgl. etwaiger 

Zulagen und Zuschläge, sozialversicherungsfrei, Beihilfe im 

Krankheitsfall, jährliche Sonderzahlung – „Weihnachtsgeld“)



Personalentwicklung - Berufliche Perspektiven

Proberichter/-in am VG
max. 3 Jahre

Ministerium
2 – 3 Jahre

Landratsamt
3 – 5 Jahre

Regierung
2 – 3 Jahre

Ministerium Regierung VG Landratsamt

Erste 10 bis 12 Jahre:

Wechselphilosophie

Anschließend (inklusive ggf. weiteren Rotationsstellen):



Rotationsmöglichkeiten

z.B. Tätigkeit in der 

Bayerischen 

Staatskanzlei, beim 

Landtag, in der 

Staatsbauverwaltung

Bundesverfassungsgericht in 

Karlsruhe oder 

Bundesverwaltungsgericht in 

Leipzig

Darüber hinaus: Tätigkeiten in Berlin und Brüssel!



Die Innere Verwaltung –

eine Vielzahl an Möglichkeiten (Aktuelles)
Niederbayern

Oberbayern

Schwaben



Wir haben Ihr Interesse geweckt?

Dann werden Sie Teil unseres Teams 

– wir freuen uns auf Sie!



Ihre Ansprechpartner für den Berufseinstieg
Bayer. Staatsministerium des 

Innern, für Sport und Integration

- Sachgebiet Z2 -

Odeonsplatz 3

80539 München

E-Mail: Sachgebiet-Z2@stmi.bayern.de

MRin Friederike Engert

Sachgebietsleiterin

089 - 2192 4130

RD Martin Smehyl

Referent für Aus- und Fortbildung

089 - 2192 4134

mailto:Sachgebiet-IZ2@stmi.bayern.de

