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Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich über die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angeführten Themen im  
Ministerialblatt der Bayerischen Staatsregierung.

Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung Zu finden im 
Ministerialblatt

Änderung der Bekanntmachung über die beruflichen Schulen mit überregionalem 
Einzugsbereich
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 3. Dezember 2020, Az. VII.7-5H9001.1-7.430

BayMBl. 2020 Nr. 764 
vom 16.12.2020

Hinweis auf die Verordnung zur Änderung des Bayerischen Schulfinanzierungs-
gesetzes
vom 6. November 2020 (GVBl. S. 626) 

BayMBl. 2020 Nr. 760 
vom 16.12.2020

Zweite Staatsprüfung für das Lehramt an beruflichen Schulen September 2022 
nach der Lehramtsprüfungsordnung II
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 23. November 2020, Az. VI.2-BS9153-7a.80 223

BayMBl. 2020 Nr. 753 
vom 16.12.2020

Vollzug der Schulordnung für die Grundschulen in Bayern; hier: Zeugnismuster
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 3. Dezember 2020, Az. III.4-BS7610.0/18/1

BayMBl. 2020 Nr. 748 
vom 16.12.2020

Vollzug der Schulordnung für die Mittelschulen in Bayern; hier: Zeugnismuster
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 3. Dezember 2020, Az. III.4-BS7610.0/19/1

BayMBl. 2020 Nr. 747 
vom 16.12.2020

Berichtigung
Antragstellung auf Einrichtung einer erweiterten Schulleitung im Schuljahr 
2021/2022 
vom 15. Oktober 2020 (BayMBl. Nr. 611)

BayMBl. 2020 Nr. 745 
vom 16.12.2020

Berichtigung
Änderung der Bekanntmachung über die Zuordnung von im Geschäftsbereich des 
Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus ausgeübten Funktionen 
zu Ämtern der Bayerischen Besoldungsordnung
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 21. Oktober 2019, Az. II.5-BP4012.0/13

BayMBl. 2020 Nr. 804 
vom 23.12.2020

Sondermaßnahme zur Sicherung des Lehrernachwuchses an beruflichen Schulen 
zum Schuljahr 2021/2022; Zulassung von Masterabsolventen der Hochschulen 
für angewandte Wissenschaften (Fachhochschulen) der Fachrichtungen Elektro-
technik und Bautechnik zum Vorbereitungsdienst für das Lehramt an beruflichen 
Schulen zum September 2021
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 2. Dezember 2020, Az. VI.2-BS9008-7a.76 800

BayMBl. 2020 Nr. 797 
vom 23.12.2020

Sondermaßnahme zur Sicherung des Lehrernachwuchses an beruflichen Schulen 
zum Schuljahr 2021/2022; Zulassung von Diplomingenieuren (Univ.) oder Master-
absolventen (Univ.) der Fachrichtungen Elektrotechnik und Bautechnik zum 
Vorbereitungsdienst für das Lehramt an beruflichen Schulen zum September 2021
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 2. Dezember 2020, Az. VI.2-BS9008-7a.76 801

BayMBl. 2020 Nr. 796 
vom 23.12.2020
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Bayerisches Schülerleistungsschreiben 2021 in Texterfassung (PC) und Text-
organisation (Autorenkorrektur – Kategorie 1 und 2)
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 10. Dezember 2020, Az. BS4306.3.15/8

BayMBl. 2020 Nr. 795 
vom 23.12.2020

Hinweis auf die Verordnung zur Änderung der Lehramtsprüfungsordnung II
Fundstelle GVBl. 2020 S. 631

BayMBl. 2020 Nr. 791 
vom 23.12.2020

Hinweis auf die Verordnung zur Änderung der Lehramtsprüfungsordnung I
Fundstelle GVBl. 2020 S. 629

BayMBl. 2020 Nr. 790 
vom 23.12.2020

Änderung der Bekanntmachung über den Schulversuch „Pädagogische Fachkraft 
für Grundschulkindbetreuung”
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 11. Dezember 2020, Az. VI.5-BS9641-5-7a.71 320

BayMBl. 2021 Nr. 9 
vom 13.01.2021

Zweite Staatsprüfung 2022 für das Lehramt für Sonderpädagogik nach der 
Lehramtsprüfungsordnung II
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 17. Dezember 2020, Az. III.6-BS8154.0/1/8

BayMBl. 2021 Nr. 17 
vom 13.01.2021

Schulsozialpädagoginnen und Schulsozialpädagogen im Programm „Schule 
öffnet sich“
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 11. Dezember 2020, Az. IV.10-BS4305.18.1/55/2

BayMBl. 2021 Nr. 10 
vom 13.01.2021

Schulversuch „PERLEN 4.0 – Neue Lernkultur durch personalisiertes Lernen 
an der Berufsschule“
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 16. Dezember 2020, Az. IV.11-BS4646-6a.2 472

BayMBl. 2021 Nr. 18 
vom 13.01.2021

Richtlinie des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
zur Corona-bedingten Beschaffung von Lehrerdienstgeräten – Sonderbudget 
Lehrerdienstgeräte (SoLD)
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 11. Januar 2021, Az. I.5-BS4400.27/390/1

BayMBl. 2021 Nr. 32 
vom 14.01.2021

Änderung der Bekanntmachung über die Richtlinien für die Gewährung von Zuwen-
dungen aus dem Förderprogramm des Bayerischen Staatsministeriums für Unter-
richt und Kultus – Digitalbudget für das digitale Klassenzimmer
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 30. Dezember 2020, Az. I.7-BO1371.0/44/269

BayMBl. 2021 Nr. 48 
vom 20.01.2021

Änderung der Richtlinie zur Förderung von Investitionskosten für technische 
Maßnahmen zum infektionsschutzgerechten Lüften in Schulen (FILS-R)
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 20. Januar 2021, Az. II.6-BO4161.0/21

BayMBl. 2021 Nr. 56 
vom 22.01.2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Studienseminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Grund-
schulen mit der weiteren Aufgabe „Regionale 
Prüfungsleitung für das Kolloquium in der 
Region München-Süd“

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle einer 
Studienseminarleiterin/eines Studienseminarleiters (m/w/d) 
BesGr. A 14 gemäß § 11 ZALGM für den Vorbereitungsdienst 
für das Lehramt an Grundschulen zu besetzen. Sie wird 
hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 

Für die Übertragung des Amtes Seminarrektorin/Semi-
narrektor der BesGr. A 14 als Leiterin bzw. Leiter ei-
nes Studienseminars gemäß § 11 ZALGM kommen 
grundsätzlich nur Seminarrektorinnen/Seminarrektoren 
der BesGr. A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen 
gemäß den „Richtlinien für die Beförderung von Lehrern, 
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Förderlehrern an 
Volksschulen und Förderschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 
Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) erfüllen. 

Die Bewerberin/Der Bewerber hat neben der Aufgabe der 
Leitung eines Studienseminars als weitere Aufgaben die 
Planung und Durchführung des Kolloquiums im Rahmen der 
Zweiten Staatsprüfung gem. § 19 LPO II in der Prüfungs-
region München-Süd (München-Land, Starnberg), die 
Teilnahme an themenbezogenen Dienstbesprechungen 
des Prüfungsamtes und die Organisation und Leitung 
regionaler Dienstbesprechungen. Es wird erwartet, dass 
die Bewerberin/der Bewerber ihren/seinen Dienstsitz in 
der Prüfungsregion hat. Erfahrung in der Planung und 
Durchführung von Kolloquiumsprüfungen und regionalen 
Dienstbesprechungen sind erwünscht.

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stelle soll zum 1. August 2021 besetzt werden.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchRin Ursula Wiethaus: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Studienseminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Grundschu-
len mit der weiteren Aufgabe „Implementie-
rung pädagogischer Schwerpunktthemen der 
Grundschule“ 

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle einer 
Studienseminarleiterin/eines Studienseminarleiters (m/w/d) 
BesGr. A 14 gemäß § 11 ZALGM für den Vorbereitungsdienst 
für das Lehramt an Grundschulen zu besetzen. Sie wird 
hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 

Für die Übertragung des Amtes Seminarrektorin/Semi-
narrektor der BesGr. A 14 als Leiterin bzw. Leiter ei-
nes Studienseminars gemäß § 11 ZALGM kommen 
grundsätzlich nur Seminarrektorinnen/Seminarrektoren 
der BesGr. A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen 
gemäß den „Richtlinien für die Beförderung von Lehrern, 
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Förderlehrern an 
Volksschulen und Förderschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 
Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) erfüllen. 

Die Bewerberin/Der Bewerber hat neben der Aufgabe der 
Leitung eines Studienseminars als weitere Aufgabe, aktuelle 
pädagogische Schwerpunktthemen der Grundschule in die 
Arbeit der Seminare im Regierungsbezirk Oberbayern zu 
implementieren. Hierzu gehören in enger Kooperation mit 
der Seminarbeauftragten Planung und Durchführung von 
Fortbildungsveranstaltungen und Dienstbesprechungen 
für Seminarrektorinnen/Seminarrektoren der Grundschule, 
Kontaktpflege zu den Lehrstühlen für Grundschulpädagogik 
an den Universitäten und zum ISB und die Erstellung von 
Materialien für die Seminarausbildung. 

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stelle soll zum 1. August 2021 besetzt werden.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchRin Ursula Wiethaus: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Seminars für den Vorbereitungs-
dienst für das Lehramt an Grundschulen

Es ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(m/w/d) BesGr. A 13 + AZ als Leiterin/Leiter eines Semi-
nars für den Vorbereitungsdienst für das Lehramt an 
Grundschulen in der Landeshauptstadt München zu 
besetzen. Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung 
ausgeschrieben. 

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminar-
rektor als Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vorberei-
tungsdienst für das Lehramt an Grundschulen kommen 
grundsätzlich nur Bewerberinnen/Bewerber in Frage, die 
die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien für die Be-
förderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern 
und Förderlehrern an Volksschulen und Förderschulen“ 
(KMBek. vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) 
erfüllen. 

Eine Versetzungsbewerbung von Seminarrektorinnen/
Seminarrektoren der Besoldungsgruppen A 13 + AZ und 
A 14 ist möglich.

Für die Tätigkeit als Seminarrektorin bzw. Seminarrektor 
A 13 + AZ werden umfassende berufliche Erfahrungen als 
Lehrerin bzw. Lehrer vorausgesetzt, insbesondere eine 
ausgezeichnete Unterrichts-, Erziehungs-, Handlungs- und 
Sachkompetenz in der Grundschule. Außerdem voraus-
gesetzt werden fundiertes aktuelles didaktisches Grund-
lagenwissen, solide Erfahrungen in allen Jahrgangsstufen 
der Grundschule, Erfahrungen in der 1. oder/und 2. sowie 
3. Phase der Lehrerbildung, Personalführungskompetenz, 
stetige berufliche Professionalisierung und Bereitschaft 
zur Wahrnehmung aller Aufgaben im Zusammenhang 
mit der Durchführung des 2. Staatsexamens, auch in den 
Schulferien. 

Eine Qualifikation im Fach Didaktik des Deutschen als 
Zweitsprache und/oder Englisch wäre wünschenswert. Bei 
im Wesentlichen gleicher Eignung werden Bewerberinnen 
bzw. Bewerber mit dem studierten Unterrichtsfach Didak-
tik des Deutschen als Zweitsprache und/oder Englisch 
bevorzugt.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen 
beizufügen: 

- einen tabellarischen Lebenslauf

- eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 

- eine Erklärung, dass die Bewerberin/der Bewerber mit 
einer Versetzung in die Landeshauptstadt München 
einverstanden ist 

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stelle soll zum 1. August 2021 besetzt werden.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchRin Ursula Wiethaus: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Seminars für den Vorbereitungs-
dienst für das Lehramt an Grundschulen

Es ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors 
(m/w/d) BesGr. A 13 + AZ als Leiterin/Leiter eines Seminars 
für den Vorbereitungsdienst für das Lehramt an Grund-
schulen im Landkreis München zu besetzen. Sie wird 
hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminar-
rektor als Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vorberei-
tungsdienst für das Lehramt an Grundschulen kommen 
grundsätzlich nur Bewerberinnen/Bewerber in Frage, die 
die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien für die Be-
förderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern 
und Förderlehrern an Volksschulen und Förderschulen“ 
(KMBek. vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) 
erfüllen. 

Eine Versetzungsbewerbung von Seminarrektorinnen/
Seminarrektoren der Besoldungsgruppen A 13 + AZ und 
A 14 ist möglich.

Für die Tätigkeit als Seminarrektorin bzw. Seminarrektor 
A 13 + AZ werden umfassende berufliche Erfahrungen als 
Lehrerin bzw. Lehrer vorausgesetzt, insbesondere eine 
ausgezeichnete Unterrichts-, Erziehungs-, Handlungs- und 
Sachkompetenz in der Grundschule. Außerdem voraus-
gesetzt werden fundiertes aktuelles didaktisches Grund-
lagenwissen, solide Erfahrungen in allen Jahrgangsstufen 
der Grundschule, Erfahrungen in der 1. oder/und 2. sowie 
3. Phase der Lehrerbildung, Personalführungskompetenz, 
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stetige berufliche Professionalisierung und Bereitschaft 
zur Wahrnehmung aller Aufgaben im Zusammenhang 
mit der Durchführung des 2. Staatsexamens, auch in den 
Schulferien. 

Eine Qualifikation im Fach Didaktik des Deutschen als 
Zweitsprache und/oder Englisch wäre wünschenswert. Bei 
im Wesentlichen gleicher Eignung werden Bewerberinnen 
bzw. Bewerber mit dem studierten Unterrichtsfach Didak-
tik des Deutschen als Zweitsprache und/oder Englisch 
bevorzugt.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen 
beizufügen: 

- einen tabellarischen Lebenslauf

- eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung 

- eine Erklärung, dass die Bewerberin/der Bewerber 
mit einer Versetzung in den Landkreis München ein-
verstanden ist 

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Die Stelle soll zum 1. August 2021 besetzt werden.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchRin Ursula Wiethaus: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung von vier Stellen einer Berate-
rin/eines Beraters Migration (m/w/d)

Es sind drei Stellen einer Beraterin/eines Beraters 
Migration (m/w/d) an Grund- und Mittelschulen zum 
Schuljahresbeginn 2021/22 in den folgenden Schulamts-
bezirken zu besetzen:

- im Landkreis Altötting

- im Landkreis Dachau

- in der Stadt Ingolstadt

Es ist eine Stelle für Beraterinnen/Berater Migration 
(m/w/d) an Grundschulen zum Schuljahresbeginn 
2021/22 im folgenden Schulamtsbezirk zu besetzen:

- im Landkreis München
 
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, für welche der 
Stellen Sie sich bewerben.

Aufgabenbereiche:

Die Beraterinnen und Berater Migration beraten Lehr-
kräfte, die in Deutschfördermaßnahmen (Deutschklassen, 
DeutschPLUS-Kurse, DeutschPLUS-Differenzierung, Vor-
kurse Deutsch) eingesetzt sind. 

Dazu gehören die didaktische und methodische Bera-
tung bei der Umsetzung des LehrplanPLUS Deutsch als 
Zweitsprache und der Fördermaßnahmen, die Beratung 
bei der Entwicklung von Konzepten zum gemeinsamen 
Unterricht von Schülerinnen und Schülern deutscher und 
nichtdeutscher Muttersprache und das Informieren über 
Möglichkeiten der individuellen Förderung.

Ferner unterstützen die Beraterinnen und Berater Migration 
die Lehrkräfte bei Sprachstandserhebungen an Schulen, 
kooperieren mit den Staatlichen Schulämtern und der 
Regierung in allen fachlichen und organisatorischen An-
gelegenheiten des Unterrichts für Schülerinnen/Schüler 
mit Migrationshintergrund und wirken bei Dienstbespre-
chungen auf Schulamts- und Regierungsebene sowie bei 
Fortbildungen mit.

Sie informieren über Lehr- und Lernmittel einschließlich 
Lernsoftware und beraten die Lehrkräfte bei der Umsetzung 
der interkulturellen Bildung und Erziehung. Sie unterstützen 
bei der Elternarbeit und informieren über Projekte, Vereine, 
Ansprechpartner etc. in der Region (Vernetzung).

Die Aufgabenbereiche sind festgelegt in der Dienstanwei-
sung für die Beraterinnen und Berater Migration an Grund- 
und Mittelschulen in der Bekanntmachung des Bayerischen 
Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 17. Mai 
2011, Az.: IV.2-5 S 7400 4b.40 810, veröffentlicht im KWMBI 
Nr. 12 vom 29. Juni 2011.
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Voraussetzungen für die Bewerbung:

Die Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache oder 
eine mehrjährige Erfahrung im Unterricht mit Schülerinnen/
Schülern mit Migrationshintergrund oder eine vergleichbare 
Qualifikation durch Lehrerfortbildungen sind Voraussetzung 
für die Bewerbung. 

Von Bewerberinnen/Bewerbern ohne Ausbildung im Fach 
Deutsch als Zweitsprache wird erwartet, dass sie zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine entsprechende Ausbildung 
nachholen.

Bewerben können sich verbeamtete Lehrkräfte oder 
Lehrkräfte mit unbefristeten Verträgen an Grund- oder 
Mittelschulen (Lehramt GS oder MS bzw. VS für die drei 
erst genannten Stellen Altötting, Dachau, Ingolstadt und 
Lehramt GS bzw. VS für die Stelle Landkreis München).

Die Bestellung wird zunächst zeitlich auf drei Jahre befristet.

Die Zuteilung des Umfangs an Anrechnungsstunden wird 
vom zuständigen Schulamt in Absprache mit der Regierung 
von Oberbayern geregelt.

Es wird darauf hingewiesen, dass bei erfolgreicher Be-
werbung der Dienstsitz (Schule) im Bereich des jeweils 
zuständigen Staatlichen Schulamtes (Altötting, Dachau, 
Ingolstadt, Landkreis München) liegen muss (ggf. Ver-
setzung erforderlich).

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist gegeben.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Herrn RSchD Matthias Pirkl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Dritte Ausschreibung der Stelle einer För-
derlehrkraft (m/w/d) als Systembetreuerin/
Systembetreuer an Grund- und Mittelschulen

Es ist eine Funktionsstelle für Förderlehrkräfte (m/w/d) als 
Systembetreuerin/Systembetreuer BesGr. A 11 an staat-
lichen Grund- und Mittelschulen in Oberbayern zu besetzen.

Mindestvoraussetzungen für eine Bewerbung um das 
Amt der Förderlehrerin/des Förderlehrers als System-
betreuerin/Systembetreuer sind:

- Betreuung von mindestens 60 Computerarbeitsplätzen 
an der jeweiligen Schule, wobei auch die Rechner der 
Verwaltung Arbeitsplätze in diesem Sinne sind

- das Amt der Förderlehrerin/des Förderlehrers im Beför-
derungsamt A 10

- eine mindestens fünfjährige Tätigkeit in der Funktion 
der Systembetreuerin/des Systembetreuers, die durch 
Nachweise zu belegen ist

- mindestens das Prädikat „UB“ in der letzten dienstlichen 
Beurteilung

Die Bewerberin/Der Bewerber muss fundierte fachliche 
Kenntnisse im organisatorischen bzw. koordinierenden 
sowie im pädagogischen und didaktisch-methodischen Be-
reich der Informations- und Kommunikationstechnologien 
nachweisen und bereit sein, sich über die eigene Schule 
hinaus im jeweiligen Schulamtsbezirk zu engagieren.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 22. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Förderlehre-
rin/eines Förderlehrers (m/w/d) als Koordina-
torin/Koordinator fachlicher Aufgaben und 
als Fachberaterin/Fachberater der Schulauf-
sicht auf Schulamtsebene 

Die Koordinatoren-Stelle bei den Staatlichen Schulämtern 
im Landkreis Weilheim-Schongau und im Landkreis 
Garmisch-Partenkirchen wird hiermit zur allgemeinen 
Bewerbung ausgeschrieben. Der Zuständigkeitsbereich 
erstreckt sich auf beide Landkreise.

Die Aufgaben einer Koordinatorin/eines Koordinators 
(m/w/d) fachlicher Aufgaben und einer Fachberatung der 
Schulaufsicht auf Schulamtsebene sind:

- den Einsatz der Förderlehrkräfte vor Ort durch Beratung 
zu verbessern

- Schulleitung und Förderlehrkraft in fachlichen, pädago-
gischen und organisatorischen Fragen zu beraten

- Fortbildungsveranstaltungen zu planen und durchzu-
führen

- Unterrichtsmaterial bereitzustellen und weiterzugeben

- die Ausbildung der Förderlehrkräfte in der 1. und 2. 
Phase zu unterstützen

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Dem Bewerbungsschreiben ist eine Erklärung beizugeben, 
dass der Dienstsitz in einem der beiden Schulamtsbezirke 
genommen wird.

Die Bewerbung ist auf dem Dienstweg einzureichen.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. beim Staatlichen Schulamt 
 im Landkreis Weilheim-Schongau: 22. Februar 2021

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchRin Dr. Ursula Weier: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für Informatik bei 
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Altötting ist  
die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters (m/w/d) 
für Informatik zu besetzen.
 
Bewerben können sich Lehrkräfte mit dem Lehramt an 
Mittelschulen und Fachlehrkräfte, die ihre Eignung durch 
entsprechende Lehrgänge oder den bisherigen Einsatz 
im Informatikunterricht nachgewiesen haben oder andere 
gleichwertige Qualifikationen aufweisen. Die Funktion 
der Fachberatung ist nicht mit einer anderen Funktion 
vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021
 
3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für Englisch (GS) 
bei einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Bad Tölz-
Wolfratshausen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines 
Fachberaters (m/w/d) für Englisch (GS) zu besetzen.
 
Es können sich Lehrkräfte/Fachlehrkräfte bewerben, die 
folgende Qualifikationen nachweisen:

- Englisch in der Fächerverbindung (*s. u.)
- Tätigkeit im Rahmen der Lehrerfortbildung Englisch
- Erfahrung im Englischunterricht der Grundschule

* Lehrkräfte mit universitärer Ausbildung im Fach Englisch 
als Unterrichtsfach werden vorrangig vor Fachlehrkräften 
mit Englisch in der Fächerverbindung berücksichtigt.

Lehrkräfte mit anderweitigen Ausbildungen im Fach Eng-
lisch können nur berücksichtigt werden, wenn keine Be-
werbungen von Lehrkräften mit universitärer Ausbildung 
im Fach Englisch als Unterrichtsfach bzw. Fachlehrkräften 
mit der Fächerverbindung Englisch, die alle Bewerbungs-
voraussetzungen erfüllen, vorliegen.
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Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für Verkehrser-
ziehung und Unfallverhütung bei einem Staat-
lichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Landsberg am 
Lech ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters 
(m/w/d) für Verkehrserziehung und Unfallverhütung zu 
besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021
 
3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für EG bei einem 
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt  
München ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fach-
beraters (m/w/d) für EG zu besetzen.
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021
 
3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021
 
3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für Wirtschaft bei 
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt  
München ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fach-
beraters (m/w/d) für Wirtschaft zu besetzen.
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
ansonsten gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 22. Februar 2021
 
3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 26. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Stellenausschreibung für zwei Stellenbeset-
zungen am Staatsinstitut für die Ausbildung 
von Fachlehrern, Abteilung V, in Bayreuth 

Stellenbesetzung 1: 
Fachlehrerin/Fachlehrer m/t (m/w/d) 

Am Staatsinstitut für die Ausbildung von Fachlehrern, Ab-
teilung V, in Bayreuth ist zum Schuljahr 2021/2022 die 
Stelle einer Fachlehrerin/eines Fachlehrers (m/w/d) 
mit Verwendungsschwerpunkt in den Fachbereichen 
Kunst (Praxis und Theorie/Kunstgeschichte) sowie 
Werken/Technik neu zu besetzen. 

An der Abteilung V des Staatsinstituts wird die fachliche 
und pädagogisch-didaktische Ausbildung zur Fachlehrkraft 
(m/t) mit Fächerverbindung Werken, Technisches Zeichnen, 
Kommunikationstechnik und Kunst bzw. Sport (vrsl. ab dem 
Schuljahr 2021/2022 Informationstechnik, Werken und 
Kunst bzw. Sport) vermittelt. Die vierjährige Ausbildung 
am Staatsinstitut endet mit einer pädagogisch-didaktischen 
Abschlussprüfung, die als Erste Lehramtsprüfung gilt.

Es können sich Lehrkräfte bewerben, die folgende 
Qualifikationen nachweisen:

- Lehrbefähigung als Fachlehrer in der Fachrichtung der 
musisch-technischen Fächer (Textverarbeitung, Werken, 
Technisches Zeichnen, Kunst)

- überdurchschnittliche Ergebnisse in der letzten dienst-
lichen Beurteilung

- mehrjährige Berufserfahrung im staatlichen Schuldienst 
in den weiterführenden Schularten (Mittel-, Real- oder 
Förderschule)

Erwünscht sind weiterhin:

- einschlägige Erfahrungen in der ersten Phase der 
(Fach-)Lehrerbildung sowie der Lehrerfort- und Lehrer-
weiterbildung

- ggf. berufliche Vorbildung in handwerklich/künstlerisch/
kreativen Arbeitsfeldern

Die ausgeschriebene Stelle ist teilzeitfähig. Bei Vorliegen 
der laufbahn- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen 
ist eine Beförderung bis zur Besoldungsgruppe A 12 grund-
sätzlich möglich.

Es wird darauf hingewiesen, dass vor einer Versetzung an 
das Staatsinstitut eine Probezeit im Wege der Abordnung 
abzuleisten ist.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau Ltd. RSchDin Anne Radlinger: 22. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Stellenbesetzung 2: 
Fachlehrerin/Fachlehrer m/t (m/w/d) 

Am Staatsinstitut für die Ausbildung von Fachlehrern, 
Abteilung V, in Bayreuth ist zum Schuljahr 2021/2022 die 
Stelle einer Fachlehrerin/eines Fachlehrers (m/w/d) mit 
Verwendungsschwerpunkt in den Fachbereichen Kom-
munikationstechnik (vrsl. ab dem Schuljahr 2021/2022 
Informationstechnik) sowie Werken/Technik neu zu 
besetzen.

An der Abteilung V des Staatsinstituts wird die fachliche 
und pädagogisch-didaktische Ausbildung zur Fachlehrkraft 
(m/t) mit Fächerverbindung Werken, Technisches Zeichnen, 
Kommunikationstechnik und Kunst bzw. Sport (vrsl. ab dem 
Schuljahr 2021/2022 Informationstechnik, Werken und 
Kunst bzw. Sport) vermittelt. Die vierjährige Ausbildung 
am Staatsinstitut endet mit einer pädagogisch-didaktischen 
Abschlussprüfung, die als Erste Lehramtsprüfung gilt.

Es können sich Lehrkräfte bewerben, die folgende 
Qualifikationen nachweisen:

- Lehrbefähigung als Fachlehrer in der Fachrichtung der 
musisch-technischen Fächer (Textverarbeitung, Werken, 
Technisches Zeichnen, Kunst oder Sport)

- überdurchschnittliche Ergebnisse in der letzten dienst-
lichen Beurteilung

- mehrjährige Berufserfahrung im staatlichen Schuldienst 
in den weiterführenden Schularten (Mittel-, Real- oder 
Förderschule)

Erwünscht sind weiterhin:

- einschlägige Erfahrungen in der ersten Phase der 
(Fach-)Lehrerbildung sowie der Lehrerfort- und Lehrer-
weiterbildung

- aktuelle technische/informationstechnische Kenntnisse 
und Fertigkeiten

- ggf. berufliche Vorbildung in handwerklich/künstlerisch/
kreativen Arbeitsfeldern
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Die ausgeschriebene Stelle ist teilzeitfähig. Bei Vorliegen 
der laufbahn- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen 
ist eine Beförderung bis zur Besoldungsgruppe A 12 grund-
sätzlich möglich.

Es wird darauf hingewiesen, dass vor einer Versetzung an 
das Staatsinstitut eine Probezeit im Wege der Abordnung 
abzuleisten ist.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

3. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

4. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau Ltd. RSchDin Anne Radlinger: 22. Februar 2021

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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1)  Zulage 203,05 €
2)  Zulage 262,20 €

Ausschreibung der freien und voraussichtlich frei werdenden Stellen in der Schulleitung 
(m/w/d)

Grund- und Mittelschulen:

Schulamt Schulart/Schule Planstelle Schülerzahl Besonderheit

BGL
GS Bischofswiesen R/in A 14 215

MS Bischofswiesen R/in A 14 291 Mitführung 
MS Berchtesgaden

DAH GS Dachau
Eduard-Ziegler-Straße R/in A 14 Z 406 2. Ausschreibung

(siehe 2.10)

EI
MS Beilngries R/in A 14 297 2. Ausschreibung

(siehe 2.10)

GS
MS Denkendorf R/in A 14 323

FS MS Neufahrn
Jo-Mihaly-MS KR/in A 13 Z1 354

M-L GS
MS Kirchheim b. München KR/in A 13 Z1 300 Kooperatives Ganztags-

angebot

M-S

GS Emmy-Noether-Straße R/in A 13 Z 90
Schule im Aufbau / Lern- 
hauskonzept / Kooperatives 
Ganztagsangebot

GS Gänselieselstraße KR/in A 13 Z² 388 3. Ausschreibung
(siehe 2.10)

GS Guardinistraße R/in A 14 240 2. Ausschreibung
(siehe 2.10)

GS Pfanzeltplatz R/in A 14 Z 437

2. Ausschreibung
(siehe 2.10)
Kooperatives Ganztags-
angebot

GS Helmholtzstraße KR/in A 13 Z1 236

MS Ridlerstraße KR/in A 13 Z1 250

ND
GS Weichering R/in A 13 Z 96

MS Schrobenhausen
Michael-Sommer-MS KR/in A 13 Z1 346

PAF GS Wolnzach R/in A 14 Z 406

STA GS Starnberg R/in A 14 Z 424 zweihäusiger Schulbetrieb
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1. Bewerbung
  

Bewerbungsformular mit Unterlagen bitte zweifach 
vorlegen:

1.1 Die Ausfertigung für das Schulamt enthält:

a. Formular „Bewerbung um eine Funktionsstelle“, ggf. 
mit Ergänzungen 

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

b. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A) 

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

c. Lehrgangsbestätigungen und sonstige Unterlagen in 
Kopie

d. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

e. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

1.2 Die Ausfertigung für die Regierung enthält:

f. Formular „Bewerbung um eine Funktionsstelle“, ggf. 
mit Ergänzungen

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

g. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A) 

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

 Das Staatliche Schulamt bestätigt auf diesem Formblatt 
die Teilnahme, Kopien der Lehrgangsbestätigungen 
nicht einreichen.

h. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

 Bitte benutzen Sie keine Mappen. Ihre Unterlagen 
werden nicht zurückgeschickt.

i. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

2. Wichtige Hinweise:

2.1 Das Auswahlverfahren für ausgeschriebene 
Funktionsstellen erfolgt in der Regel (Ausnahme 
s. Ziffer 2.3) nach dem Leistungsprinzip, d. h. 
nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
(Art. 16 Leistungslaufbahngesetz). Bei Gleich-
stand mehrerer Bewerber in Besoldungsgruppe 
und Beurteilungsprädikat werden in den aktuellen 
dienstlichen Beurteilungen im Rahmen einer sog. 
Binnendifferenzierung die durch das Bayerische 
Staatsministerium für Unterricht und Kultus festge-
legten Superkriterien miteinander verglichen. Sollte 

sich auch diesbezüglich und nach voller inhaltlicher 
Ausschöpfung der weiteren Beurteilungskriterien 
weiterhin ein Gleichstand ergeben, erfolgt die Aus-
wahlentscheidung nach Durchführung eines struktu-
rierten Personalauswahlgesprächs, zu dem Sie dann 
durch die Regierung von Oberbayern eingeladen 
würden.

 Wir weisen darauf hin, dass in das Auswahlverfahren 
nur Bewerber, die in der aktuellen dienstlichen Be-
urteilung über eine entsprechende Verwendungs-
eignung für die angestrebte Funktion verfügen, 
einbezogen werden können.

2.2 Lehrkräfte, die sich gleichzeitig um mehrere Stel-
len in Bayern bewerben, werden gebeten in jeder 
Bewerbung anzugeben, um welche Stellen sie sich 
noch beworben haben. Des Weiteren ist es im eige-
nen Interesse erforderlich, eine persönliche Rang-
folge bezüglich der angestrebten Stellen anzugeben. 
Diese kann jedoch in der Regel nur innerhalb der-
selben Ausgabe des Schulanzeigers berücksichtigt 
werden. Wird bewusst auf eine Rangfolge verzichtet, 
sollte auch dies angegeben werden.

 
 Erneute Bewerbungen, von Lehrkräften, die sich be-

reits erfolgreich um eine (in einer früheren Ausgabe 
des Schulanzeigers innerhalb des gleichen Schul-
jahres ausgeschriebene) Funktionsstelle beworben 
haben, d.h. bereits mit der Wahrnehmung einer neu-
en Funktion zum kommenden Schuljahr beauftragt 
wurden, werden grundsätzlich nicht berücksichtigt. 
(Ausnahme: wenn in der erneuten Bewerbung der 
Verzicht auf die bereits übertragene Stelle erklärt 
wird.)

2.3 Soweit für eine Funktionsstelle sowohl Anträge von 
Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein 
Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht 
haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch 
von Beförderungsbewerbern vorliegen, wird die 
Regierung von Oberbayern Versetzungsbewerber 
dann grundsätzlich vorrangig berücksichtigen, wenn 
die Versetzung aus dienstlichen Gründen geboten ist 
oder (zwingende) private Gründe für die Versetzung 
vorliegen. Ansonsten erfolgt die Auswahlentschei-
dung unter Einbeziehung auch der Versetzungs-
bewerber nach dem Leistungsprinzip.

2.4 In der Regel werden die hier ausgeschriebenen 
Funktionsstellen zum neuen Schuljahr, d. h. zum 
01.08., besetzt. Der Beförderungszeitpunkt kann 
frühestens ab November mitgeteilt werden.

2.5 Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte 
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.

2.6 Nach Übernahme einer Funktionsstelle dürfen in 
der Regel andere pädagogische Aufgaben, für die 
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Anrechnungsstunden gewährt werden, spätestens 
ein Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgeübt 
werden.

2.7 Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung muss ggf. die 
Teilzeit auf die erforderliche Mindeststundenzahl 
erhöht werden (Grundschule: Konrektor 22 Stunden, 
Rektor 24 Stunden; Mittelschule: Konrektor  21 Stun-
den, Rektor 23 Stunden).

2.8 Der Bewerbung ist eine Erklärung gemäß der in  
Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrens-
gesetz genannten Verwandtschaftsverhältnisse 
beizulegen.

2.9 Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und 
frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen 
Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch 
wiederholte Ausschreibung („zweite bzw. erneute 
Ausschreibung“) veröffentlichten Funktionsstellen 
stehen grundsätzlich Bewerberinnen/Bewerbern 
aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. 
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet 
aktuell veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen 
Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten 
Fristen.

2.10 Bei der 2. Ausschreibung der hier aufgeführten 
Funktionsstellen kann eine Ausnahme von der 
erforderlichen Bewertungsstufe gemacht werden, 
sofern die erforderliche Verwendungseignung vor-
liegt, an der unverzüglichen Besetzung der Stelle ein 
dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin 
bzw. der Bewerber im Übrigen für die Wahrnehmung 
der Funktion fachlich geeignet erscheint.

 Bei einer 2. Ausschreibung des Amtes R/in A 14 
kann das Erfordernis einer dreijährigen Tätigkeit 
in der Besoldungsgruppe A 13 Z bis zu 12 Monate 
unterschritten werden. Bewerben können sich daher 
auch Lehrkräfte, die eine mindestens zweijährige 
Tätigkeit in einem Amt der Besoldungsgruppe A 13 
Z aufzuweisen haben. Die Regierung behält sich vor, 
im Einzelfall eine entsprechende Ausnahme von den 
Beförderungsrichtlinien zuzulassen. 

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger für andere 
Regierungsbezirke:
 
Niederbayern
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/
aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php

Schwaben
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/
Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php

Oberpfalz
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberfranken
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/
schulanzeiger/index.php

Mittelfranken
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Unterfranken
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/
publikationen/00174/index.html

3. Beamtenrechtliche Voraussetzungen

Auf die grundlegenden Veröffentlichungen zu den allgemei-
nen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird verwiesen:

•	 KMBek „Richtlinien für die Beförderung von  
Lehrern …“, veröffentlicht im KWMBl Nr. 08/2011, 
S. 63-70,www.verkuendung-bayern.de/ → KWMBl →  
Nr. 08/2011

•	 KMBek „Qualifikation von Führungskräften an 
der Schule“, veröffentlicht im KWMBl 2/2007, S. 7,  
www.km.bayern.de → Schule → Recht → Bekannt-
machungen → Amtsblatt → 2007 → Nr. 2

•	 „Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, ver-
öffentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt Nr. 15/2010, www.verkuendung-bayern.de/ → 
GVBl (Gesetz- und Verordnungsblatt) → Nr. 15 vom  
12. August 2010

4. Termine für die Vorlage der Bewerbungen über den 
Dienstweg für Grund- und Mittelschulen:

1. Vorlage der Gesuche beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. Februar 2021

2. Vorlage der Gesuche bei dem für die ausgeschriebene
 Stelle zuständigen Staatlichen Schulamt:
  22. Februar 2021

3. Vorlage der Gesuche durch das Staatliche Schulamt 
bei der Regierung: 26. Februar 2021 

Für alle vorangegangenen staatlichen Stellenaus-
schreibungen Bereich Grund- und Mittelschule im 
Oberbayerischen Schulanzeiger gilt:
Bewerben können sich Lehrkräfte mit entsprechender 
Lehrbefähigung im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit oder 
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, die sich im bayerischen 
Schuldienst befinden.

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Förderzentren

1. Bewerbung

 Bewerbungsformular mit folgenden Unterlagen bitte 
vorlegen:

a. „Bewerbung  um eine Funktionsstelle“, ggf. mit Ergän-
zungen 

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

b. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A) 

 https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/service/
formulare/37202/index.html#G

c. tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs

d. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

e. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

2. Wichtige Hinweise:

2.1 Das Auswahlverfahren für ausgeschriebene Funk-
tionsstellen erfolgt in der Regel (Ausnahme s. Ziffer 2.3) 
nach dem Leistungsprinzip, d. h. nach Eignung, Befä-
higung und fachlicher Leistung (Art. 16 Leistungslauf-
bahngesetz). Bei Gleichstand mehrerer Bewerber in 
Besoldungsgruppe und Beurteilungsprädikat werden 
in den aktuellen dienstlichen Beurteilungen im Rah-
men einer sog. Binnendifferenzierung die durch das 
Bayerische Staatsministerium für Unterricht und Kultus 
festgelegten Superkriterien miteinander verglichen. 
Sollte sich auch diesbezüglich und nach voller inhalt-
licher Ausschöpfung der weiteren Beurteilungskriterien 
weiterhin ein Gleichstand ergeben, erfolgt die Auswahl-
entscheidung nach Durchführung eines strukturierten 
Personalauswahlgesprächs, zu dem Sie dann durch 
die Regierung von Oberbayern eingeladen würden.

 Wir weisen darauf hin, dass in das Auswahlverfahren 
nur Bewerber, die in der aktuellen dienstlichen Beurtei-
lung über eine entsprechende Verwendungseignung 
für die angestrebte Funktion verfügen, einbezogen 
werden können.

2.2 Lehrkräfte, die sich gleichzeitig um mehrere Stel-
len in Bayern bewerben, werden gebeten in jeder 
Bewerbung anzugeben, um welche Stellen sie sich 
noch beworben haben. Des Weiteren ist es im eigenen 
Interesse erforderlich, eine persönliche Rangfolge 
bezüglich der angestrebten Stellen anzugeben. Diese 
kann jedoch in der Regel nur innerhalb derselben 
Ausgabe des Schulanzeigers berücksichtigt werden. 
Wird bewusst auf eine Rangfolge verzichtet, sollte auch 
dies angegeben werden.

2.3 Soweit für eine Funktionsstelle sowohl Anträge von 
Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein 
Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht 
haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch 
von Beförderungsbewerbern vorliegen, wird die 
Regierung von Oberbayern Versetzungsbewerber 
dann grundsätzlich vorrangig berücksichtigen, wenn 
die Versetzung aus dienstlichen Gründen geboten ist 
oder (zwingende) private Gründe für die Versetzung 
vorliegen. Ansonsten erfolgt die Auswahlentscheidung 
unter Einbeziehung auch der Versetzungsbewerber 
nach dem Leistungsprinzip.

2.4 In der Regel werden die hier ausgeschriebenen Funk-
tionsstellen zum neuen Schuljahr, d. h. zum 01.08., 
besetzt. Der Beförderungszeitpunkt kann frühestens 
ab November mitgeteilt werden.

2.5 Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehin-
derten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewer-
berinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

2.6 Nach Übernahme einer Funktionsstelle dürfen in der 
Regel andere pädagogische Aufgaben, für die An-
rechnungsstunden gewährt werden, spätestens ein 
Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgeübt werden. 

2.7 Der Bewerbung ist eine Erklärung gemäß der in Art. 
20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz 
genannten Verwandtschaftsverhältnisse beizulegen.

2.8 Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei 
werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen 

Schule Schulart Planstelle – BesGr. Schülerzahl Bemerkung

2037
Sonderpädagogisches 
Förderzentrum Unterhaching
Grünwalder Weg 8 c
82008 Unterhaching

SFZ
Sonderschulrektorin/
Sonderschulrektor
A 15 Z

234

1468
Sonderpädagogisches 
Förderzentrum Bad Reichenhall
Salzburger Straße 33
83435 Bad Reichenhall

SFZ
Sonderschulkonrektorin/
Sonderschulkonrektor 
A 14 Z

190
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Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch 
wiederholte Ausschreibung („zweite bzw. erneute 
Ausschreibung“) veröffentlichten Funktionsstellen 
stehen grundsätzlich Bewerberinnen/Bewerbern aus 
allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte 
informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell 
veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen Schul-
anzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger für andere 
Regierungsbezirke:
 
Niederbayern
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/
aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php

Schwaben
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/
Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php

Oberpfalz
https://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/service/be-
kanntmachungen/schanz/index.html

Oberfranken
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/
schulanzeiger/index.php

Mittelfranken
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Unterfranken
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/
amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html

3. Beamtenrechtliche Voraussetzungen

Auf die grundlegenden Veröffentlichungen zu den allgemei-
nen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird verwiesen:

•	 KMBek „Richtlinien für die Beförderung von  
Lehrern…“, veröffentlicht im KWMBl Nr. 08/2011, 
S. 63 -70, www.verkuendung-bayern.de/ → KWMBl 
→ Nr. 08/2011

•	 KMBek „Qualifikation von Führungskräften an 
der Schule“, veröffentlicht im KWMBl 2/2007, S. 7,  
www.km.bayern.de → Schule → Recht → Bekanntma-
chungen → Amtsblatt → 2007 → Nr. 2

•	 „Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, ver-
öffentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt Nr. 15/2010, www.verkuendung-bayern.de/ → 
GVBl (Gesetz- und Verordnungsblatt) → Nr. 15 vom  
12. August 2010

4. Termin für die Vorlage der Bewerbungen für die 
Förderzentren:

 Bewerbungen sind bis spätestens 22. Februar 2021 
auf dem Dienstweg bei der Regierung von Ober-
bayern, Frau RSchDin Monika Jakoby-Mittermaier, 
einzureichen.

Für alle vorangegangenen staatlichen Stellenaus-
schreibungen Bereich Förderschule im Oberbayeri-
schen Schulanzeiger gilt:
Bewerben können sich Lehrkräfte mit entsprechender 
Lehrbefähigung im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit oder 
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, die sich im bayerischen 
Schuldienst befinden.

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Sonderschul-
konrektorin/eines Sonderschulkonrektors 
(m/w/d) an der Schule Schloss Zinneberg, 
Privates Förderzentrum und Private Berufs-
schule zur Sonderpädagogischen Förderung 
mit dem Förderschwerpunkt emotionale und 
soziale Entwicklung

Die Schule umfasst ein staatlich anerkanntes, privates 
Förderzentrum und die staatlich anerkannte Berufsschule 
zur Sonderpädagogischen Förderung mit dem Förder-
schwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung. Die 
Schule sucht zum 1. August 2021 eine Sonderschulkon-
rektorin/einen Sonderschulkonrektor (m/w/d) BesGr. 
A 14 Z.

Schulträger sind die Schwestern vom Guten Hirten. Am  
Förderzentrum werden im Schuljahr 2020/2021 insgesamt 
36 Kinder und Jugendliche in 4 Klassen der Jahrgangs-
stufen 5 - 9, an der Berufsschule zur Sonderpädagogi-
schen Förderungen werden 45 Schülerinnen/Schüler in 
3 vorberuflichen und in 3 Fachklassen unterrichtet. Der 
Jugendhilfeeinrichtung sind u. a. ein heilpädagogisches 
Mädchenheim, eine Heilpädagogische Tagesstätte sowie 
ein Ausbildungs- und Berufsförderungsprogramm ange-
gliedert.

Die Schule sucht

- eine Beamtin oder einen Beamten mit der Lehrbefä-
higung für das Lehramt für Sonderpädagogik mit dem 
Förderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung

Außerdem werden vorausgesetzt

- mehrjährige Unterrichtserfahrung im Förderschwerpunkt 
emotionale und soziale Entwicklung in Mittelschul- und 
Berufsschulklassen

- Kompetenzen in den Bereichen Kommunikation und 
Kooperation 

- fundierte EDV-Kenntnisse und sicherer Umgang mit ASV

- Fähigkeit zur Koordination der Weiterentwicklung in 
Zusammenarbeit mit dem Träger

- Identifikation mit dem Leitbild des Trägers

Erwünscht sind

- gefestigte und belastbare Persönlichkeit 

- Organisations- und Entscheidungsfähigkeit

- Kompetenz, Einfühlungsvermögen und Durchsetzungs-
vermögen

- Bereitschaft zur Kooperation mit den MitarbeiterInnen 
des Hauses in einem interdisziplinären Team

- Bereitschaft des kreativen und engagierten Einsatzes 
für die Schulentwicklung

- Erfahrungen in gelingender Elternarbeit

- Bereitschaft zur konstruktiven Kooperation mit den di-
versen Bereichen der Jugendhilfeeinrichtung Schloss 
Zinneberg im Rahmen der Dienstgemeinschaft

- Offenheit und Interesse an einer konstruktiven Zu-
sammenarbeit mit dem privaten Schulträger auf Basis 
christlicher Grundwerte

Die Anstellung erfolgt gemäß Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen 
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten 
Träger. Die eventuelle Beförderung wird bei Vorliegen der 
besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und im Falle der 
Bewährung sowie bei Freiwerden einer Planstelle nach 
Ablauf der aktuellen Wartezeit für die Besetzung von Stellen 
für Funktionsträger vollzogen.

Staatliche Sonderschullehrkräfte richten ihre Bewerbung 
bis zum 26. Februar 2021 direkt an die Regierung von 
Oberbayern, SG 41.1-1, Frau RSchDin Monika Jakoby-
Mittermaier. Diese wird die Bewerbung an den privaten 
Schulträger weiterleiten. Der Bewerbung ist eine Erklärung 
beizufügen, dass mit der Zuweisung zum privaten Schul-
träger Einverständnis besteht.

Nichtstaatliche Sonderschullehrkräfte senden ihre aus-
sagekräftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf, 
Lichtbild, Zeugniskopien sowie Kopie der letzten Beurtei-
lung bis zum 26. Februar 2021 an:

Jugendhilfeeinrichtung Schloss Zinneberg
Sr. Dr. Christophora Eckl
Zinneberg 1
85625 Glonn
E-Mail: Sr.christophora@schloss-zinneberg.de
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Einladung zur digitalen Fortbildungsveran-
staltung der Fachgruppe Fremdsprachen im 
BLLV

Die Fachgruppe Fremdsprachen im BLLV lädt Sie am 
Dienstag, 9. März 2021, zu einer digitalen Fortbildungs-
veranstaltung ein, die für alle Interessierten offen steht und 
kostenfrei ist.

14.00 Uhr bis 15.00 Uhr
„Storytelling im Englischunterricht der Grundschule“
OStR Gisela Ehlers, Landesfachberaterin EN Grundschule 
und Sek 1 am Institut für Qualitätsentwicklung des Landes 
Schleswig-Holstein i. R.

15.30 Uhr bis 16.30 Uhr
„Neue Aufgabenformate in der mündlichen, schulhausintern 
erstellten Prüfung im Fach Englisch QA/MSA“
Steffi Duske, Konrektorin

Bitte Anmeldung bis 26. Februar 2021 mit Angabe der 
Veranstaltung und E-Mail-Adresse über: 
christoph.vatter@web.de

Sie erhalten vor der Veranstaltung via E-Mail die Zugangs-
modalitäten für die Onlinekonferenz.

Dr. Christoph Vatter
Landesfachgruppenleiter

p:\\www
regierung.oberbayern.bayern.de
mailto:poststelle@reg-ob.bayern.de
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/
mailto:christoph.vatter@web.de

	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	Dropdown2
	Dropdown1
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack
	_GoBack

