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Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich (ber die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angefiihrten

Themen im jeweils angegebenen Amtsblatt bzw. Beiblatt zum Amtsblatt der Bayerischen Staatsministerien

fuir Unterricht und Kultus und Wissenschaft, Forschung und Kunst.

Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung

Zu finden im
Amtsblatt bzw.
Beiblatt zum
Amtsblatt

Zweite Staatsprifung fiir das Lehramt an beruflichen Schulen 2014

nach der Lehramtspriifungsordnung Il
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fir Unterricht und Kultus
vom 22. Marz 2012 Az.: VII.2-5 S 9153-7a.19 565

KWMBeibl Nr. 8/12
Seiten 86-87

Telekolleg/Lehrgang 17
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus
vom 27. Marz 2012 Az.: VI1.6-5 O 9230.1-7.29 388

KWMBeibl Nr. 8/12
Seite 88

Abschlussprufung zum mittleren Schulabschluss der Mittelschule sowie
der Mittelschulstufe an Volksschulen zur sonderpadagogischen Forde-
rung und an Schulen fur Kranke 2013

Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus

vom 30. Marz 2012 Az.: IV.2-IV.6-S 7503(2013)-4.25 825 A) Mittelschule

KWMBeibl Nr. 8/12
Seiten 88-91

Verordnung zur Anderung der Verordnung iiber die Einstellungsvoraussetzun-
gen fiir Lehrkréafte fur besondere Aufgaben
vom 9. Marz 2012 (GVBI S. 88)

KWMBI Nr. 9/12
Seiten 154-155

Besondere Leistungsfeststellung zum Erwerb des qualifizierenden
Hauptschulabschlusses 2013 an Mittelschulen sowie an Volksschulen
zur sonderpadagogischen Forderung und Schulen fiir Kranke
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus
vom 3. April 2012 Az.: IV.2-IV.6-5 S 7501(2013)-4.23 861

KWMBeibl Nr. 9/12
Seiten 102-105

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor
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Rechtsverordnung liber die Errichtung eines
regierungsbezirksiibergreifenden Fachspren-
gels fur den Ausbildungsberuf ,,Buchhandler/
Buchhandlerin“ an der Stadtischen Berufs-
schule fir Medienberufe Miinchen

Vom 9. Mai 2012 42.1-5204-1414-1/11-2

Aufgrund des Art. 34 Abs. 2 des Bayerischen Gesetzes
Uber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) in
der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mai 2000 (GVBI
S. 414), zuletzt geandert durch § 37 des Gesetzes vom 20.
Dezember 2011 (GVBI. S. 689), erlasst die Regierung von
Oberbayern folgende Rechtsverordnung:

§1

Fir den Ausbildungsberuf ,Buchhandler/Buchhandlerin®
wird an der Stadtischen Berufsschule fir Medienberufe
Munchen zur Bildung von Fachklassen in den Jahrgangs-
stufen 10, 11 und 12 ein Fachsprengel gebildet, der die
Regierungsbezirke Oberbayern, Niederbayern und Schwa-
ben umfasst.

§2

Berufsschulpflichtige und Berufsschulberechtigte des ge-
nannten Ausbildungsberufs mit Ausbildungsverhaltnissen
in den in § 1 genannten Sprengelgebieten haben ab dem
Schuljahr 2011/2012 die genannte Berufsschule zu besu-
chen, sofern nicht genehmigte Gastschulverhaltnisse vorlie-
gen, die den Besuch einer anderen Berufsschule gestatten.

§3

Dieser Fachsprengelregelung entgegenstehende friihere
Sprengelregelungen werden aufgehoben.

§4

Diese Rechtsverordnung tritt rickwirkend zum 1. August
2011 in Kraft.

Munchen, 9. Mai 2012
Regierung von Oberbayern

Christoph Hillenbrand
Regierungsprasident

Zur Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums fiir Unterricht und Kultus vom
27. Marz 2012 Az.: 111.4-5 S 4200.4-6a.14 758
Anderung der Bekanntmachung Verfahren zur
Erlangung des MODUS-Status

Die Bekanntmachung ,Verfahren zur Erlangung des
MODUS-Status” vom 27. Oktober 2008 (KWMBI S. 434),
geandert durch Bekanntmachung vom 1. Juli 2010 (KWMBI
S. 200), wird wie folgt geandert:

1. Nr. 1.1 erhélt folgende Fassung: ,Wenn im Zuge der
externen Evaluation einer Schule festgestellt wird, dass die-
se die im MODUS-Bogen (Anlage 1) vorgesehenen Kriteri-
en erfullt, wird sie im Evaluationsbericht auf die Moglichkeit
der Erlangung des MODUS-Status hingewiesen. Die Schu-
le kann mit einer Frist von drei Monaten nach Eréffnung des
Evaluationsberichts einen begriindeten Antrag (Anlage 2)
auf Verleihung des MODUS-Status beim Staatsministerium
stellen. In der Begriindung sind die mit der Schulaufsicht
abgeschlossenen Zielvereinbarungen enthalten, die einen
MODUS-Charakter der Schule rechtfertigen.*

2. Nr. 1.3 Satze 4 und 5 erhalten folgende Fassung: ,,Grund-
legende Voraussetzung fiir die Zuerkennung des MODUS-
Status ist, dass die Schule auf dem MODUS-Bogen in den
Kriterien mit den grau hinterlegten Bewertungsfeldern mit
3 (,Starke’) oder 4 (,GroRe Starke®) sowie in keinem Krite-
rium mit 1 (,GroRe Schwache‘) bewertet worden ist. Beim
Kriterium ,Systematik der Qualitatsentwicklung® muss eine
Bewertung mit 4 (,GrofRe Starke’) vorliegen.”

3. Nr. 1.4 Satz 1 erhalt folgende Fassung: ,Das Staatsmini-
sterium fordert nach Eingang des begriindeten Antrags bei
der Qualitatsagentur den Evaluationsbericht mit dem zuge-
hérigen MODUS-Bogen an. Die Qualitadtsagentur bekommt
diese Dokumente vom zustandigen Evaluationsteam.”

4. Nr. 1.5 Satz 1 erhalt folgende Fassung: ,Das Staats-
ministerium entscheidet anhand des Evaluationsberichts,
des MODUS-Bogens und des begriindeten Antrags der
Schule Uber die Vergabe des MODUS-Status und verleiht
diesen fiir einen Zeitraum von funf Jahren.*

5. Nr. 1.6 Satz 2 erhalt folgende Fassung: ,Hierfir ist nach
der Durchfiihrung der externen Evaluation eine schriftliche
Antragstellung der Schule beim Staatsministerium erfor-
derlich.*

6. Diese Bekanntmachung tritt am 1. September 2012 in
Kraft.

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor
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Anlage 1
,,;;;\% g@ STAATSINSTITUT FUR SCHULQUALITAT
g @ UND BILDUNGSFORSCHUNG
Qualititsagentur
SCHULE
MODUS-Bogen
SO v R S R R R R e , Schulnummer: ..........

Bitte kreuzen Sie an, wie die folgenden Qualitdtsmerkmale an der Schule im Evaluationsbericht
bewertet sind!

MODUS-spezifische Kriterien g . | e
pit 2 S ﬂ’ﬁ (z. B. Jkeine
e % i | S | $F Bewertung
3 »n s O 5| wegen
& @ @ | fehlender

Einschatzung")

Prozessqualitdten Schule

Unterstitzende Personalfihrung =

Zielorientiertheit der Leitung -

Effizienz der Arbeitsorganisation -

Offenheit gegenuber dem schulischen Umfeld -

Abgestimmtheit der kollegialen Arbeit -

Offenheit fur Veranderung -

Systematik der Qualitatsentwicklung -

Systematisches Monitoring -

Interessensforderung 5

Intensitat der Mitwirkung -

Férderung der Identifikation mit der Schule 5

Prozessqualitaten Unterricht und Erziehung

Lernférderlichkeit des Unterrichtsklimas -

Individuelle Unterstutzung -

Forderung selbstgesteuerten Lernens -

Forderung der Lernmotivation :

Férderung uberfachlicher Kompetenzen -

Modus-Empfehlung:
Die grau unterlegten Felder kennzeichnen die Bewertung, die beim jeweiligen Kriterium erflllt sein
muss. Keines der im Bogen aufgefuhrten Kriterien darf mit einer Groen Schwéche bewertet sein.

Unterschriften der Mitglieder des Evaluationsteams:

Ort Datum ............................................................................
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Anlage 2

STAATSINSTITUT FUR SCHULQUALITAT

» f;g_- UND BILDUNGSFORSCHUNG
Qualitatsagentur
Antrag auf Erwerb des Status einer "
MODUS-Schule SCHULE
gemal Art. 82 Abs. 5 BayEUG
(siehe hierzu auch KMBek zum Verfahren zur Erlangung des MODUS-Status
vom 27. Oktober 2008 (KWMBI S. 434) in der jeweils geltenden Fassung)
Schulname:

Schulnummer:

Schulart: Regierungsbezirk/
MB-Bezirk:

Schulleiterin/Schulleiter:

Adresse der Schule:
B T R e S S S

PLZJOM i mosmmmani i sy i s s s s s s s s e

Unter Einbeziehung der Mitglieder der Schulgemeinschaft in der fir die Schulart vorgeschriebenen Weise stelle ich als
Schulleiterin/als Schulleiter fiir die oben genannte Schule den Antrag auf Erwerb des Status einer MODUS-Schule.
Die Begriindung des Antrags liegt bei.

Das Benehmen (bei staatlichen Schulen) bzw. das Einvernehmen (bei kommunalen Schulen) mit dem Aufwandstrager
wurde hergestellt.

Die Schule beantragt die Zuerkennung des MODUS-Status zum nachstmaoglichen Termin.
Mit dem Antrag der Schule werden der Abschlussbericht Uber die externe Evaluation einschlief8lich des Berichts lber
Schulleitung und Schulmanagement und der MODUS-Bogen an das Staatsministerium weitergeleitet.

Ort, Datum Unterschrift der Schulleiterin/
des Schulleiters

Fiir Schulleitungsteams mit weniger als drei Personen:

Besteht ein Schulleitungsteam aus weniger als drei Personen, so ist die Zustimmung der Schulleitungsmitglieder zur
Weiterleitung des Antrags und der o. g. Anlagen an das Staatsministerium erforderlich.

Mit ihrer Unterschrift erklaren diese ihr Einverstandnis zur Weiterleitung der genannten Daten.

Das Einverstandnis kann verweigert bzw. bis zur Entscheidung des Staatsministeriums Uber den Antrag schriftlich
widerrufen werden (vgl. Art. 15 Abs. 2 und 3 BayDSG). Vor Versand des Antrags ist der Widerruf bei der Schulleite-
rin/beim Schulleiter einzulegen; danach Uber die Schulleiterin/den Schulleiter beim Staatsministerium. Im Fall der
Verweigerung bzw. des Widerrufs des Einversténdnisses durch ein Mitglied des Schulleitungsteams gilt der Antrag als
zuriickgezogen.

Ort, Datum Unterschrift der Schulleiterin/
des Schulleiters

Ort, Datum Unterschrift des weiteren
Mitglieds im Schulleitungsteam
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Ausschreibung einer Abordnungsstelle (14
Stunden) als Projektmanager fiir klasse.im.puls
(Klassenmusizieren) im GroRraum Miinchen

klasse.im.puls ist ein Projekt der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nurnberg in Kooperation mit dem
Bayerischen Staatsministerium fir Unterricht und Kultus.
Bayernweit fordert klasse.im.puls ab der 5. Klasse das
Klassenmusizieren an Mittel- und Realschulen. Ein Pro-
jektteam an der Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-
Nirnberg unterstitzt die Schulen auf vielfaltige Weise bei
der Einrichtung von Musikklassen. Dieses Projektteam
soll durch eine Lehrkraft der Mittelschule im Grof3raum
Minchen Unterstitzung erhalten.

Tatigkeiten:

Vor-Ort-Beratung und Betreuung der Schulen

Fort- und Weiterbildung der Musiklehrkrafte
Vermittlung finanzieller Unterstiitzung durch Sponsoren
zur Anschaffung von Instrumenten

Evaluation der Musikklassenarbeit

Organisation von Grofveranstaltungen

— Abstimmung mit dem Projektblro in Nurnberg

Voraussetzungen:

— Lehramt Hauptschule
— Erfahrungen im Bereich Musik
— Erfahrung im Klassenmusizieren

Vorlage der Gesuche beim Staatlichen Schulamt
des Bewerbers/der Bewerberin:
18. Juni 2012

Zu den Bewerbungen ist von den Schulamtern bei der
Weitergabe der Bewerbungsunterlagen Stellung zu neh-
men.

Vorlage der Gesuche durch das Schulamt bei der Regie-
rung von Oberbayern, Frau Ltd. RSchDin Anne Blank:
29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters fiir Technik bei einem
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Furstenfeldbruck
ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters flir
Technik zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fur die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt ~ 25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Blank) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle einer Fachbera-
terin/eines Fachberaters fiir Informatik bei
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt Mdn-
chen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters
fur Informatik zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt  25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Blank) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachbera-
terin/eines Fachberaters fiir Kunst bei einem
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt Min-
chen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters
fur Kunst zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt ~ 25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Blank) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle einer Fachbera-
terin/eines Fachberaters fiir Sport bei einem
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt Min-
chen istab dem Schuljahr 2012/2013 die Stelle einer Fach-
beraterin/eines Fachberaters flr Sport mit Schwerpunkt
Grundschule zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fUr die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt ~ 25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Endl) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters fiir Technik bei einem
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt Min-
chen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters
fir Technik zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine flr die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt ~ 25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Blank) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters fur Verkehrserziehung
und Unfallverhiitung bei einem Staatlichen
Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt in der Landeshauptstadt Min-
chen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters
fur Verkehrserziehung und Unfallverhiitung zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine flr die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem flr die ausgeschriebene Stelle

zustandigen Staatlichen Schulamt  25. Juni 2012
3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau RSchDin Gruber) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters fiir Englisch (GS) bei
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Traunstein ist die
Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters flir Englisch
(GS) zu besetzen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben.

Schwerbehinderte werden bei ansonsten gleicher Eignung
bevorzugt.

Termine fir die Vorlage der Gesuche:

1. beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/
des Bewerbers 18. Juni 2012

2. bei dem fir die ausgeschriebene Stelle
zustandigen Staatlichen Schulamt ~ 25. Juni 2012

3. bei der Regierung von Oberbayern
(Frau Ltd. RSchDin Blank) 29. Juni 2012

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor
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Ausschreibung der freien und voraussichtlich frei werdenden Stellen

Grund-, Haupt- und Mittelschulen:

Schul- | g hulart/Schule Plan- frei ab Schiiler- | g sonderheit
amt stelle zahl
Dachau Ganztagesangebote;
MS Eduard-Ziegler-Stralle RA14 01.08.12 284 M-Zug
DAH
I\?Ig Haimhausen RA14 01.08.12 272 Ganztagesangebote
GS
EBE MS Glonn RA14Z 01.08.12 367
GS  Késching 2)
El MS  Rudolf Winterstein KRA13Z 01.08.12 472 Ganztagesangebote
GS Garmisch-Partenkirchen
GAP MS  Am Grében RA14 01.08.12 250 Ganztagesangebote
M-L GS  Garching-West KRA13zZ" | 01.10.12 201 Ganztagesangebote
Minchen "
GS Blutenburgstraite KRA13Z 01.08.12 227
Miinchen
VLS GS Fiihrichstrale RA14 27 01.06.12 380 Ganztagesangebote
Minchen " Schule mit
GS Grolthaderner StralRe KRA13Z 18.02.13 302 Tagesheim
Ggs Munchen RA14 15.02.13 295
Sambergerstralie
RO GS  Erlenau KRA13zZ" | 01.08.12 244
" GS .
TOL MS Gailach KRA13zZ" | 01.08.12 200

Y Zulage 170,37 €
2 Zulage 220,00 €
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Forderschulen:

Schul- Schulre- Schiiler- frei
Schule art ferent/in zahl Planstelle Bes.-Gr. ab/seit
1577 Schule Frau 204 Sonderschul- A15 01.08.12
Schule flur Kranke far RSchDin konrektor/in
Kolner Platz 1 Kranke Kinzel
80804 Miinchen

Erforderlich:

Beamte/Beamtinnen mit der Lehrbeféhigung fur das Lehramt an Férderschulen der Fachrichtungen Sprachbehinderten-
oder Lernbehindertenpadagogik; mehrjahrige Erfahrung in der Schulleitung/Schulaufsicht; mehrjahrige Erfahrungen in
MSD / AsA, MSD-A; hervorragende EDV-Kenntnisse zur EDV-Technik und Schulstatistik

Erwiinscht:

Bereitschaft zu enger Kooperation in einem multidisziplindren Team und zur Zusammenarbeit mit den Kliniken der Kinder-
und Jugendpsychiatrie und ihren Tragern an verschiedenen Standorten in Minchen. Erfahrungen in der Konzeption und
Durchflihrung von Fort- und Weiterbildung; Weiterentwicklung der individuellen, standort-bezogenen Forderkonzepte
(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fir die Wiederbesetzung)

1585 SFzZ Herr 199 Sonderschul- A14Z 01.08.12
Finf-Seen-Schule RSchD konrektor/in

Sonderpadagisches Zitzels-

Forderzentrum berger

Zeppelinpromenade 9 a
82319 Starnberg

Erwiinscht:

Vertiefte Erfahrungen und Kenntnisse im Aufbau und begleitender Organisation von gebundenem Ganztagsschul-
konzept; mehrjahrige Unterrichtserfahrungen der DFK und jahrgangskombinierter Klassen; vertiefte EDV-Kenntnisse;
mebhrjéhrige Erfahrung in der Schulentwicklung und Steuerung von Schulentwicklungsprozessen (Offentlichkeitsarbeit,
Bildung und Pflege von Netzwerken ...); hohe Bereitschaft und Fahigkeit zur Innovation; Planung, Organisation und
Tatigkeit in besonderen erzieherischen Aufgabenfeldern; Erfahrungen in der Kooperation mit der Regelschule und

aulerschulischen Fachdiensten.

(Bitte beachten Sie die aktuelle Wartezeit fur die Wiederbesetzung)

Wichtige Hinweise:

Auf die grundlegenden Veroffentlichungen zu den allge-
meinen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird ver-
wiesen:

1. KMBek ,,Richtlinien fiir die Beforderung von Leh-
rern...“, veroffentlicht im KWMBI Nr. 08/2011, S. 63 bis
70, www.verkuendung-bayern.de — KWMBI — Nr. 08/2011

2. KMBek ,,Qualifikation von Fiihrungskraften an der
Schule®, veroffentlicht in KWMBI 2/2007, S. 7, www.
km.bayern.de — Schule — Recht — Bekanntmachungen
— Amtsblatt — 2007 — Nr. 2

3. ,, Teilzeitbeschiftigungen von Funktionstragern®,
veroffentlichtim Oberbayerischen Schulanzeiger Nr. 6/2007
(Einlegeblatt), www.regierung.oberbayern.bayern.de —
Amtliche Bekanntmachungen — Oberbayerischer Schul-
anzeiger — 2007 — Nr. 6

4. ,Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, verof-
fentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungsblatt Nr.
15/2010, www.verkuendung-bayern.de — GVBI (Gesetz-
und Verordnungsblatt) — Nr. 15 vom 12. August 2010

Ein Portfolio mit Nachweisen zur Vorqualifikation als Schul-
leiter/in (Modul A) ist bei der Bewerbung vorzulegen. Als
Deckblatt zum Portfolio verwenden Sie bitte das Formblatt
LPortfolio Uber die Vorqualifikation als Schulleiter/in“
http://www.regierung.oberbayern.bayern.de/formulare/
schule/personal/05078/

Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber die
Tatigkeit in der angestrebten Funktionsstelle in der Regel
als Konrektor/in mindestens zwei Jahre, als Rektor/in
mindestens drei Jahre ausibt. Ausnahmen: Bewerbung
an der gleichen Schule bzw. als Seminarrektor/in oder
Beratungsrektor/in (Schulpsychologie/Beratungslehrkraft).
Ziffer 5.5.1.1d) und e) der Richtlinien fur die Beférderung
von Lehrkraften und Forderlehrkraften an Volksschulen,
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Forderschulen und Schulen fir Kranke vom 18.3.2011
bleiben davon unberihrt.

Lehrkrafte, die sich gleichzeitig um mehrere Stellen in
Bayern bewerben, werden gebeten in jeder Bewerbung
anzugeben, um welche Stellen sie sich noch beworben ha-
ben. Des Weiteren ist es im eigenen Interesse erforderlich,
eine personliche Rangfolge beziiglich der angestrebten
Stellen anzugeben. Wird bewusst auf eine Rangfolge ver-
zichtet, sollte auch dies angegeben werden.

Soweit fir eine Funktionsstelle sowohl Antrage von Ver-
setzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein Amt, dessen
Besoldungsgruppe sie bereits erreicht haben, die also nur
versetzt werden wollen) als auch von Befoérderungsbewer-
bern vorliegen, wird die Regierung von Oberbayern Verset-
zungsbewerber grundsatzlich nur berlicksichtigen, wenn
die Versetzung aus dienstlichen Griinden geboten ist oder
(zwingende) private Griinde fir die Versetzung vorliegen.

Termine fiir die Vorlage der Bewerbungen liber den
Dienstweg fiir

Volks- und Mittelschulen:

I.  Vorlage der Gesuche beim Staatlichen Schulamt
der Bewerberin/des Bewerbers:
18. Juni 2012

Il.  Vorlage der Gesuche bei dem fiir die ausgeschriebene
Stelle zustandigen Staatlichen Schulamt:
25. Juni 2012

Ill. Vorlage der Gesuche durch das Staatliche Schulamt
bei der Regierung:
29. Juni 2012

Forderschulen:

Vorlage der Gesuche bei der Regierung von Oberbayern,
Frau RSchDin Mayer-Lengsfeld
25. Juni 2012

Zur Beachtung:

Alle Regierungsbezirke veroéffentlichen freie und frei wer-
dende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schulanzei-
ger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte
Ausschreibung (,zweite bzw. erneute Ausschreibung®)
veroffentlichten Funktionsstellen stehen grundsatzlich Be-
werbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen.
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Intenet aktuell
veroffentlichten, allen zuganglichen Amtlichen Schulanzei-
gern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger fir andere
Regierungsbezirke :

Niederbayern
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/schulen/

schulanzeiger.htm

Schwaben
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/

Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php

Oberpfalz
http://www.ropf.de/download/amtliche/index.php

Oberfranken
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/

schulanzeiger

Mittelfranken
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/

download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm

Unterfranken
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/

publikationen/13521/index.html

Christoph Winkler
Abteilungsdirektor

Stellenausschreibung des Forderzentrums
Emotionale und soziale Entwicklung Caritas-
Kinderdorf Marienstein, Diozese Eichstatt

Unsere Schule ist ein privates Férderzentrum mit rd. 100
Schulerinnen und Schilern in zehn Klassen und ange-
schlossenem Heim fir den Férderschwerpunkt emotionale
und soziale Entwicklung.

Wir suchen zum 1. August 2012 eine(n)

Sonderschulkonrektorin/Sonderschulkonrektor
(Besoldungsstufe A 14 Z).

Im Forderzentrum werden Schiler/innen mit erhéhtem
Forderbedarf im Forderschwerpunkt emotionale und so-
ziale Entwicklung von der ersten Klasse bis zur neunten
Klasse unterrichtet und zum Hauptschulabschluss oder
zum Qualifizierenden Abschluss geflihrt.

Wir suchen eine engagierte FUhrungspersdnlichkeit mit
der Lehrbefahigung fur das Lehramt an Fdrderschulen,
Fachrichtung Padagogik bei Verhaltensstérungen (Verhal-
tensgestértenpadagogik).

Erforderlich sind umfangreiche Beratungserfahrungen
bei verhaltensauffalligen und psychisch belasteten Schile-
rinnen und Schilern, hohe Kompetenz bei der Elternbera-
tung, Erfahrung in der Zusammenarbeit mit der Kinder- und


http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/schulen/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/schulen/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php
http://www.regierung.schwaben.bayern.de/Aufgaben/Bereich_4/Schulanzeiger/Schulanzeiger.php
http://www.regierung.oberpfalz.bayern.de/leistungen/amtliche/
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger/
http://www.regierung.oberfranken.bayern.de/schulen/schulanzeiger/
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
http://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/publikationen/13521/index.html
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Jugendpsychiatrie. Erfahrungen auf allen Schulstufen der
Grund- und Hauptschule einschl. des Qualifizierenden
Hauptschulabschlusses, Erfahrungen in der Zusammen-
arbeit mit auBerschulischen Partnern, wie Jugendhilfe,
Jugendhilfeeinrichtungen, Arbeitsagentur und Polizei wer-
den ebenso erwartet.

Erwiinscht ist die Bereitschaft zu enger Zusammenarbeit
und Kooperation mit den oben genannten Institutionen und
dem Trager der Einrichtung sowie in einem multidiszipli-
naren Team. Fachliche Kompetenz in Schulorganisation,
Qualitatsmanagement sowie vertiefte EDV-Kenntnisse
(Excel, WinLD, WinSD) sind willkommene Voraussetzun-
gen.

Wenn Sie eine reformorientierte, konsequente und integrie-
rende Persodnlichkeit sind, die Kinder und junge Menschen
mit Férderbedarf in der emotionalen und sozialen Entwick-
lung auf ihre Zukunft und das Arbeitsleben vorbereiten will,
die eine Heimschule und ein Lehrerkollegium im Schullei-
tungsteam mit zu fUhren sich zutraut und die bereit ist, das
Profil einer christlichen Schule in katholischer Tragerschaft
zu verkorpern, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Die Mit-
gliedschaft in einer christlichen Kirche setzen wir voraus.

Bewerbungen sind bis zum 25. Juni 2012 an die Regie-
rung von Oberbayern, Frau RSchDin Mayer-Lengsfeld,
zu richten.

Diese Bewerbung wird an den privaten Schultrager weiter-
geleitet. Bei staatlichen Lehrkraften erfolgt eine Zuordnung
zum privaten Trager gemaf Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen
Schulfinanzierungsgesetzes. Der Bewerbung ist eine Er-
klarung beizufugen, dass mit der Zuweisung zum privaten
Schultrager Einverstandnis besteht.

Nichtstaatliche Lehrkrafte schicken ihre aussagekraftige
Bewerbung bis zum 25. Juni 2012 an:

Herrn

Bernadin Porstner

Kinderdorfstralie 6

85072 Eichstatt

E-Mail: kinderdorf.marienstein@caritas-eichstatt.de

Stellenausschreibung der privaten Montessori-
Schule Rohrdorf

Unsere Schule befindet sich im Ortskern von Rohrdorf,
nur wenige Kilometer stddstlich von Rosenheim in einem
Umfeld von hohem Freizeitwert. Die Schule besteht seit
1993. Im Jahre 2008 wurde die zweizilgige Grund- und
Hauptschule durch eine Fachoberschule erganzt. Derzeit
besuchen rund 400 Schiler/innen von der ersten bis zur
zwolften Jahrgangsstufe unsere Schule.

Wir suchen zum Schuljahr 2012/13

eine/n Schulleiter/in
fiir unsere Grund- und Hauptschule

Der Schulleiter/die Schulleiterin bildet zusammen mit dem
padagogischen Leiter, den Stufenleitern und der Geschafts-
fuhrung das Leitungsteam der Schule. Sie arbeiten eng mit
den staatlichen Dienststellen und den staatlichen Prifschu-
len zusammen und tragen die Verantwortung fir die Koor-
dination und Umsetzung der rechtlichen Bestimmungen.
Ihre Leitungsaufgaben erfiillen Sie in enger Kooperation mit
dem Vorstand des Schulvereins und den Eltern. Als Lehrer/
in leisten Sie qualifizierte Arbeit in einer Klasse.

Wir bieten lhnen:

— eininteressantes Arbeitsumfeld in einem auferordentlich
engagierten Team

— die spannende Aufgabe, unsere Schulgemeinschaft ge-
meinsam mit Team und Vorstand zu gestalten und weiter
zu entwickeln

— eine Vergutung in Anlehnung an TV-L Bayern

Wir erwarten von lhnen:

— Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen

— Begeisterung fir die Padagogik von Maria Montessori

— Teamfahigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

— die Lehrbefahigung fir Grund- und/oder Hauptschulen
in Bayern (oder eine gleichwertig anerkannte Ausbildung)

— Montessori-Ausbildung und mehrjahrige praktische
Unterrichtserfahrung in einer Montessori-Einrichtung

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung! Sen-
den Sie diese bitte schriftlich oder auch gerne per Mail an:

Geschaftsfihrung oder Vorstand
Montessori-Schule Rohrdorf

Untere Dorfstralle14

83101 Rohrdorf
E-Mail:_gf@montessori-rohrdorf.de oder
vs@montessori-rohrdorf.de
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Stellenausschreibung der Lukas-Volksschule,
Miinchen

In der Lukas-Schule, einer privaten evangelischen Volks-
schule in Miinchen, ist ab 1. August 2012 die Stelle einer

ersten Konrektorin/eines ersten Konrektors
(Besoldungsgruppe A 13 + Z2)

mit Lehrtatigkeitsschwerpunkt in unserer Hauptschule neu
zu besetzen.

Die Lukas-Schule wurde als evangelische Bekenntnisschu-
le 1989 gegrindet; ist staatlich anerkannt und wird im Be-
reich der Volksschule in den Jahrgangsstufen 1 bis 4 drei-
zugig, in der Jahrgangsstufe 5 vierzlgig und in den Jahr-
gangsstufen 6 bis 9 dreiziigig einschlieRlich dem M-Zweig
bis Klasse 10 gefiihrt. AuRerdem existieren drei Mittags-
betreuungsgruppen in der Grundschule und ein offenes
Ganztagsangebot in der Hauptschule.

Die Lehrerinnen und Lehrer sind entschiedene Christen,
die mit ihrem eindeutigen Glaubensbekenntnis und ihrer
Berufskompetenz die Atmosphéare und das Leben der
Schule pragen.

Folgende Erwartungen werden an die sich bewerbende
Person gestellt:

1. Ausgepragte christliche Uberzeugung als Basis fiir die
Gestaltung des eigenen Lebens und zur Starkung,
Forderung und Erhaltung des christlichen Profils der
Schule

2. Fachliche Kompetenz im padagogischen Bereich

3. Kompetenzen in den Bereichen Personalplanung und
-fihrung, Organisation und Teamfahigkeit

4. Uberdurchschnittliches Engagement im Einsatz fiir die
Schule, auch in den schultragereigenen Gremien

Bewerbungen sind bis spatestens 29. Juni 2012 zu rich-
ten an:

Fordergemeinschaft Lukas-Schule Minchen e. V.
Geschéftsfihrer Thomas Holmer

Helmpertstralle 9

80687 Munchen

E-Mail: geschaeftsfuehrung@lukas-schule.de
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Fortbildungsangebote der Regierung von Oberbayern

Im Folgenden finden Sie Angebote der Regierung von Oberbayern, schwerpunktmafig fir das zweite Halbjahr 2012
und/oder schon fir 2013. Nahere Informationen zu den ausgeschriebenen Lehrgangen erhalten Sie Uber FIBS oder bei
Frau Dr. Eva-Maria Post, E-Mail: eva-maria.post@reg-ob.bayern.de, Tel. 089 2176-2967.

Bereich Titel Datum (so- Ort (so- | Max. | Leitung bzw. Anmeldung
weit festste- | weit Teil- | Referent/in
hend) be- neh-
kannt) mer
Wertschatzende Kommunika- 23.10.2012 ROB 20 Frau Burkhardt, FIBS:
tion als Fihrungsaufgabe und (Teil 1) Munchen A021-40.1/12/32
Grundlage fur Schulentwick- 24.10.2012
lungsprozesse (Teil 1)
Wertschatzende Kommunika- 22.01.2013 ROB 20 Frau Burkhardt, FIBS:
tion als Fihrungsaufgabe und (Teil 1) Minchen A021-40.1/13/1
Grundlage 23.01.2013 (ab 21.09.12)
fur Schulentwicklungsprozesse | (Teil Il)
Der Alltag eines Schulleiters 26./27.02.13 ROB 20 Frau Fleischmann, FIBS:
Poing A021-40.1/13/6
(ab 10.11.12)
Teamentwicklung in der Schule | 07.11.2012 ROB 20 Frau H6hn FIBS
A021-40.1/12/52
(ab 07.07.12)
Rolle und Selbstverstandnis 05./06.12.12 ROB 20 Herr Mihldorfer, FIBS:
Obertraubling A021-40.1/12/49
(ab 01.09.12)
Didaktisches Zeichnen Praxis- | 22.10.2012 ROB 15 Herr Holzinger, FIBS
Modul A workshop — Visualisieren fir Grobenzell A021-40.1/12/48
Fihrungskrafte
Schulentwicklung 14.11.2012 ROB 30 Frau Mang, Munchen | FIBS.
Frau Gruber, ROB A021-40-1/12/66
(ab 01.09.12)
Moderation von 17.07.2012 ROB 16 Frau Henry, Minchen | FIBS
(Konflikt-)Besprechungen Frau Holzinger, A021-40.1/12/60
Grobenzell
Grenzen erkennen und setzen | 10.10.2012 ROB 20 Frau Henry, Minchen | FIBS
Frau Holzinger, A021-40.1/12/61
Grobenzell (ab 02.09.12)
Selbstmanagement 29.11.2012 ROB 20 Frau Henry, Miinchen | FIBS
Frau Holzinger, A021-40.1/12/62
Grobenzell (ab 11.09.12)
Gut geldste Konflikte starken — | 03./04.12.12 ROB 16 Frau Henry, Minchen | FIBS:
Das A & O der konstruktiven Frau Holzinger, A021-40.1/12/45
Kommunikation Grobenzell (ab 20.09.12)
Gut geloste Konflikte starken — | 05./20.03.13 ROB 16 Frau Henry, Minchen | FIBS:
Das A & O der konstruktiven Frau Holzinger, A021-40.1/13/2
Kommunikation Grobenzell (ab 01.12.12)
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Bereich Titel Datum (so- Ort (so- | Max. | Leitung bzw. Anmeldung
weit weit Teil- | Referent/in
feststehend) | be- neh-
kannt) mer
Vortragsreihe: Lernen fordern — | 08.04.2013 ROB 100 Dr. Heinz Klippert, FIBS:
Lehrkrafte entlasten: 14:00 — Landau in der Pfalz A021-40.1/13/4
Anregungen zum Umgang mit 17:30
Heterogenitat im Klassenzim- Uhr
mer
Vortragsreihe: Neurowissen- 02.07.2012 ROB 100 Prof. Elsbeth Stern, FIBS:
schaftliche Grundlagen des 14:00 — Universitat Zurich A021-40.1/12/5
Lernens — Macht Hirnfor- 17:00 (geschlossen,
schung Schule? Uhr leider Uberflillt)
Vortragsreihe: Zutrauen — 17.10.2013 ROB 100 Prof. Hans Wiithrich, FIBS:
Loslassen — Experimentieren: Uni BW Minchen A021-40.1/13/3
Mitarbeiterpotenziale entfalten
Schulleitung oder Manage- 05./06.07.12 Bad 25 Heiko HaufRel, KUVB | FIBS:
ment: Arbeitsschutz ist Chef- Bayer- A021-40.1/12/46
sache soien (bereits Uberfullt)
Sicherheitsfragen fiir Schullei-
ter/innen
Fihrungskrafte-Weiterbildung: | 03.-05.12.12 | Hirsch- 20 Hella Berger, FIBS:
Kommunikation / Konfliktge- berg Bad Tolz A021-40.1/12/27
Modul C sprache Hanne Baumann,
DLG
Fihrungskrafte-Weiterbildung: 10.—-12.12. Achats- | 20 Prof. Pircher-Fried- FIBS:
Gesundheitsmanagement 12 wies rich, A021-40.1/12/31
Dr. Friedrich
Schulleitung als Motivator 15.11.2012 ROB 20 Frau Burkhardt, FIBS:
und Personalentwickler Minchen A021-40.1/12/33
Interne Evaluation an Schulen 16.10.2012 ROB 20 Frau H6hn FIBS:
A021-40.1/12/53
Mediative Gesprachsfihrung in | 08.11.2012 ROB 20 Frau Péhimann, FIBS:
der Schule Frau Kesel, A021-40.1/12/39
Minchen (ab 01.07.2012)
Sichere Organisation 04.12.2012 ROB 40 Herr HauRel, KUVB FIBS:
A021-40.1/12/63
Arbeitstagung 12.-14.11.12 Freising | 80 Frau Dr. Post, Feststehender
ROB Teilnehmerkreis
(Schulaufsicht)
Schul- Arbeitstagung 09./10.01.13 Achats- | 25 Frau Dr. Post, Feststehender
aufsicht wies ROB Teilnehmerkreis

(Schulaufsicht)
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Bereich Titel Datum (so- Ort (so- | Max. | Leitung bzw, Anmeldung
weit weit Teil- Referent/in
feststehend) | be- neh-
kannt) mer
MathePlusBerater/innen 24.09.2012 ROB 50 MathePlus FIBS:
Koordinatorinnen A021-40.1/12/51
Koordinatoren der Verbin- 15./16.11.12 Wies?? 22 Frau Dr. Post, ROB FIBS:
dungslehrkrafte Frau Schukalla, A021-40.1/12/64
Peilenberg
PCB 13.12.2012 ROB 22 Frau Dr. Post, ROB FIBS:

o Dienstbesprechung Multis Herr GroRe, ISB A021-40.1/12/65
Multiplika- (ab 09.09.12)
tor/innen

PCB 14.03.2013 Deut- 25 Frau Dr. Post, ROB FIBS:
Koordina- sches Frau FURI-Gutmann, | A021-40.1/13/5
tor/innen Museum Deutsches (ab 14.11.12)
Museum
Beauf- . . .
tragte Erste-Hilfe-Landkreisbeauf- 06.11.2012 ROB 22 Frau Dr. Post, Erste-Hilfe-
9 tragte ROB Beauftragte
FIBS:
A021-40.1/12/66
(ab 01.09.12)
Szenisches Lernen als Unter- 10.-12.10.12 Achats- | 25 Frau Dr. Post, ROB Feststeh. TN-
richtsmethode in der GS/MS Teil 2 wies Frau Bording, FFB Kreis
20.-22.02.13 | Gleilen- (wie Teil 1)
Teil 3 berg Einladung Uber
Frau Dr. Post
DB Modularisierung D 18.09.2012 ROB 50 Frau Dr. Post, FIBS:
(Multi) ROB A021-40.1/12/54
DB der Schullandheimbeauf- 14.06.2012 ROB 22 Herr Pirkl, FIBS
tragten 09:30-16:00 Raum ROB A021-40.1/12/43
Uhr 5317
Erndhrung und Gestaltung/ 27./128.06.12 Achats- | 50 ROB AK Fachberaterinnen
Soziales wies FIBS:
A021-40.1/12/11
Englisch Januar/ ROB 30 Frau Buttner, Fachberater/innen
Februar 2013 Frau Dr. Post, FIBS:
in Planung ROB A021-40.1/13/ ...
Umwelt in Planung 15 Herr Block, Umweltbeauf-
Fachbera-
ter Wasserburg tragte
FIBS:
A021-40.1/13/ ...
Technik 25./26.09.12 Mar- 22 ROB AK Fachberater/innen
quart- FIBS:
stein A021-40.1/12/68
Wirtschaft 28.06.2012 ROB 22 ROB AK Fachberater/innen

FIBS:
A021-40.1/12/20
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Bereich Titel Datum (so- Ort (so- | Max. | Leitung bzw, Anmeldung
weit weit Teil- | Referent/in
feststehend) | be- neh-

kannt) mer
Grund- 2. Eichstatter Lehrertag / 09.10.2012 Univer- | 200 | Kooperation: FIBS:
schule / Grundschulkinder unterstiitzen sitat Uni Eichstatt / ROB A021-40.1/12/42
Kompe- Kompetenzen zu entwickeln Eichstatt
tenzfor-
derung
Grund- Musik in der Grundschule 05./06.12.12 | Achats- | 20 Herr Igerl FIBS:
schule / wies A021-40.1/12/38
Musik
Grund- Versuchen macht schlau 06.07.2012 GS 50 Kooperation: FIBS:
schule Walting Uni Eichstatt / A021-40.1/12/58
Naturwis- ROB / GS Walting
senschaf-
ten
Jahrangs- | Grundschule / 20./21.06.12 Achats- | 25 Frau Dr. Post, FIBS:
kombinier- | Fortgeschrittene wies ROB A021-40.1/12/10
te Klassen
Praventi- Lehrergesundheit in Planung ROB 15 Frau Kammergruber, FIBS
tion Munchen
P-Klassen | Dienstbesprechung der P- 22.11.2012 ROB 30 Frau Dr. Post, FIBS:

Klassenlehrkrafte ROB A021-40.1/12/59
Integrati- Integration in der Schule November N.N. 200 | Frau Dr. Post, FIBS
onsforum 2012 ROB
N.N.

Soziales Einstiegskurs SEP 16.-18.07.12 | Mar- 20 ROB AK FIBS:
Lernen quart- A021-40.1/12/8

stein
Zuhor- Héren ohne Grenzen: Sprach- 13.06.2012 ROB 20 Judith Schonicke, FIBS:
erziehung | férderung als Horclubkonzept BR A021-40.1/12/28
Zuhor- Mit Sprechen durchstarten 28.11.2012 ROB 20 Constanze Alvarez, FIBS:
erziehung BR A021-40.1/12/55
Englisch- | Grundschule Organi- | mind. | Fachberater/Team Bitte melden Sie
Methodik- | und sation 20 sich bei dem fur
kurse Mittelschule Uber die Sie zustandigen

Schul- Schulamt!

amter!

Hinweise:

e Feststehender Teilnehmerkreis:
Die Teilnehmenden werden teilweise aufgefordert, sich anzumelden.

e Bitte haben Sie Verstandnis, dass wir aus Griinden straffer Haushaltsmittel einige Leistungen, z. B. Erstattung von Fahrtkosten
fur Fortbildungen, nicht mehr zur Verfligung stellen kdnnen oder einen Eigenbeitrag einfordern miissen, damit wir dieses vielfaltige
Fortbildungsangebot aufrecht erhalten kdnnen.

Anmeldung in FIBS:

Die Anmeldung Uber FIBS erleichtert uns die administrative Arbeit!
Bitte vergewissern Sie sich vor der Anmeldung, dass_lhre personlichen Daten korrekt sind (Dienstort, Email, Dienstbezeichnung,
etc). Nur SIE SELBST konnen diese personenbezogenen Daten éndern!

e Falls Ihre Schule eine neue Schulnummer erhalten hat, bitte Gber Hotline in Dillingen andern! (Tel. 09071/ 53-366, Fr. Stachel).
Wir kdnnen nur auf hinterlegte Daten zurtickgreifen.

Stand: 15.05.2012



122

Oberbayerischer Schulanzeiger Nr. 6 / 2012

Fortbildungsangebote der Deutschen Akade-
mie fiir Entwicklungsférderung und Gesund-
heit des Kindes und Jugendlichen e. V.

Kontakt fiir alle aufgefiihrten Angebote:

Deutsche Akademie flir Entwicklungsférderung und
Gesundheit des Kindes und Jugendlichen e. V.
HeiglhofstraRe 63

81377 Munchen

Tel. 089 724968-11, -12

Internet: www.akademie-muenchen.de

E-Mail: info@akademie-muenchen.de

Sozio-emotionale Kompetenz bei Kindern im Kinder-
garten- und Grundschulalter

Inhalt: Nicht erst seit PISA/IGLU stehen Lehrkrafte und
Erzieher vor groRen Herausforderungen. Kinder sollen
zu selbstverantwortlichen, kooperationsfahigen, kreativen
und lernkompetenten Menschen erzogen werden. Es qilt,
aggressive Kinder zu bremsen, traurige Kinder zu trésten,
schlchterne Kinder einzubeziehen, gelangweilte Kinder zu
motivieren, Streithdahne zu trennen, jedes Kind individuell
zu férdern und das am besten alles gleichzeitig.

Jedes flinfte Kind fallt durch emotionale und Verhaltenspro-
bleme auf. Nicht zuletzt dadurch wird eine wohlgeordnete
Vermittlung von Bildung maRgeblich erschwert. Lehrkrafte
und Erzieher brauchen Kompetenzen, um auch in kritischen
Situationen professionell agieren zu kénnen.

Um Padagogen und Kinder in dieser Hinsicht zu starken,
wurden an der LMU Minchen im Auftrag des Bayerischen
Ministeriums fir Unterricht und Kultus die bindungs- und
systemtheoretisch fundierten Trainings KlasseTeam (fir
Lehrkrafte) bzw. FamilienTeam-Profi (fir padagogische
Fachkrafte in KiTas) entwickelt. Die Besonderheit der
Trainings liegt in der Kombination aus Theorie und Praxis
mit der Vermittlung von konkretem Handwerkszeug fir die
Arbeit vor Ort!

In den folgenden Seminaren werden Prinzipien aus diesen
Praventionsprogrammen durch Life-Demonstrationen ver-
mittelt und trainiert. Folgende Fragen kénnen bearbeitet
werden:

Termin lll: Eskalationen professionell bewiltigen

= Wie kénnen akute Konflikte zwischen Fachkraft und
Kindern konstruktiv gelést werden?

= Wie kdnnen Peerkonflikie angemessen begleitet und
damit Mobbing vorgebeugt werden?

Zielgruppe: Lehrkrafte und padagogische Mitarbeiter

an Grund- und Foérderschulen

Teilnehmerzahl: 15 Personen

Termin: 29. September 2012, Samstag 10 - 16 Uhr

Teilnehmergeb.: 95 €

Seminarleitung: Alexandra Schreiner-Hirsch, Dipl. Sozi-
alpadagogin FH, staatl. anerkannte Erzieherin, zertifizierte
Familien-Team- und KlasseTeam-Trainerin, Minchen

Aggressionen und Wutanfélle professionell begleiten

Inhalt: Kinder schlagen, treten und toben oft aus scheinbar
Lnichtigen® Griinden, manche mobben Mitschuler, andere
qualen Tiere oder machen den Eindruck, als ob sie ihre
Geschwister hassen — unsere ,kleinen“ Tyrannen. Mit ihren
Woutausbriichen und ihren auffalligen Verhaltensweisen 16-
sen sie bei vielen Eltern, Erziehern und Lehrern Ohnmacht
und Ratlosigkeit aus. Um daran aktiv etwas verandern zu
koénnen, ist es hilfreich, die wichtigsten unterschiedlichen
Formen und mdglichen Ursachen von Aggressivitat bei
Kindern zu kennen. Dazu werden grundlegende Techniken
und Fertigkeiten bendtigt, die im Alltag helfen sollen, auch
in kritischen Situationen einen kihlen Kopf zu bewahren,
um angemessen und besonnen reagieren zu kdnnen.

Es qilt, bei Kindern die emotionalen und motivationalen
Voraussetzungen zu schaffen, damit sie Bildungsangebote
Uberhaupt nutzen kdnnen. Um Padagogen und Kinder in
dieser Hinsicht zu starken, wurden an der LMU Munchen
im Auftrag des Bayerischen Ministeriums fiir Unterricht und
Kultus die bindungs- und systemtheoretisch fundierten Trai-
nings KlasseTeam (fur Lehrkrafte) bzw. FamilienTeam-Profi
(fir padagogische Fachkrafte in KiTas) entwickelt. Im Semi-
nar werden Prinzipien aus diesen Praventionsprogrammen
durch Life-Demonstrationen vermittelt und trainiert.

Folgende Fragen kdnnen bearbeitet werden: Wie kann

= eine von Respekt, Vertrauen und Wertschatzung ge-
tragene Bindungsbeziehung zu den Kindern aufgebaut
werden?

= Kindern bei der Regulierung ihrer Emotionen geholfen
werden und wie kdnnen sie zu emotional-kompetentem
Verhalten anleitet werden (,Emotions-Coaching”)?

Zielgruppe: Lehrkrafte und padagogische Mitarbeiter

an Grund- und Foérderschulen

Teilnehmerzahl: 15 Personen

Termin: 12. Oktober 2012, Freitag 15 - 18.30 Uhr

Teilnehmergeb.: 65 €

Seminarleitung: Alexandra Schreiner-Hirsch, Dipl. Sozial-

padagogin FH, staatl. anerkannte Erzieherin, zertifizierte

FamilienTeam- und KlasseTeam-Trainerin, Miinchen

Kinder aus ,.suchtkranken Familiensystemen‘ — Sucht-
beziehungen

Inhalt: Verhaltensauffallige und/oder entwicklungsbeein-
trachtigte Kinder und Jugendliche sind ein besonderes An-
liegen von padagogischen Institutionen, wie Kindergarten,
Hort, Schule, Freizeiteinrichtungen und div. Beratungsstel-
len. In der taglichen Arbeit begegnen uns dabei bestimmte
Auffalligkeiten immer wieder:
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= Stérungen der Aufmerksamkeit

= Hyperkinese

= Probleme im Sozialverhalten (oppositionelles, aggres-
sives, unsicher-vermeidendes, verschuchtertes, zurtick-
gezogenes)

= geringe Ausdauer, u. v. m.

Als Fachleute sind wir gefordert, sowohl entsprechende
Forderstrategien zu entwerfen als auch zu klaren, mit wel-
chem therapeutischen Verstandnis wir solchem Verhalten
begegnen und welche Interventionsschritte angemessen
sind. Oft sind solche Auffalligkeiten nicht unmittelbar er-
klarbar, deshalb missen wir, um den Betroffenen gerecht
zu werden, eindimensionales Denken verlassen und den
Focus auf das System Familie richten, also den Blick der
innerfamiliaren Dynamik mit ihren Mustern, Botschaften,
Aufgaben und Rollen zuwenden. Oft wird dann erst deut-
lich, dass das bislang unerklarliche Verhalten ursachlich in
einem engen Zusammenhang mit einer Suchterkrankung,
hier: Alkoholismus, eines oder gar beider Elternteile steht
und das Kind in einem Dunstkreis vielfaltiger Auswirkungen
gefangen ist.

Schwerpunkte: Innerfamilidre Dynamik bei Entstehung
und Aufrechterhaltung von Alkoholismus/Sucht — Konse-
quenzen fur die Kinder bei elterlicher Erkrankung — kindliche
Symptome als mogliche Hinweise auf elterlichen Alkoholis-
mus — das Weltbild des Kindes und seine Auswirkungen auf
Peer-Group und Schule — Ressourcenorientierte Diagnostik
des kindlichen Verhaltens — Erarbeitung der Suchtmuster
zur Klarung der Interventionsmaoglichkeiten und zur Nut-
zung kindlicher Vorstellungskrafte fir den Stabilisierungs-
und Veranderungsprozess — bei Wunsch: Fallbesprechung.
Zielgruppe: Lehrer, Erzieher, Therapeuten, Mitarbeiter
aus Fruhforder-/Beratungsstellen
Teilnehmerzahl: 20 Personen
Termin: 10./11. November 2012,

Samstag 10 - 18 Uhr, Sonntag 9 - 16 Uhr
Teilnehmergeb.: 160 €
Seminarleitung: Hans-Georg Pfluger, Dipl. Sozialpaddagoge
FH, Paar- und Familientherapeut, Supervisor, Fachautor,
Dozent div. Bildungs- und Fortbildungsinstitutionen, Bad
Wimpfen

Der_Schutzauftra 8 a SGB VIl bei Kindeswohlge-

fahrdung und seine Bedeutung fiir die interdisziplindre
Zusammenarbeit am Kind

Inhalt: Kinderschutz wurde mit Einfihrung des § 8 a SGB
VIII zu einer vorrangigen Aufgabe fur 6ffentliche und freie
Trager der Kinder- und Jugendhilfe. Viele Fachkrafte
konnten bereits Erfahrungen bei dem ,Zusammenwirken
mehrerer Fachkrafte” unter Zuschaltung einer ,insoweit
erfahrenen Fachkraft” sammeln.

Nicht immer ist die konkrete Einschatzung des Gefahr-
dungsrisikos und eventueller Schutzmafinahmen fachlich
befriedigend: Schon bei der Bewertung ,gewichtiger An-

haltspunkte” treten haufig Rollenkonflikte sowie Macht- und
Wahrnehmungskonflikte auf.

Ziel des Workshops ist, bisherige (auch leidvolle) Erfahrun-
gen mit der gesetzlichen Neuregelung auszuwerten, Gber
gelungene Ansatze in der Umsetzung und Realisierung ins
Gesprach zu kommen und mehr eigene Handlungssicher-
heit zu gewinnen. Die Reflexion und Klarung des eigenen
Rollen- und Aufgabenverstandnisses und die Konsequen-
zen flr die interdisziplinare Zusammenarbeit haben dabei
einen besonders hohen Stellenwert.

Inhaltliche Schwerpunkte (u. a.):

= Formen von Kindeswohlgefahrdung

= Was sind gewichtige Anhaltspunkte fir eine Kindes-
wohlgefahrdung?

= Aspekte einer Risikoeinschatzung

= Wann und wie kdnnen Erziehungsberechtigte, Kinder
und Jugendliche in die Risikoeinschatzung einbezogen
werden?

= Was ist fir Verfahrensablaufe in Institutionen zu be-
achten?

= Kooperation im beruflichen Netzwerk

Zielgruppe: Padagogische Mitarbeiter unterschiedli-

cher Fachrichtungen, die mit Kindern und

Jugendlichen arbeiten

Teilnehmerzahl: 12 Personen

Termin: 7. Dezember 2012, Freitag 13 - 19 Uhr

Teilnehmergeb.: 80 €

Seminarleitung: Barbara Schwarzler, Dipl. Sozialpadago-

gin FH, Supervisorin, Familientherapeutin, Minchen

Umgang mit (Verdachts-)Fallen von sexuellem Miss-
brauch an Madchen und Jungen

Inhalt: Der Verdacht, ein Kind kdnnte Opfer eines sexu-
ellen Missbrauchs sein, ist fiir samtliche Berufsgruppen in
der padagogischen und medizinischen Arbeit/Betreuung
von Kindern und Jugendlichen ein auf3erst belastendes
Moment. Trotz aller Fachlichkeit ist meist ein Gefiihl von
Hilflosigkeit und die Angst etwas falsch zu machen vor-
herrschend, so dass Professionelle immer wieder davor
zulckschrecken, solchen Verdachtsmomenten sorgfaltig
nachzugehen und diese abzuklaren.

Nach einer allgemeinen Einfliihrung in die Problematik
sexueller Kindesmissbrauch (Definition, Symptomatik,
Psychodynamik) gibt das Seminar Einblick in die Moglich-
keiten einer soliden Verdachtsabklarung unter dem Aspekt

= des eigenen beruflichen Zugangs zum Kind (Auftrag der
Institution/Praxis)

= der Moglichkeiten der interdisziplinaren Zusammenar-
beit vor Ort (Berucksichtigung von Schweigepflicht und
Datenschutz)

= der (interdisziplinaren) Zusammenarbeit in der eigenen
Institution
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Leitlinie fur diese Uberlegungen und Interventionsstrate-
gien ist der Begriff des Kindeswohls, d. h. der Schutz des
Kindes. Aulierdem werden Aspekte sinnvoller Pravention
mit Madchen und Jungen bezogen auf die verschiedenen
Arbeitsfelder entwickelt.

Zielgruppe: Padagogische Mitarbeiter unterschiedli
cher Fachrichtungen, die mit Kindern und
Jugendlichen arbeiten

Teilnehmerzahl: 12 Personen

Termin: 8. Dezember 2012, Samstag 10 - 17 Uhr
Teilnehmergeb.: 95 €

Seminarleitung: Barbara Schwarzler, Dipl. Sozialpadago-
gin FH, Supervisorin, Familientherapeutin, Minchen

Montessori-Ausbildung mit Zertifikat:
Einjahrige Workshopreihe Montessori-Padagogik vom
Kindergarten bis zum 10. Schuljahr

Auf eine anschauliche und begreifliche Art und Weise
werden die Teilnehmer dieser Workshop-Reihe mit den
verschiedenen Bereichen der Montessori-Padagogik
vertraut gemacht. Die Workshops (insges. 14, 1. Termin
28./29.09.2012) sind so konzipiert, dass die Teilnehmer
sich im Verlauf der Reihe eine Grundlage fir die prakti-
sche Arbeit als Montessori-Padagogen erarbeiten kénnen,
seien sie nun Lehrer, Erzieher oder Angehérige anderer
padagogisch-therapeutischer Berufe. Da es sich um eine
~iImpuls-Ausbildung” handelt, ist Eigeninitiative zur Ver-
tiefung und Sicherung des Erlernten unerlasslich. Jeder
Workshop wird von zwei Referenten geleitet.

Auf dem Hintergrund der Erfahrung der Referenten, die
taglich in der Praxis stehen und mit Kindern und Jugend-
lichen mit und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf
arbeiten, wird die Umsetzung der Montessoriprinzipien
Uberprift. In jedem Workshop gibt es Freiarbeitsphasen,
in denen die Teilnehmer, unterstitzt durch die Referenten,
die Handhabung und Darbietung der Materialien Giben. Im
Laufe der Workshop-Reihe stehen sowohl Ubungen und
Inhalte aus dem Kinderhaus als auch der Grundschule
und der Sekundarstufe im Mittelpunkt. Die Auswahl der
Montessorimaterialien wird erganzt durch weitere Mate-
rialangebote, die den Montessoriprinzipien entsprechen.

Die Hauptbereiche nach der theoretischen Einfiihrung sind:

= Ubungen des praktischen Lebens
= Sinnesmaterial

= Mathematik

= Sprache Kosmische Erziehung

Zu jedem Workshop erhalten die Teilnehmer ausfihrliche
Unterlagen.

Hospitationen in Montessori-Einrichtungen sind erwiinscht.
Teilnehmergebihr:  1.890 € (inkl. Prifungsgebthr und
Arbeitsmappen).

Der Gesamtbetrag wird in zwei Teil-
betragen a 945 € erhoben.

Jahrestagungen der Vernetzungsstellen Schul-
verpflegung in Oberbayern im Juli 2012

Unter dem Motto ,Schulverpflegung — nachhaltig erfolg-
reich” ladt die Vernetzungsstelle Schulverpflegung
Oberbayern Ost ganz herzlich zur Jahrestagung ein:

am 17. Juli 2012 von 10:00 bis 16:30 Uhr
im Biirgerhaus Pullach im Isartal
(Heilmannstr. 2, 82049 Pullach im Isartal)

Im Zusammenhang mit der Schulverpflegung steht immer
wieder das Thema Kosten im Raum. Frau Prof. Ulrike
Arens-Azevedo von der Hochschule fiir Angewandte Wis-
senschaften Hamburg stellt in ihrem Vortrag Kostenstruk-
turen und ihre Einflussfaktoren vor. Im Anschluss werden
die diesjahrigen Schulen des Modellprojekts Coaching in
der Schulverpflegung geehrt. Zeit fir Austausch und In-
formation bietet der Markt der Méglichkeiten ab 09:30 Uhr
und in den Pausen. Am Nachmittag kdnnen Sie zwei von
drei Foren besuchen:

Forum 1: Carola Petrone, Il Cielo Bio-Catering:
.Bio-Lebensmittel — eine Moglichkeit der nach-
haltigen Schulverpflegung?“

Forum 2: Christine Hopf, diakonia GmbH:

»~Junge Gaste — Kunden mit besonderen Wiin-
schen und Erwartungen?*

Peter Hammelbacher, INQA-Arbeitskreis
Larm in Bildungsstatten

und

Wolfgang Posch, Schulsozialarbeit der Mittel-
schule an der Alfonsstraflte Minchen:

~Wirfel und Lochplatten — weniger Larm im
Speiseraum?*

Forum 3:

Bitte melden Sie sich an bis spatestens 11. Juli 2012
online unter
www.schulverpflegung.bayern.de/anmeldung/Oberbay-

ern_Ost.php.

Die Vernetzungsstelle Schulverpflegung Oberbayern
West veranstaltet ihre regionale Jahrestagung Treffpunkt
Schulverpflegung ,Gut Essen im Lebensraum Schule*

am 10. Juli 2012 von 10:00 bis 17:30 Uhr
im Veranstaltungsforum Fiirstenfeld
(Furstenfeld 12, 82256 Furstenfeldbruck)

Am Vormittag starten wir mit einem Impulsreferat von PD
Dr. Thomas Ellrott, Erndhrungspsychologe/Universitat Got-
tingen zum Thema: ,Erndhrungserziehung von Schilern:
Gut gemeint aber oft kontraproduktiv — Konsequenzen fir
die Schulverpflegung®. Noch vor der Mittagspause stellen
sich die Schulen aus dem Coachingprojekt SJ 2011/2012
vor. Welche Herausforderungen gab es, wie sahen die L6-
sungsansatze aus und was wurde umgesetzt, was haben
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sie erreicht. In der Mittagspause gibt es Mdglichkeit fiir
Informationen, zum Austauschen, fur neue Ideen. Der Markt
der Mdéglichkeiten bietet ein breites Themenspektrum. Der
Nachmittag bietet Foren zu aktuellen Themen der Schul-
verpflegung. Von vier Foren kénnen zwei besucht werden:
Forum 1: Ulrike Birmoser, Verbraucherservice Bayern:
~Klimafreundliche Ernahrung — auch in der
Schulverpflegung umsetzbar?!*

Forum 2: Sabine Mehring, Vernetzungsstelle Schul-
verpflegung Bayern:

.Pausenverpflegung — wie sieht der ideale
Schulkiosk aus?*

Forum 3: Christine Hopf, diakonia inhouse:

»Schuler als Kunden — Das Ausgabepersonal:
Verkauferin mit padagogischen Fahigkeiten?!”
Forum 4: Stefanie Rieblinger und Britta Schukat,
Fachzentrum Ernahrung/Gemeinschaftsver-
pflegung Firstenfeldbruck:

»Fisch in der Schulverpflegung — vielfaltig,
wertvoll, lecker”

Bitte melden Sie sich an bis spatestens 5. Juli 2012
online an unter
www.schulverpflegung.bayern.de/anmeldung/oberbay-

ern_West.php.

36. Forchheimer Musikwoche auf dem Feu-
erstein

Vom 26. August bis 1. September 2012 bietet die Ka-
tholische Erwachsenenbildung im Landkreis Forchheim
e. V. einen Musiklehrgang/eine Musikfreizeit fur Volksschul-
und Musiklehrkrafte, Erzieher/innen sowie Studierende an.
Anmeldeschluss ist Dienstag, 24. Juli 2012.

Nahere Informationen zum Programm sowie das Anmel-
deformular finden Sie unter
www. forchheimer-musikwoche.de

Medienhinweise

Im Carl-Link-Verlag sind erschienen:

Dr. Géldner/Hahn/Dr. Schrom

Lehrplan fiir die bayerische Hauptschule — Jahrgangs-
stufen 5 bis 6

Texte/Kommentare/Handreichungen

Mit dieser Lieferung erhalten Sie Teil 1 der Kommentierung
zum Fachlehrplan Deutsch fir die Jahrgangstufe 6.
35. Lieferung, 62 Seiten, Marz 2012, 46 €

Woistendorfer
Schulfinanzierung in Bayern — Finanzhilfen im Bil-
dungsbereich

Diese Lieferung enthélt die im BaySCHFG erfolgten —
Uberwiegend redaktionellen — Anpassungen infolge der
Dienstrechtsreform, die rickwirkend zum 1. Januar 2011
in Kraft getreten sind.

Im Zuge der Umstellung des Finanzierungskonzepts wurde
eine neue Bekanntmachung Uber zusatzliche Zuschiusse an
die Trager privater Berufsfachschulen fir Altenpflege und
Altenpflegehilfe erlassen, die an die Stelle der bisherigen
Bekanntmachung Uber den zusatzlichen Schulgeldaus-
gleich firr Schiiler/innen dieser Schulen getreten ist.

Aus der Sammlung herausgenommen wurde die Forder-
richtlinie ,Mittagessen an Grundschulen®, die mit Ablauf
des 31. Juli 2011 auler Kraft getreten ist.

Ferner wurden die Bekanntmachung tUber Berufliche
Schulen mit Gberregionalem Einzugsbereich sowie weitere
Vorschriften aktualisiert.

36. Lieferung, 62 Seiten, Marz 2012, 39,50 €

Hartinger/Rothbrust
Dienstrecht Bayern Il — Arbeitsrecht — Tarifrecht der
Beschaftigten im offentlichen Dienst

Neben der Neufassung des Stichwortverzeichnisses
enthalt diese Lieferung die Aktualisierung des Jugend-
arbeitsschutzgesetzes, des Bundeselterngeld- und El-
ternzeitgesetzes, des Vermdgensbildungsgesetzes, des
Einkommensteuergesetzes, der Lohnsteuer-Durchfiih-
rungsverordnung, des Solidaritdtszuschlagsgesetzes, der
Sozialgesetzbiicher IV, V und VI sowie des Arbeitsgerichts-
gesetzes. Neu in die Sammlung aufgenommen wurde das
Familienpflegezeitgesetz.

131. Lieferung, 164 Seiten, April 2012, 84,84 €
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CD-ROM Bayerisches Schulrecht
Rechtsstand 1. April 2012, 66 €
Kiesl/Dr. Stahl

Das Schulrecht in Bayern — Bayer. Gesetz iiber das
Erziehungs-und Unterrichtswesen (BayEUG) mit Kom-
mentar und weiteren Vorschriften

Hauptbestandteil dieser Lieferung sind umfangreiche
Aktualisierungen der Kommentierung des BayEUG, ins-
besondere ist das Anderungsgesetz vom 20.07.2011 zur
Inklusion nun vollstandig kommentiert.

Diese Lieferung enthélt ferner die Anderungen des Schul-
finanzierungsgesetzes (30.00), der Bek der beruflichen
Schulen mit Uberregionalem Einzugsbereich (32.85),
der Ausfihrungsverordnung zum Infektionsschutzgesetz
(44.01) und der Volksschulordnung (51).

164. Lieferung, 94 Seiten,15. April 2012, 54,80 €

Graf/Dr. Kaiser/Pangerl

Die Schulordnung der Volksschule — Bayer. Gesetz liber
das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) mit
Kommentar und weiteren Vorschriften

Mit dieser Lieferung wird das neue, ausfiihrliche und infor-
mative Stichwortverzeichnis komplettiert. Die Kommentie-
rung zum erfolgreichen Hauptschulabschluss sowie zum
Quali werden auf den aktuellen Rechtsstand gebracht.
111. Lieferung, 94 Seiten, 15. Marz 2012, 49 €

Rezension

Karin Salzberg-Ludwig/Gerald Matthes(Hrsg.)
Lernférderung im Team

Untertitel: Temporare Lerngruppen koordinieren — For-
derung im sprachlichen und mathematischen Bereich
fur alle Jahrgangsstufen

Cornelsen Verlag Scriptor

ISBN-Nr. 978-3-589-05188-5

kartoniert, 160 Seiten, 16,95 €

Ausgehend von einer vielschichtig umrissenen systemi-
schen Darstellung der Lernbedingungen wird in dem Buch
in den ersten drei Kapiteln ein klares Vorgehen fir ein
Teamberatungsgesprach modellhaft aufgezeigt.

Teilweise sind die Schritte einer 16sungs- und ressour-
cenorientierten Beratung mit Beispielen verdeutlicht, an
vielen anderen Stellen zeigen Grafiken die Moglichkeiten,
wie man einzelne Phasen mit Visualisierung und Modellen
unterstutzen kann.

In weiteren vier Kapiteln werden Fordermaflinahmen flr
die Facher Deutsch und Mathematik mit existierenden
Forderprogrammen und mit Materialien erlautert. Diese
Programme erfordern aber teilweise gute Fachkenntnis
und kénnen nicht nur mit der Beschreibung im Unterricht
umgesetzt werden. Weiterhin beschreiben die Autoren
Fragen zur Selbstreflexion mit passenden Fallbeispielen,
Maoglichkeiten der Forderung am Schulanfang und mind-
liche Sprachférderung mit ,Zaubern*.

Im Anhang befindet sich ein Katalog von Férderdiagnosti-
schen Kriterien: Als Anregung bei der Formulierung von
Forderzielen werden inhaltliche (Wissen, Lesen/Schreiben,
Mathematik) und prozessbezogene Kompetenzen (Moto-
rik, Wahrnehmung, Sprache, Denken, Sozialkompetenz,
Lern-und Leistungsmotivation, Selbstbild, Selbstkontrolle,
Lern- und Arbeitsverhalten) aufgeschlisselt, die dann in
kleinen Schritten erfolgreich im Unterricht der Regelschule
gefordert werden kdénnen.

Alle Bdgen und der Anhang mit den diagnostischen Kriterien
sind online mit Code downloadbar.

Barbara Schafer, Seminarrektorin
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