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Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich über die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angeführten Themen im  
jeweils angegebenen Amtsblatt bzw. Beiblatt zum Amtsblatt des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus,  
Wissenschaft und Kunst.

Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung
Zu finden im Amts-
blatt bzw. Beiblatt zum 
Amtsblatt

40. Filmtage bayerischer Schulen 2017 vom 12. bis 15. Oktober 2017
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 23. Juni 2017, Az. XI.8-BS4434.1-6a.66 393

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seiten 182 – 184

Abschlussprüfung 2018 an Fachschulen für Heilerziehungspflegehilfe
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 6. Juli 2017, Az. VI.5-BS9500-5-7a.56 888

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seite 184  

Einstufungsprüfung 2018 zur Aufnahme in die Fachakademie für Sozial-
pädagogik 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 6. Juli 2017, Az. VI.5-BS9202-8-7a.56 889

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seite 185

Abschlussprüfung 2018 an Berufsfachschulen für Kinderpflege, im Sozial-
pädagogischen Seminar und an Berufsfachschulen für Sozialpflege
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 6. Juli 2017, Az. VI.5-BS9500-2-7a.56 891

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seiten 185 – 186 

Abschlussprüfung 2018 an Fachakademien für Sozialpädagogik
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 6. Juli 2017, Az. VI.5-BS9500.6-8-7a.56 887

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seite 186

Staatliche Prüfung für Übersetzer und Dolmetscher 2018
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 11. Juli 2017, Az. VI.6-BS9500-9-7b.70 207

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seiten 187 – 188

Prüfung zum „Staatlich geprüften Betriebswirt“/zur „Staatlich geprüften 
Betriebswirtin“ an der Fachakademie für Wirtschaft
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 11. Juli 2017, Az. VI.4-BS9500.8-8-7a.66 690

KWMBeibl Nr. 8/2017 
Seite 194  

Schulordnung für die Fachschulen (Fachschulordnung – FSO)
vom 15. Mai 2017 ( GVBl. S. 186)

KWMBl Nr. 8/2017 
Seiten 182 – 267 

Verordnung zur Änderung der Schulerrichtungsverordnung
vom 14. Juni 2017 (GVBl. S. 302)

KWMBl Nr. 8/2017 
Seiten  268 – 270

Verordnung zur Änderung der Grundschulordnung und der Mittelschulordnung
vom 14. Juni 2017 (GVBl. S. 305)

KWMBl Nr. 8/2017 
Seiten  271 – 276

Durchführung der Pilotphase der „Mittelstufe Plus“
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Bildung und Kultus, 
Wissenschaft und Kunst vom 12. Juni 2017, Az. V.9-BS5640.0/67/8

KWMBl Nr. 8/2017 
Seiten  277 – 278

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Rechtsverordnung über die Ausweitung des Fachsprengels für den Ausbildungsberuf 
„Pharmakant/Pharmakantin“ auf den Regierungsbezirk Oberfranken

Vom 29. August 2017  Aktenzeichen 42.1-5204-2029-1/17-2

Aufgrund des Art. 34 Abs. 2 des Bayerischen Gesetzes über das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) in der 
Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mai 2000 (GVBl. S. 414, 632), zuletzt geändert durch Gesetz vom 12. Juli 2017 
(GVBl. S. 362), erlässt die Regierung von Oberbayern folgende Rechtsverordnung:

§ 1

Das Sprengelgebiet des für den Ausbildungsberuf „Pharmakant/Pharmakantin“ bestehenden Fachsprengels wird auf 
den Regierungsbezirk Oberfranken ausgeweitet:

Ausbildungsberuf Jgst. Sprengelgebiet Sprengelschule

Pharmakant/Pharmakantin 10, 11, 12, 13 Bezirk Oberfranken 
Lkr. Berchtesgadener Land 
Lkr. Bad Tölz
Lkr. Dachau
Lkr. Ebersberg
Lkr. Eichstätt
Lkr. Erding
Lkr. Freising
Lkr. Fürstenfeldbruck
Lkr. Garmisch-Partenkirchen
Lkr. Landsberg a. Lech
Lkr. Miesbach
Lkr. München
Lkr. Neuburg-Schrobenhausen
Lkr. Pfaffenhofen a.d.Ilm
Lkr. Rosenheim
Lkr. Starnberg
Lkr. Traunstein
Lkr. Weilheim-Schongau
Lkr. Ansbach 
Lkr. Weißenburg-Gunzenhausen
KfrSt. Ansbach
KfrSt. Ingolstadt 
LHSt. München
KfrSt. Rosenheim

Städtische Berufsschule für Zahntechnik, 
Chemie-, Biologie- und Drogerieberufe 
München 

§ 2

Berufsschulpflichtige und Berufsschulberechtigte des genannten Ausbildungsberufs mit Ausbildungsverhältnissen in dem 
in § 1 genannten Sprengelgebiet haben ab dem Schuljahr 2017/2018 die genannte Berufsschule zu besuchen, sofern 
nicht genehmigte Gastschulverhältnisse vorliegen, die den Besuch einer anderen Berufsschule gestatten.

§ 3 

Dieser Fachsprengelregelung entgegenstehende frühere Sprengelregelungen werden aufgehoben. 

§ 4

Diese Rechtsverordnung tritt mit Wirkung vom 1. August 2017 in Kraft.

München, 29. August 2017     
Regierung von Oberbayern

Brigitta Brunner     
Regierungspräsidentin 
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Kriterien für guten Musikunterricht

Dieses Papier stellt keine Checkliste für eine dienstliche Beurteilung oder für eine Lehramtsprüfung dar. Es dient in  
erster Linie der eigenen Unterrichtsvorbereitung, eigenen Unterrichtsevaluation sowie der Beratung durch Kollegen/
Seminarleitung/Schulleitung/Fachberatung/Schulaufsicht.

Grundsätze

Musik bereitet Freude und besitzt großes Begeisterungspotenzial. Im Leben der Schülerinnen und Schüler hat die Musik 
einen hohen Stellenwert, da sie durch ästhetisches Erleben, bewusstes Hören, teilweise auch reflektiertes Musikverstehen 
und gemeinschaftsstiftendes Gestalten zur Persönlichkeitsentfaltung beiträgt. Die vielfältigen musikalischen Erscheinungs-
formen ermöglichen jedem Kind, einen den eigenen Neigungen und Begabungen entsprechenden Zugang zu finden.
Die Begegnung mit und durch Musik findet stets auf unterschiedlichen Ebenen statt: musikalisches Handeln, emotional 
geprägtes Erleben und bewusstes Durchdringen von Musik. 
Im Musikunterricht der Grund- und Mittelschule überwiegen die eigenen musikpraktischen Aktivitäten der Schülerinnen 
und Schülern. 

 Merkmale guten Unterrichts in Musik

 1. Fachgerechter Sachanspruch
 2. Klare Strukturierung und altersgerechte Planung unter Berücksichtigung der Verknüpfung der    
     Gegenstandsbereiche
 3. Lernförderliche Arbeitsatmosphäre
 4. Effektive Unterrichtsorganisation
 5. Individuelles Fördern mit konstruktivem und sensiblem Feedback

1.  Fachgerechter Sachanspruch

Merkmale Konkretisierung 
Optimale Passung im 
Verhältnis von Sach- und 
Schüleranspruch

•	 Tonlage / Tonumfang  / Rhythmik
•	 Realisierbarkeit (z.B. schülergerechtes Arrangement)
•	 altersgerechte Auswahl
•	 Nutzung möglicher Bezüge (z.B. Jahreszeiten, aktuelle Anlässe, Kirchenjahr, …)

Lehrkraft als Vorbild  anregend, fachkompetent, sicher im Vortrag
Einsatz notwendiger Lern-
hilfen

•	 grafische Tonhöhendarstellung
•	 relative Solmisation (Singen von Tonstufen auf Silben)
•	 Melodie- / Rhythmusbausteine
•	 Unterstützung durch Text oder rhythmisches Sprechen

Korrekte Handhabung der 
Stimme, der Instrumente 
und Unterrichtsmaterial

•	 rhythmisch und tonal sicherer Einsatz der Sprech- und Singstimme
•	 Anwendung von Spieltechniken und Begleitformen unter Berücksichtigung von 

Links- oder Rechtshändigkeit
•	 Gestaltung musikalischer Spielszenen unter Berücksichtigung verschiedener 

künstlerischer Ausdrucksmittel
•	 Einsatz von klassentauglichem und altersgerechten Instrumentarium

Korrekte, differenzierte und 
altersgerechte Fachsprache

durchgehend angewandt

Gesamtergebnis Beteiligung möglichst aller Schüler (auch wenig begabter) hinsichtlich Quantität 
und Qualität 



Oberbayerischer Schulanzeiger Nr. 8/9 / 2017 207

  2.  Klare Strukturierung und altersgerechte Planung unter Berücksichtigung der Gegenstandsbereiche

Merkmale Konkretisierung
Sinnvolle Sequenzplanung •	 Anknüpfen an Vorwissen / -kenntnisse / -erfahrungen

•	 klare Schwerpunktsetzung
•	 Musizieren nach Vorlagen und kreative Gestaltungen wechseln sinnvoll ab und 

sind gleichberechtigt
•	 Nutzung von Präsentations- und Reflexionsmöglichkeiten 

Transparenz in Ziel- und 
Kompetenzorientierung

•	 logisch aufeinander abgestimmte Lernschritte
•	 sicheres Zusammenführen von Teilergebnissen / -aspekten
•	 Berücksichtigung der prozessbezogenen Kompetenzen

Nutzung ganzheitlicher 
Zugänge

•	 Verknüpfung der Gegenstandsbereiche
•	 variative Ausdrucks- und Gestaltungsformen
•	 Berücksichtigung entwicklungsbedingter Besonderheiten

Sinnvolle Verknüpfung von 
Praxis und Theorie

•	 klares Herausstellen von Bezügen
•	 musikalisches Handeln und bewusstes Durchdringen von Musik

Kontinuierliche Rhythmus-, 
Stimm- und Gehörschulung 

•	 Sicherheit in Intonation und Rhythmus 
•	 adäquate Bewältigung von Höraufgaben 

  3.  Lernförderliche Arbeitsatmosphäre

Merkmale Konkretisierung
Motivationsgeschick der 
Lehrkraft

•	 kann viele Schülerinnen und Schüler für verschiedene Ausdrucksformen (Gesang, 
Instrumentalspiel, Bewegung…) begeistern

•	 gezielte individuelle Verstärkung
Respekt- und vertrauens-
volles Arbeitsklima

•	 freundlicher, wertschätzender Umgangston, Ermutigung
•	 sensibler Umgang mit entwicklungsbedingten bzw. gruppendynamischen

       Besonderheiten
•	 Raum für Ideen der Schülerinnen und Schüler
•	 wertschätzendes und konstruktives Feedback

Förderung von Toleranz Offenheit gegenüber Liedern und Tänzen aus verschiedenen kulturellen Räumen, 
gegenüber Gewohntem und Ungewohntem

  4.  Effektive Unterrichtsorganisation

Merkmale Konkretisierung
Verbindliches Regelsystem •	 Einhalten von Verhaltens- und Gesprächsregeln sowie Klassenritualen

•	 korrekte Handhabung von Unterrichtsmaterial, z.B. sinnvolle Anordnung / 
       Vorbereitung des Instrumentariums
•	 Klare Signale für Einsatz und Abbruch

Durchgehend hohe Aktivie-
rung und Motivierung

begabungsgerechte Nutzung der Vielfalt an Betätigungsfeldern 

Konzentriertes Arbeiten  situationsangemessener Geräuschpegel 
Führungsgeschick der 
Lehrkraft

•	 Sicherheit im Vortrag, z.B. in der Spielkreisleitung
•	 durchgehend hohe Präsenz
•	 rasche / wirksame Behebung von Störungen
•	 klare, verständliche und altersgemäße Aufträge
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  5.  Individuelles Fördern mit konstruktivem und sensiblem Feedback

Merkmale Konkretisierung
Ernsthaftes Bemühen um 
adäquate Übungserfolge

differenzierte individuelle Verstärkung

Sichere Fehleranalyse und 
-korrektur

•	 sensible Fehlerarbeit
•	 konstruktives Feedback in Form von konkreten und altersgerecht formulierten 

Verbesserungshilfen 
Berücksichtigung individuel-
ler Begabungen

•	 bewusster Einsatz von Instrumentalisten, Stimmführern und anderen Experten
•	 individuell abgestimmte Lernangebote für leistungsschwächere Schülerinnen und 

Schüler 
•	 Kinder mit besonderer musikalischer Begabung bringen ihre Fähigkeiten ein

Kooperationsförderung aufeinander hören und gegenseitige Unterstützung durch die Schülerinnen und 
Schüler

Der Kriterienkatalog wurde überarbeitet von den Seminarrektoren des oberbayerischen Seminars Rodrigo Fernandez, 
Thomas Lindlacher, Jörg Meier, Johannes Palmberger

Juli 2017
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Fortbildungsangebote der Regierung von Oberbayern zweites Halbjahr 2017 für den Bereich 
Grundschule / Mittelschule 

Im Folgenden finden Sie Angebote der Regierung von Oberbayern, für das zweite Halbjahr 2017 sowie Planungen für 
das erste Halbjahr 2018. 
Nähere und aktuelle Informationen zu den ausgeschriebenen Lehrgängen erhalten Sie über FIBS. Nachfragen bitte 
an Frau Dr. Eva-Maria Post (eva-maria.post@reg-ob.bayern.de oder Frau Theresa Büttner (theresa.buettner@reg-ob.
bayern.de). 

Be-
reich

Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

Modul 
A 
und C

A021-40.1/17/1

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Selbst-
erkenntnis stärken und in 
Balance kommen – zwi-
schen Abenteuer und Alltag

Mi,  27.09.17 –
Fr,  29.09.17

Frasdorf 7 Prof. Michl

A021-40.1/17/51

Dienstbesprechung der neu 
ernannten Konrektor/innen 
der Grund- und Mittelschu-
len in Oberbayern

Mi, 27.09.17
(09:30-17:00)

ROB 80 Frau Dr. Post

A021-40.1/17/52

Dienstbesprechung der neu 
ernannten Schulleitungen 
der Grund- und Mittelschu-
len in Oberbayern

Do, 28.09.17
(09:30-17:00)

ROB 80 Frau Dr. Post

A021-40.1/17/168

Führungskräftefortbildung 
(Modul A / C): Stimme, 
Sprechen, Körpersprache – 
Basics – „Das unsichtbare 
Instrument“ und „Die unhör-
bare Stimme“

Mo, 09.10.17 – 
Di,  10.10.17

Oase 
Steiners-
kirchen

10 Frau Grist

A021-40.1/17/7

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): 
Vortragsreihe: Vom Flücht-
ling zur Führungskraft: 
Bildung für Menschen mit 
Fluchterfahrung 

Di, 10.10.17
(14:00-17:00)

PI München 100 Frau Dr. Post
Frau Edin Iyob

A021-40.1/17/85

Führungskräfte-Vorqualifi-
kation: Wertschätzende 
Kommunikation als Füh-
rungsaufgabe und Grund-
lage für Schulentwicklungs-
prozesse (Teil 1 und 2) 
– Modul A – 2 Tage!

Mi, 11.10.17 – 
Do, 12.10.17

ROB 24 Frau Burkhardt

A021-40.1/17/138
Führungskräftequalifikation 
(Modul A): Konrektor/innen – 
Rolle und Aufgaben (1 Tag)

Mi, 18.10.17
(09:30-17:00)

ROB 25 Frau Berger

A021-40.1/17/139

Führungskräftequalifikation 
(Modul A): Konrektor/innen – 
Rolle und Aufgaben 
(1 Tag)

Mi, 25.10.17
(09:30-17:00)

ROB 25 Frau Berger

A021-40.1/17/191

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): 
Digitale Bildung

Mi, 08.11.17
(14:00-17:00)

ROB 40 Herr Frischholz
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Be-
reich

Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

Modul 
A 
und C

A021-40.1/17/96
Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Konflikt 
und Körpersprache

Mi, 15.11.17 – 
Do, 16.11.17

Achatswies 15 Frau Lattemann

A021-40.1/17/172

Führungskräftequalifikation 
(Modul C): Burnout- 
Prophylaxe für und durch 
Schulleiter

Mi, 15.11.17 
(13:00-17:00)

ROB 12 Herr Dr. Lange

A021-40.1/17/142

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Den eige-
nen Führungsstil weiterent-
wickeln, reflektieren und im 
prakt. Umgang mit Pferden 
überprüfen

Mo, 20.11.17 –
Di,   21.11.17

N.N. 12 Frau Lattemann

A021-40.1/17/190

Führungskräftequalifikation 
(Modul A / C): Medienrecht 
und Open Educational 
Ressources in der Schule

Do, 23.11.17 
(14:00-17:00)

ROB 40 Herr Frischholz

A021-40.1/17/145

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Stress 
und Burnout – Wie ich mich 
davor schützen kann?

Mo, 27.11.17 
(14:00-17:00)

ROB 20 Frau Dr. 
Niedermaier 
Frau Dr. 
von Poten

A021-40.1/17/108
Führungskräftequalifikation 
(Modul C): Wirksame Füh-
rung in Schule

Mo, 27.11.17 
Mi,  29.11.17

Hirschberg 18 Frau Wichmann 
Frau Berger

A021-40.1/17/161
Flüchtlingskinder – Auswir-
kungen von Trauma und 
Migration im Schulalltag

Mi, 29.11.17 
(14:00-17:00)

ROB 50 Frau Abdallah-
Steinkopff

A021-40.1/17/159
Schule verantwortlich mit-
gestalten – Teil V

Do, 30.11.17 
(09:30-17:00)

ROB 25 Frau Berger 
Frau 
Sulzenbacher 
Herr Wiesmann

A021-40.1/17/88

Führungskräftequalifikation 
(Modul A ): Konrektor/innen 
– Führung einer Schule? – 
Eine Herausforderung für 
mich? (mehrtägige Fortb. 
für bereits aktive KR/KRin)

Mo, 11.12.17 - 
Mi,  13.12.17

Fraueninsel 20 Frau Berger

A021-0.1/17/140

Führungskräftequalifikation 
(Modul C): Fortbildung für 
Schulleitungen – u. a. 
Konflikt und Körpersprache

Mo, 11.12.17 - 
Mi,  13.12.17

Achatswies 15 Frau Wichmann 
Frau Lattemann

A021-0.1/17/171 Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Humor als 
Erfolgskonzept für Alltag und 
Beruf – 1 Tag

Do, 14.12.17 
(09:30-17:00)

ROB 15 Herr 
Emmelmann

A021-40.1/18/… Was macht meinen 
Führungsstil aus?

Mi, 10.01.18 – 
Do, 11.01.18

ROB 15 Frau Lattemann

A021-40.1/18/2

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Souverän 
und authentisch auftreten 
– Mindful Leadership als 
Führungskompetenz (1 Tag)

Mi, 17.01.18
(09:30-17:00)

ROB 15 Frau 
Zeschmann
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Be-
reich

Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

A021-40.1/18/3

Führungskräftequalifikation 
(Modul A und C): Souverän 
und authentisch auftreten 
– Mindful Leadership als 
Führungskompetenz (1 Tag)

Do, 18.01.18 
(09:30-17:00)

ROB 15 Frau 
Zeschmann

A021-40.1/18/26

Bildungsarbeit im Span-
nungsfeld von Kultursen- 
sibilität und Radikalisie-
rungstendenzen: Was kann 
die Schule leisten?

Di, 27.02.18  
(14.00-17.00) 

ROB 100 Herr Mansour

A021-40.1/18/19

Führungskräftequalifikation 
(Modul C): Orientierung  
60 Plus – Perspektiven für 
die nächste Lebensphase

Do, 01.03.18 – 
Fr,  02.03.18

Oase 
Steiners-
kirchen

12 Frau Goldstein

Schul-
auf-
sicht

A021-40.1/17/158
Dienstbesprechung der 
Fortbildungsschulräte der 
obb. Schulämter

Mi, 20.09.17 
(09:30-17:00)

ROB 25 Frau Dr. Post
Frau Reichel-
meier, ROB

A021-40.1/17/175

Informationsveranstaltung 
für neu ernannte Schul-
rätinnen und Schulräte – 
Baustein 2

Do, 05.10.17 
(09:00-16:30)

ROB 25 Frau Radlinger, 
ROB 

A021-40.1/17/…

Resilienz – das Geheimnis 
starker, erfolgreicher Schul-
räte

Fr.  27.10.17 –
Sa. 28.10.17

Rechtenthal 10 Frau Prof. 
Pircher-Friedrich 
Herr Dr. 
Friedrich

Tagung der obb. Schulräte Mi, 06.12.18 – 
Fr.  08.12.18

Feldkirchen-
Westerham

80 Sachgebiete 
40.1-3, ROB

A021-40.1/18/11

Informationsveranstaltung 
für neu ernannte Schul-
rätinnen und Schulräte – 
Baustein 3

Do, 11.01.18 
(09:00-16:30)

ROB 25 Frau 
Reichelmeier, 
ROB

A021-40.1/18/10

Dienstbesprechung der 
Fortbildungsschulräte in 
den oberbayerischen 
Schulämtern

Mo, 15.01.18 – 
Di,   16.01.18

Achatswies 25 Frau Dr. Post
Frau 
Reichelmeier, 
ROB

A021-40.1/18/12

Informationsveranstaltung 
für neu ernannte Schul-
rätinnen und Schulräte – 
Baustein 4

Do, 19.04.18 
(09:00-16:30)

ROB 25 Frau 
Reichelmeier, 
ROB

Multi-
plika-
tor/
innen 

Koordi-
nator/ 
innen

Beauf-
tragte

A021-40.1/17/26

Dienstbesprechung der 
LehrplanFachBeauftragten 
der obb. Landkreise/Schul-
ämter für das Fach Englisch 
in der Mittelschule

Do, 21.09.17 – 
Fr,  22.09.17

Achatswies 30 Frau Büttner
Frau Scholz 
Frau Heindl

A021-40.1/17/21

Dienstbesprechung der 
LehrplanFachBeauftragten 
der obb. Landkreise/Schul-
ämter für das Fach PCB 
bzw. Natur und Technik 
der Mittelschule

Do, 05.10.17 – 
Fr,  06.10.17

Achatswies 30 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/99
Szenisches Lernen als 
kompetenzorientierte 
Unterrichtsmethode – Teil 4 
Multiplikatoren Ausbildung

Mi, 11.10.17 – 
Fr,  13.10.17

Salesianum 15 Frau Dr. Post, 
ROB 
Frau Börding 
Herr Mühldorfer
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Be-
reich

Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

Multi-
plika-
tor/
innen 

Koordi-
nator/ 
innen

Beauf-
tragte

A021-40.1/17/165
Dienstbesprechung der 
Fachberater/innen und 
LPFB Musik

Mo, 16.10.17 – 
Di,   17.10.17

Salesianum 25 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/22

Dienstbesprechung der 
LehrplanFachBeauftragten 
der obb. Landkreise/Schul-
ämter für das Fach Musik
in der Mittelschule

Do, 19.10.17 – 
Fr,   20.10.17

Achatswies 20 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/90
Dienstbesprechung der obb. 
LehrplanFachBeauftragten 
Deutsch und DaZ

Mo, 23.10.17 – 
Di,   24.10.17

Achatswies 40 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/71
Multiplikatoren Ausbildung 
SEP III

Mo, 06.11.17 – 
Mi,  08.11.17

Obermeier-
hof

15 Frau Dr. Post 
Herr Kaiser
Frau Albustin

A021-40.1/17/72

Szenisches Lernen als 
kompetenzorientierte Un-
terrichtsmethode – Teil 1 
Multiplikatoren Ausbildung

Mo, 06.11.17 – 
Mi,  08.11.17

Obermeier-
hof

20 Frau Dr. Post 
Frau Börding

A021-40.1/17/111
Basisqualifikation Berater/
innen für Schulentwicklung: 
Zielvereinbarungen

Mi,  08.11.17 – 
Do, 09.11.17

Achatswies 20 Frau Dr. Post, 
ROB / ROB AK 
Schulentwicklung

A021-40.1/17/177

Dienstbesprechung der 
Koordinatoren der Verbin-
dungslehrkräfte – 1. Veran-
staltung Schj 2017/18

Do, 09.11.17 – 
Fr,  10.11.17

Pullach 22 Frau Dr. Post
Frau 
Schukalla-Zeitler
Herr Hanauer

A021-40.1/17/103

Dienstbesprechung der 
LehrplanBeauftragten der 
Mittelschulen der SCHUL-
ÄMTER – feststeh. TN aus 
Oberbayern – und mit der 
Schulaufsicht (zust. für  
LPPlus MS)

Mo, 20.11.17 
(09:30-17:00)

ROB 60 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/24

Dienstbesprechung der 
LehrplanFachBeauftragten 
der obb. Schulämter bzw. 
Landkreise für das Fach 
WiB (früher AWT) in der 
Mittelschule

Mo, 04.12.17 - 
Di,  05.12.17

Achatswies 30 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/112
Basisqualifikation Berater/
innen für Schulentwicklung: 
Zielvereinbarungen

Mo, 18.12.17 – 
Di,   19.12.17

Achatswies 20 Frau Dr. Post, 
ROB / ROB AK 
Schulentwicklung

A021-40.1/18/7
Dienstbesprechung der 
lokalen KESCH-Beauf- 
tragten: Raum Süd-Ost

Mo, 22.01.18 – 
Mi,  24.01.18

Oase 
Steiners-
kirchen

20 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/18/8
Dienstbesprechung der 
lokalen KESCH-Beauf- 
tragten: Raum Nord-West

Mi, 24.01.18 –
Fr, 26.01.18

Oase
Steiners-
kirchen

20 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/18/21

Dienstbesprechung der 
Koordinatoren der Verbin-
dungslehrkräfte – 2. Veran-
staltung Schj 2017/18

Di, 30.01.18 ROB 25 Frau Dr. Post
Frau 
Schukalla-Zeitler
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Bereich Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

A021-40.1/18/14
Multiplikatoren Ausbildung 
SEP IV

Mo, 09.04.18 – 
Mi,  11.04.18

Wies 15 Frau Dr. Post 
Herr Kaiser
Frau Albustin

A021-40.1/18/13

Szenisches Lernen als 
kompetenzorientierte Un-
terrichtsmethode – Teil 2 
Multiplikatoren Ausbildung

Mo, 09.04.18 – 
Mi,  11.04.18

Wies 15 Frau Dr. Post
Frau Börding

Fach-
berater/ 
innen

A021-40.1/17/65

Dienstbesprechung und 
Fortbildung der Fach-
berater/innen Technik 
in Oberbayern

Mi,  27.09.17 – 
Do, 28.09.17

LK Eichstätt 20 Frau Dr. Post,
ROB AK

A021-40.1/17/89
Dienstbesprechung der 
oberbayerischen Umwelt-
beauftragten (Fachberater)

Mi,  04.10.17 – 
Do, 05.10.17

Ruhpolding 20 Frau Dr. Post 
Herr Block

A021-40.1/17/165
Dienstbesprechung der 
Fachberater/innen und 
LPFB Musik

Mo, 16.10.17 – 
Di,   17.10.17

Salesianum 25 Frau Dr. Post, 
ROB AK

A021-40.1/17/163

Qualifizierung: Fortbil-
dungsmanagement für 
Fachberater/innen und 
LPFB in Oberbayern

Mo, 06.11.17 – 
Di,   07.11.17

Achatswies 12 Frau Lattemann

A021-40.1/17/23

Dienstbesprechung der 
LehrplanFachBeauftragten 
der obb. Schulämter bzw. 
Landkreise für das Fach 
Wirtschaft (WiK)

Mo, 27.11.17 – 
Di,  28.11.17

Achatswies 22 Frau Dr. Post, 
ROB AK

Mathe-
matik
MS

A021-40.1/17/176

Mathe PLUS – Mathematik 
kompetent unterrichten in 
Obb. West (für Lehrkräfte 
u. a. aus M, M-Land, EBE, 
FFB, MB, TÖL) 

Di,  17.10.17 – 
Do, 15.03.18

Garching bei 
München

25 MathePlus 
Koordinator/
innen

Deutsch/
Lesen A021-40.1/17/147

3. Oberbayerischer Lese-
Tag: Lese- und Sprachför-
derung – Herausforderung 
in allen Fächern

Mi, 18.10.17 
(12:30-17:15)

GS/MS 
Mammen-
dorf

200 Frau Dr. Post, 
ROB AK

P-Klas-
sen A021-40.1/17/192

Dienstbesprechung der 
P-Klassenlehrkräfte 
(Oberbayern)

Do, 05.10.17 MS 
Implerstr.

25 Frau Dr. Post, 
ROB

Migrati-
on und 
Flucht

A021-40.1/17/188
Integrationsforum für 
Grund- und Mittelschulen

Do, 23.11.17 Burghausen 100 Frau Dr. Post /
Schulamt 
Altötting

A021-40.1/17/161
Flüchtlingskinder – Auswir-
kungen von Trauma und 
Migration im Schulalltag

Mi, 29.11.17 
(14:00-17:00)

ROB 50 Frau Abdallah-
Steinkopff

A021-40.1/18/4

KIKUS Grundseminar 
DaZ – Sprachförderung 
Deutsch (+ Erstsprachen) 
im Vor- und Grundschul-
alter – 2 Tage

Mi,  24.01.18 – 
Do, 25.01.18

ROB 20 KIKUS
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Bereich Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

Lehrer-
gesund-
heit

A021-40.1/17/173
Kreative und kommunika-
tive Angebote zur Erhal-
tung der Lehrergesundheit

Fr,  13.10.17 – 
So, 15.10.17

Marquart-
stein

15 Frau Dr. Post, 
ROB
Frau Christoph

Musik / 
GS A021-40.1/17/162

Musik in der Grundschule 
– für Einsteiger –
Musikakademie Markt-
oberdorf

Mo, 04.12.17 – 
Mi,  06.12.17

Marktober-
dorf

20 Herr Dr. Igerl 
Herr Walser

Lernen A021-40.1/17/116 Schüler als Spurensucher 
des Lernens: 
Selbstwirksames Lernen

Do, 16.11.17
(09:30-16:00)

ROB 25 Frau Jahn-
Wiesenberger

Medien A021-40.1/17/178 4. Eichstätter Lehrertag 
an der KU Eichstätt – 
Digitale Medien

Do, 05.10.17 
(09:00-17:00)

KU Eichstätt 
/ Ingolstadt

100 KU Eichstätt

Kunst / 
MS A021-40.1/17/184

Oberbayerische Lehrer-
Kunst-Tage zur Einführung 
des Lehrplan PLUS

Mi, 25.10.17 
(14:00-17:30)

Höhen-
kirchen-
Siegerts-
brunn

200 Dr. Post, ROB
Herr Waßmann, 
Frau Schmidt,
LFB Kunst

Sprach-
training 
für 
Mittel-
schul-
lehrkräf-
te

Sprachtraining „Englisch 
in der Mittelschule“
(insg. 40 UE erforderlich)

Organisation über die 
Schulämter; bitte dort 
Bedarf anmelden
 

MS in 
Oberbayern

15-
20

Fr. Büttner/
Schulämter
Native Speaker 

Sprach-
training 
für 
Mittel-
schul-
lehrkräf-
te

Sprachtraining Mittelschu-
le (20 UE)
- bevorzugt für L/in, die 

bereits einen Auslands-
lehrgang (= 20 UE) der 
ALP Dillingen besucht 
haben – 

- L zur Auffrischung/Ver-
besserung der Eng-
lischkenntnisse (auch 
L aus GS, falls Platz 
vorhanden)

Planung bei 
Bedarf in 
Zusammen-
arbeit mit 
Schulämtern

ROB oder 
MS in 
Oberbayern

10-
15

Fr. Büttner/ 
Schulämter
Native Speaker

SKT – 
Vorbe-
reitungs-
kurse

Vorbereitungskurse zum 
Sprachkompetenztest

Planung und 
Organisation 
nach Bedarf-
sanmeldung 
über Schulamt

Schulen vor 
Ort

15 Fr. Büttner/
Schulamt
Fachberater
Native Speaker

SKT A021-40.1/ 2 Sprachkompetenztests 
in Planung von Okt.-Dez.

Beginn Schul-
jahr 2017/18 

GS im 
Schulamts-
bezirk 

24 Fr. Büttner /
Prüferteam der 
ALP Dillingen

SKT A021-40.1/… Weitere SKT können ein-
geplant werden. 
Bedarf bitte bei Ihrem 
Schulamt melden

Frühjahr 2018 ROB oder 
GS vor Ort

24 Fr. Büttner /
Prüferteam der 
ALP Dillingen
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Bereich Aktenzeichen Titel Datum Ort Max.
TN

Leitung bzw.
Referent/in

Englisch
Metho-
dik-
Lehr-
gang

Schulamtkennung
S 179….

Englisch in der Grund-
schule – 3+2 Tage – SKT 
Nachweis bei Anmeldung 
erforderlich! 

16.-18.10.2017 
und 
16.-17.11.2017

GS Alling 
(Landkreis 
FFB )

15-
20

Fr. Büttner 
Organisierendes 
Schulamt FFB 
mit Fachberater-
team aus FFB 
STA LL

Englisch
Metho-
dik-
kurse –

– Grund- 
   schule

– Mittel 
   schule

Bitte melden Sie 
sich bei dem für 
Sie zuständigen 
Schulamt 

Methodik-Lehrgänge, 
5-tägig (oder 3+2)
(Zusammenarbeit ROB 
und organisierendes 
Schulamt in der Region)

–   Grundschule (vor 
     Anmeldung Sprach-

kompetenznachweis 
zwingend erforderlich)

–  Mittelschule

Organisation 
von Kursen bei 
Bedarf

Anmeldung 
über FIBS

GS od. MS
im Landkreis 
des organi-
sierenden 
SchA

15-
20 

Fachberaterteam 
der Region
1 Native-Tag

Hinweise:

•	 Bitte haben Sie Verständnis, dass wir aus Gründen straffer Haushaltsmittel einige Leistungen, z. B. Erstattung von 
Fahrtkosten für fakultative Fortbildungen nicht mehr zur Verfügung stellen können oder einen Eigenbeitrag einfordern 
müssen, damit wir dieses vielfältige Fortbildungsangebot aufrechterhalten können. Nähere Informationen finden Sie 
in der jeweiligen FIBS-Ausschreibung der einzelnen Veranstaltungen.

Anmeldung in FIBS:

•	 Die Anmeldung über FIBS erleichtert uns die administrative Arbeit. Eine Teilnahme ist grundsätzlich nur mit 
 Anmeldung möglich.

•	 Bitte vergewissern Sie sich vor der Anmeldung, dass Ihre persönlichen Daten korrekt sind (Dienstort, Email, 
Dienstbezeichnung, etc.). 

 Nur Sie können diese personenbezogenen Daten ändern.
•	 Falls Ihre Schule eine neue Schulnummer oder mit alter Schulnummer einen neuen Namen erhalten hat, ändern Sie dies 

bitte über Hotline in Dillingen (Tel. 09071/53-366, Fr. Stachel). Wir können nur auf hinterlegte Daten zurückgreifen.

Stand: 19.06.2017
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Fachtagung für oberbayerische Grund- und Mittelschullehrkräfte
Integration in Schulen
Zeit für Reflexion, Erfahrungsaustausch und Information

 
Veranstaltungsort: Franz-Xaver-Gruber Mittelschule
 Mozartstraße 8a
 84489 Burghausen

Datum:  23. November 2017

Veranstalter: Regierung von Oberbayern
 Ansprechpartnerin: Dr. Eva Post, RSchDin

Anmeldung:   Sie können sich in FIBS unter dem Zeichen A021-40.1/17/188 bis 
  spätestens 9. November 2017 anmelden.

Ablauf:

10:00 – 10:30 Uhr Stehempfang und Ausstellung
 Unterrichts- und Fördermaterial, Spiele etc.

10:30 – 11:15 Uhr Beitrag der Musik AG, MS Burghausen

 Grußworte
 Hans Steindl, Bgm. Burghausen
 Harald Kronthaler, SchAD Altötting

 Einführende Worte
 Dr. Eva Post, RSchDin
 Andrea Degl, Regierungsvizepräsidentin

 Beitrag der Theater AG, MS Burghausen

11:15 – 12:30 Uhr Zeit für Reflexion – Talkrunde 
 „Integration in Schulen“
 Schulleitungen und Lehrkräfte berichten über unterschiedliche  
 Organisationsformen der A-Beschulung, diskutieren über
 Vor-, Nachteile und Optimierungsansätze im Rahmen 
 der vorhandenen Ressourcen.
 

12:30 – 13:30 Uhr Mittagessen, Ausstellung und Austausch
 Buffet in der Mensa

13:30 – 15:15 Uhr Zeit für Information – Praxisbeispiele 
 Vorträge und Workshops

15:30 – 16:00 Uhr Abschlussgespräche bei Kaffee und Kuchen
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            Praxisbeispiele – Vorträge und Workshops (13.30 – 14.15 Uhr und 14.30 – 15.15 Uhr)

Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage (Schulentwicklung)
Referentin: Frau Mayer, SL, mit Lehrerteam der Max-Fellermeier Schule, Neuötting

Integratives Lernen im Klassenverband (Unterrichtsentwicklung)
Referentinnen: Frau Baumgartner, DaZ-Beauftragte LK Altötting; Frau Grätzl, SLin

Qualifizierender Abschluss der MS im Fach DaZ (Didaktik)
Referentinnen: Frau Richter, FöLin; Frau Vesic, DaZ-Beauftragte

Umgang mit seelisch stark belasteten Schülern (Erziehung)
Referent: Herr Kluge, Schulpsychologe, Beratungsrektor

„Freihand“ – Diagnostik im integrativen Bereich (Erziehung)
Referentin: Frau Repert, Schulpsychologin

Schule in Bayern – das sollte ich wissen! (Elternarbeit)
Referentin: Frau Ludwig, KRin, Beratungslehrerin

Kooperationsmodell – Mittelschule & Gymnasium (Kooperation)
Referent: Herr Dr. Kanz, StD, König-Karlmann Gymnasium Altötting

Berufsorientierung – Modul I (externe Partner)
Referentinnen: Frau Schmidthuber, DAA; Frau Weinzierl, DAA  

Vereinstag an der Schule (Schulleben)
Referent: Herr Wetzl, FöL, Grund- und Mittelschule Töging

Interkulturelles Verständnis für die arabische Kultur (Sonstiges)
Referentin: Frau Maisa Al Walli, Drittkraft

Ausstellung rund um Integration und Spracherwerb
Die Teilnehmer/innen haben die Möglichkeit, in der Aula verschiedene Stände zu besuchen.
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2. Ausschreibung der Stelle einer Seminar-
rektorin/eines Seminarrektors (BesGr. A 13 
+ AZ) als Leiterin/Leiter eines Seminars für 
den Vorbereitungsdienst für das Lehramt an 
Mittelschulen sowie für Fachlehreranwärter/
innen in den Fächern Englisch und Sport

Es ist eine Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminar-
rektors als Leiter/in eines Seminars für den Vorberei-
tungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen sowie für 
Fachlehreranwärter/innen in den Fächern Englisch und 
Sport in Oberbayern zu besetzen. Sie wird hiermit zur 
allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. 

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminar-
rektor als Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen sowie für 
Fachlehreranwärter/innen in den Fächern Englisch und 
Sport kommen grundsätzlich nur Bewerberinnen/Bewerber 
in Frage, die die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien 
für die Beförderung von Lehrern, Sonderschullehrern, 
Fachlehrern und Förderlehrern an Volksschulen und För-
derschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 7010.1-
4.23 489) erfüllen.

Die Bewerberin/der Bewerber muss die Fächer Englisch 
und Sport studiert haben. Für die Tätigkeit als Seminar-
rektorin bzw. Seminarrektor A13 + AZ werden umfassende 
berufliche Erfahrungen als Lehrerin bzw. Lehrer voraus-
gesetzt, insbesondere eine ausgezeichnete Unterrichts-, 
Erziehungs-, Handlungs- und Sachkompetenz in der Mit-
telschule. Außerdem werden vorausgesetzt fundiertes ak-
tuelles didaktisches Grundlagenwissen, solide Erfahrungen 
in allen Jahrgangsstufen der Mittelschule, Erfahrungen 
in der 1. oder/und 2. sowie 3. Phase der Lehrerbildung, 
Personalführungskompetenz, stetige berufliche Profes-
sionalisierung und Bereitschaft zur Wahrnehmung aller 
Aufgaben im Zusammenhang mit der Durchführung des 
2. Staatsexamens, auch in den Schulferien. 

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei ansonsten 
gleicher Eignung bevorzugt. 

Die Stelle ist mit maximal vier Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Die Stelle soll zum 1. November 2017 besetzt werden.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen 
beizufügen: 

- einen tabellarischen Lebenslauf

- eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwen-
dung 

- eine Erklärung, dass die Bewerberin/der Bewerber mit 
einer Tätigkeit im Großraum Oberbayern einverstanden 
ist.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 
    
1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerber: 15. September 2017

2. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau SRin Christine Eckert: 22. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Neubesetzung einer Stelle an der Akademie 
für Lehrerfortbildung und Personalführung 
Dillingen

Zum 19. Februar 2018 ist an der Akademie für Lehrerfort-
bildung und Personalführung in Dillingen (ALP) eine Stelle 
in der Organisationseinheit 

4.7 Pädagogik und Didaktik der Mittelschule

– befristet auf sechs Jahre – neu zu besetzen. Die Tätig-
keit erfolgt zunächst im Rahmen einer Abordnung. Eine 
spätere Versetzung und Beförderung entsprechend den 
jeweils gültigen Beförderungsrichtlinien, derzeit bis zur 
Besoldungsgruppe A14 + AZ, ist möglich. 

Anforderungsprofil:

Bewerben können sich beim Freistaat Bayern verbeam-
tete Lehrkräfte mit der Lehrbefähigung für das Lehramt 
an Mittelschulen mit mehrjähriger Berufserfahrung nach 
der Verbeamtung auf Lebenszeit. Eine entsprechend gute 
wissenschaftliche und pädagogische Qualifikation sowie 
ein Gesamtprädikat in der letzten dienstlichen Beurteilung 
von „UB“ oder besser werden vorausgesetzt. 
Gute Kenntnisse in den Bereichen Ganztagsschule, El-
ternarbeit und Kooperation mit der Jugendsozialarbeit an 
Schulen werden vorausgesetzt. 
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Erfahrungen in der Lehrerfortbildung und im Publikati-
onswesen sowie mit Medieneinsatz im Unterricht und im 
Bereich der Lehrerfortbildung sind wünschenswert.

Aufgabenbeschreibung:

Planung, Konzeption, Organisation, Durchführung (inkl. 
eigener Lehrtätigkeit) und Evaluation von Präsenz-, Online- 
und Blended-Learning-Lehrgängen unter Berücksichtigung 
des aktuellen Schwerpunktprogramms für die bayerische 
Lehrerfortbildung in folgenden Bereichen bzw. für folgende 
Zielgruppen:

−	 Planung und Durchführung von Fortbildungslehrgängen 
zum Fächerkanon der Mittelschule, vor allem im Fach 
Deutsch, Arbeit-Wirtschaft-Technik (künftig Wirtschaft 
und Beruf) sowie Geschichte / Sozialkunde / Erdkun-
de (künftig: Geschichte / Politik / Geographie) unter 
Berücksichtigung der aktuellen wissenschaftlichen, 
pädagogischen und bildungspolitischen Entwicklungen

−	 Lehrgänge im Rahmen der Implementierung des Lehr-
planPLUS für die Mittelschulen

−	 Fachliche Initiierung, inhaltliche Mitgestaltung und 
Betreuung von E-Learning-Fortbildungen zum Fächer-
kanon der Mittelschule in enger Zusammenarbeit mit 
dem E-Learning-Kompetenzzentrum

−	 Initiierung und Erstellung von Akademieveröffentlichun-
gen zu Mittelschulthemen

−	 Koordination von Fortbildungen mit außerschulischen 
Partnern

Zu den weiteren Aufgaben der zukünftigen Akademie-
referentin/des zukünftigen Akademiereferenten gehören 
unter anderem:

−	 Entwicklung von Konzepten zur landesweiten Umset-
zung und Multiplikation von Lehrgangsinhalten

−	 fachliche und methodisch-didaktische Beiträge im Rah-
men von Präsenz- und Online-Fortbildungen zu den 
o.g. Themen in enger Kooperation mit dem E-Learning-
Kompetenzzentrum der ALP

−	 Abstimmung des Fortbildungsangebotes, insbesondere 
mit der Regionalen Lehrerfortbildung (RLFB)

−	 Kooperation und Kontaktpflege mit den entsprechen-
den Referaten des Bayerischen Staatsministeriums für 
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst sowie des 
Staatsinstituts für Schulqualität und Bildungsforschung, 
mit Hochschulen, Verbänden und der Wirtschaft sowie 
weiteren Kooperationspartnern

−	 Veröffentlichungen im Zuständigkeitsbereich

−	 Kontaktpflege zur Fach- und Verbandspresse

Zudem werden folgende überfachliche Qualifikationen 
vorausgesetzt: 

−	 ein überdurchschnittlich hohes Maß an Leistungsfähig-
keit und Leistungsbereitschaft

−	 Kenntnis neuer Formen des Lehrens und Lernens sowie 
konzeptionelle Vorstellungen zur Weiterentwicklung der 
zentralen und regionalen Lehrerfortbildung in Bayern 
(schulartübergreifend)

−	 Fähigkeit zur selbstständigen Arbeit, insbesondere 
auch bei der Übernahme organisatorischer Planungs-
aufgaben

−	 Sicherheit im Umgang mit gängigen Office-Programmen
 
−	 ein sicheres und angemessenes Auftreten vor Gruppen

−	 ein hohes Maß an Teamfähigkeit
 
−	 Aufgeschlossenheit für aktuelle fachliche, pädagogische 

und bildungspolitische Themen

−	 Bereitschaft, sich in neue Aufgabengebiete sowie aka-
demiespezifische Anwenderprogramme und Verwal-
tungsabläufe einzuarbeiten 

Es wird erwartet, dass der Wohnort der Bewerberin bzw. 
des Bewerbers eine angemessene Präsenz am Dienstort 
gewährleistet. Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig, so-
fern der Dienstbetrieb sichergestellt ist. Schwerbehinderte 
Personen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt. Gemäß  
Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefor-
dert, sich zu bewerben.

Der Bewerbung ist eine aktuelle dienstliche Beurteilung 
beizulegen. Gegebenenfalls ist vom Dienstvorgesetzten 
eine Anlassbeurteilung zu erstellen (vgl. hierzu Abschnitt 
A Nr. 4.5 der Bekanntmachung des Bayerischen Staats-
ministeriums für Unterricht und Kultus über die Richtlinien 
für die dienstliche Beurteilung und die Leistungsfeststel-
lung der staatlichen Lehrkräfte an Schulen in Bayern vom 
7. September 2011 (KWMBl. S. 306), geändert durch 
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für 
Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 15. Juli 
2015 (KWMBl. S. 121)).

Für weitere Auskünfte steht Herr OStR Hofrichter 
(Tel.: 089/2186-2138) gerne zur Verfügung.
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Aussagekräftige Bewerbungen (bitte ohne Bewerbungs-
mappe/Kunststoffhefter) sind unter Vorlage der vollstän-
digen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, 
Kopie der Zeugnisse der beiden Staatsprüfungen, Kopie 
der aktuellen dienstlichen Beurteilung) und unter Angabe 
des Aktenzeichens IV.9-BP4113-3.73 283 bis spätestens 
sechs Wochen nach Erscheinen des Amtsblatts auf dem 
Dienstweg zu richten an 

Akademie für Lehrerfortbildung
und Personalführung Dillingen
Herrn Akademiedirektor Dr. Christoph Henzler
Kardinal-von-Waldburg-Straße 6-7
89407 Dillingen

sowie in Kopie an 

Bayerisches Staatsministerium
für Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
Referat IV.9
Salvatorstraße 2
80333 München.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen zudem zeit-
gleich in digitaler Form per E-Mail an 
christian.hofrichter@stmbw.bayern.de. 

Anmerkung der Red.: Das Amtsblatt ist einzusehen unter 
https://www.verkuendung-bayern.de/kwmbl

Für die vorstehend aufgeführte Funktionsstelle gelten 
folgende Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt der 
 Bewerberin/des Bewerbers: 
 zwei Wochen nach Erscheinen des betreffenden 
 Amtsblatts          

2. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau Ltd. RSchDin Anne Schultheis: 
 drei Wochen nach Erscheinen des betreffenden 

Amtsblatts     

Anneliese Willfahrt 
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung von zwei Stellen einer Bera-
terin/eines Beraters Migration an Grund- und 
Mittelschulen 

Zwei Stellen einer Beraterin/eines Beraters Migration an 
Grund- und Mittelschulen in der Landeshauptstadt Mün-
chen sind neu zu besetzen.

Aufgabenbereiche:

Die Beraterinnen und Berater Migration beraten Lehrkräf-
te, die in Deutschfördermaßnahmen (Vorkurse Deutsch, 
Deutschförderkurse, Deutschförderklassen, Übergangs-
klassen) eingesetzt sind. 

Dazu gehören die didaktische und methodische Beratung 
bei der Umsetzung des Lehrplans Deutsch als Zweitspra-
che und der Fördermaßnahmen, die Beratung bei der Ent-
wicklung von Konzepten zum gemeinsamen Unterricht von 
Schülerinnen und Schülern deutscher und nichtdeutscher 
Muttersprache und das Informieren über Möglichkeiten der 
individuellen Förderung.

Ferner unterstützen die Beraterinnen und Berater Mi-
gration an Grund- und Mittelschulen die Lehrkräfte bei 
Sprachstandserhebungen an Schulen, kooperieren mit 
dem Staatlichen Schulamt und der Regierung in allen 
fachlichen und organisatorischen Angelegenheiten des 
Unterrichts für Schüler/innen mit Migrationshintergrund 
und wirken bei Dienstbesprechungen auf Schulamts- und 
Regierungsebene sowie bei Fortbildungen mit. 

Sie informieren über Lehr- und Lernmittel, einschließlich 
Lernsoftware und beraten die Lehrkräfte bei der Umsetzung 
der interkulturellen Bildung und Erziehung. Sie unterstützen 
bei der Elternarbeit und informieren über Projekte, Vereine, 
Ansprechpartner etc. in der Region (Vernetzung). 

Die Aufgabenbereiche sind festgelegt in der Dienstanwei-
sung für die Beraterinnen und Berater Migration an Grund- 
und Mittelschulen in der Bekanntmachung des Bayerischen 
Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 17. Mai 
2011, AZ.: IV.2 - 5 S 7400 - 4b.40 810, veröffentlicht im 
KWMBI Nr. 12 vom 29. Juni 2011.

Voraussetzungen für die Bewerbung:

Die Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache oder 
eine mehrjährige Erfahrung im Unterricht mit Schüler/
innen mit Migrationshintergrund oder eine vergleichbare 
Qualifikation durch Lehrerfortbildungen sind Voraussetzung 
für die Bewerbung. 

Von Bewerbern ohne Ausbildung im Fach Deutsch als 
Zweitsprache wird erwartet, dass sie zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine entsprechende Ausbildung nachholen.

mailto:christian.hofrichter@stmbw.bayern.de
https://www.verkuendung-bayern.de/kwmbl
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachbera-
terin/eines Fachberaters für Informatik bei 
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Bad Tölz- 
Wolfratshausen ist die Stelle einer Fachberaterin/eines 
Fachberaters für Informatik ab sofort zu besetzen.
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. September 2017

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 
   22. September 2017

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
  Frau RSchDin Dr. Eva-Maria Post: 
                                                     29. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Bewerben können sich verbeamtete Lehrkräfte oder Lehr-
kräfte mit unbefristeten Verträgen an Grund- oder Mittel-
schulen (Lehramt GS oder MS bzw. VS).

Die Bestellung wird zunächst zeitlich auf drei Jahre be-
fristet.

Die Zuteilung des Umfangs an Anrechnungsstunden wird 
vom zuständigen Schulamt in Absprache mit der Regierung 
von Oberbayern geregelt.

Es wird darauf hingewiesen, dass bei erfolgreicher Bewer-
bung der Dienstsitz (Schule) im Bereich des Staatlichen 
Schulamtes der Landeshauptstadt München liegen muss 
(ggf. Versetzung erforderlich!).

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist gegeben.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. September 2017

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 
   22. September 2017

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
  Herrn RSchD Matthias Pirkl:  29. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters für Englisch (MS) bei 
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Fürstenfeld-
bruck ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters 
für Englisch (MS) zu besetzen.
 
Folgende drei fachliche Voraussetzungen sind für eine 
Bewerbung notwendig:

-  Englisch in der Fächerverbindung (*s. u.)
-  Tätigkeit im Rahmen der Lehrerfortbildung Englisch
-  Erfahrung im Englischunterricht der Mittelschule

* Lehrkräfte mit universitärer Ausbildung im Fach Englisch 
als Unterrichtsfach werden vorrangig vor Fachlehrkräften 
mit Englisch in der Fächerverbindung berücksichtigt.

Lehrkräfte mit anderweitigen Ausbildungen im Fach Eng-
lisch können nur berücksichtigt werden, wenn keine Be-
werbungen von Lehrkräften mit universitärer Ausbildung 
im Fach Englisch als Unterrichtsfach bzw. Fachlehrkräften 
mit der Fächerverbindung Englisch, die alle Bewerbungs-
voraussetzungen erfüllen, vorliegen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. September 2017

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 
   22. September 2017

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
  Frau RSchDin Dr. Eva-Maria Post: 
                                                     29. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters für Technik bei einem 
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Fürstenfeld-
bruck ist die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters 
für Technik zu besetzen.
 
Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. September 2017

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 
   22. September 2017

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
  Frau RSchDin Dr. Eva-Maria Post: 
                                                     29. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin
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Ausschreibung einer Stelle einer Fachberate-
rin/eines Fachberaters für Englisch (MS) bei 
einem Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Miesbach ist die 
Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters für Englisch 
(MS) ab sofort zu besetzen.
 
Folgende drei fachliche Voraussetzungen sind für eine 
Bewerbung notwendig:

-  Englisch in der Fächerverbindung (*s. u.)
-  Tätigkeit im Rahmen der Lehrerfortbildung Englisch
-  Erfahrung im Englischunterricht der Mittelschule

* Lehrkräfte mit universitärer Ausbildung im Fach Englisch 
als Unterrichtsfach werden vorrangig vor Fachlehrkräften 
mit Englisch in der Fächerverbindung berücksichtigt.

Lehrkräfte mit anderweitigen Ausbildungen im Fach Eng-
lisch können nur berücksichtigt werden, wenn keine Be-
werbungen von Lehrkräften mit universitärer Ausbildung 
im Fach Englisch als Unterrichtsfach bzw. Fachlehrkräften 
mit der Fächerverbindung Englisch, die alle Bewerbungs-
voraussetzungen erfüllen, vorliegen.

Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung aus-
geschrieben. Die Funktion der Fachberatung ist nicht mit 
einer anderen Funktion vereinbar.

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 15. September 2017

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 
   22. September 2017

3. bei der Regierung von Oberbayern, 
  Frau RSchDin Dr. Eva-Maria Post: 
                                                     29. September 2017 

Anneliese Willfahrt
Abteilungsdirektorin

Ausschreibung des 65. Europäischen Wett-
bewerbs 2018

Hiermit wird zur Beteiligung am 65. Europäischen Wettbe-
werb 2018 zum Thema „Denk mal – worauf baut Europa? 
Europäisches Kulturerbejahr 2018“ aufgerufen.

Europa hat eine reiche Geschichte. Denkmäler und his-
torische Gebäude machen diese greifbar. Schloss Neu-
schwanstein, der Kölner Dom oder der schiefe Turm von 
Pisa – all diese Bauten sind heute zu besuchen, anzufassen 
und zu erforschen.

Der 65. Europäische Wettbewerb 2018 lädt Schülerinnen 
und Schüler aller Jahrgänge und Schulformen unter dem 
Motto „Denk mal – worauf baut Europa?“ ein, Europas 
Fundament freizulegen. Die Bundesjurorinnen und -juroren 
haben hierzu 13 altersdifferenzierte Aufgabenstellungen 
erarbeitet. Bei diesen geht es beispielsweise darum, für 
wen oder was heutzutage ein Denkmal erbaut werden 
sollte, welches Gebäude, Handwerk oder welche Ver-
einskultur die Schülerschaft als besonders beeindruckend 
empfindet oder was das Medienzeitalter wohl der Nachwelt 
hinterlassen wird.

Ob als Bild, Text, Collage, Film, Musik oder als Broschüre, in 
Einzel- oder Gruppenarbeit gefertigt –  die Wettbewerbsthe-
men können in beliebiger Art und Weise mit allen möglichen 
Methoden bearbeitet werden. Entsprechende Flyer mit 
Einzelheiten werden über die Staatlichen Schulämter an 
alle oberbayerischen Schulen versandt.

Besonders befürwortet wird die Teilnahme von Grund-, 
Mittel- und Förderschulen, deren Schülerinnen und Schüler 
die gleichen Chancen wie Gymnasiastinnen/Gymnasiasten 
oder Realschüler/innen haben.

Weiterführende Informationen, Bewerbungsmodalitäten 
und Nachrichten zum Wettbewerb sowie den Newsletter 
„Europa in der Schule“ finden Sie unter: www.ew2018.de
Hintergrundinformationen und Unterrichtsmaterial zum The-
ma des 65. Europäischen Wettbewerbs sind hier erhältlich: 
www.ew2018.de/arbeitshilfen

Bitte beachten Sie den Einsendeschluss: 1. Februar 2018

http://www.europaeischer-wettbewerb.de/teilnahme/aufgaben-64-ew/
http://www.ew2018.de
http://www.ew2018.de/arbeitshilfen
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Petersberger Lehrgang im November 2017 

Alle wollen etwas von mir – Wo bleibe ich?
Anmeldung über FIBS (Az: A021-40.1/17/179)

In den letzten Jahren haben sich die Bedingungen der 
Arbeit für und mit Menschen auch an den Schulen erheb-
lich verändert. Das alles erfordert Energie und Kraft. Im 
Alltagsgeschäft kann sich bei allem Engagement Stress 
und ein Gefühl andauernder Überlastung einstellen. Die 
Folgen sind Müdigkeit, Niedergeschlagenheit, Entfremdung 
und Erschöpfung. 

Dieser Lehrgang will aus christlicher Perspektive Mut 
machen, die Grenzen des eigenen Leistungsvermögens 
auszuloten und spirituelle Kraftquellen neu zu entdecken. 
Gleichzeitig wollen die Tage Anregung geben, einen eige-
nen Rhythmus zwischen Beruf und anderen Lebensbe-
reichen zu finden, um im Gleichgewicht leben zu können.
Der Lehrgang besteht aus theoretischen Impulsen, prak-
tischen Übungen, Austausch in der Gruppe, Zeit für sich 
und einfachen Entspannungsübungen.

Leitung/Referent:  Pater Rainer Reitmaier, 
 Dipl. Soz. Päd. (FH), Dipl.-Theologe,
 Geistlicher Mentor

Zeit:  16. – 18. November 2017

Ort:  Katholische Landvolkshochschule
 Petersberg
 Bischof-Neuhäusler-Straße
 85253 Erdweg (Dachau)

Kosten: Es wird ein Beitrag von 45 Euro erhoben. Bei 
Stornierung (ab dem 17.10.2017) ist eine Stornierungs-
gebühr von 35 Euro zu zahlen. Fahrtkosten werden nicht 
übernommen.

Herbstakademie der KEG Oberbayern

Auch heuer findet in Freising wieder die Herbstakademie 
der KEG Oberbayern statt. Die jährlich und stets mit gro-
ßer Begeisterung aufgenommene, zweitägige Veranstal-
tung steht unter dem Motto „Singen, Erleben, Bewegen 
und Gestalten“ und bietet Lehrkräften und Erzieher/ 
innen die Möglichkeit zur Fortbildung und zum gemeinsa-
men Gedankenaustausch.
 
Herbstakademie der KEG Oberbayern 
10./11. November 2017 
im Pallotti Haus in Freising 

Achtung: Neuer Veranstaltungsort! 

Programm: 

Roswitha Heißenhuber: 
Rot – die Lebenskraft, die Leidenschaft, die Kreativi-
tät und Dynamik Rot – in einem Farbspiel, in der POP-
Art und als „Augen-Anziehungs-Punkt“. 
Wir malen, drucken und zeichnen. 

Franz Kett / Elisabeth Gaßner: 
„Erde kleines Schaukelschiff, nussschalengroß, treibt 
durch dunklen Weltenraum, der so uferlos“: Geschich-
ten ganzheitlich gestalten, die vom Menschwerden und 
Menschsein erzählen (IgsP – RPP) 

Heike Kozikowski: 
Giraffisch (k)eine Fremdsprache – Neue Wege mit Kon-
flikten umzugehen 
Mit Hilfe des Kommunikationsmodells nach M. Rosen-
berg lernen wir Wege kennen, eine wertschätzende Ge-
sprächs- und Versöhnungskultur in Kindergarten und 
Schule aufzubauen. Sich selbst entdecken, den anderen 
besser verstehen, für die eigenen Interessen eintreten 
und gleichzeitig offen sein für die Interessen anderer, sind 
Ziele dieser anderen Art der Kommunikation.
 
Martina Robl: Upcycling mit Fahrradschläuchen: 
Viele praktische Beispiele zum Thema im neuen Lehr-
planPlus 6. Jgst. WG – zum Teil erprobt bei Schulfest und 
Weihnachtsmarkt-Verkauf
Wer möchte, gestaltet modischen Designerschmuck für 
das eigene Outfit! 

Johanna Bollinger: Musik erfinden 
Leicht spielbare Instrumente und Alltagsgegenstände in-
spirieren zu musikalischen Abenteuern. Wir experimen-
tieren mit Klängen, horchen und reagieren aufeinander. 
Noten- und Instrumentalkenntnisse sind nicht erforderlich, 
aber Offenheit für neue Klangerfahrungen. 



Oberbayerischer Schulanzeiger Nr. 8/9 / 2017 227

Weitere Informationen und Anmeldung: 

KEG-Geschäftsstelle 
Bezirksverband Oberbayern
Herzogspitalstr. 13/V 
80331 München
 
Tel.: 089/268193
E-Mail: oberbayern@keg-bayern.de
Homepage: www.keg-oberbayern.de

Lehrerfortbildungen an der Bayerischen
Staatsoper und am Bayerischen Staatsballett

In Zusammenarbeit mit der Dramaturgie bietet die Bay-
erische Staatsoper zu ausgewählten Produktionen des 
Spielplans eigene ein- bis zweitägige Lehrerfortbildungen 
an. Gemeinsam mit den Lehrer/innen werden rund um 
einen Opernbesuch Stoff, Geschichte und Musik eines 
Werkes erarbeitet und Methoden der Inszenierungsanalyse 
vermittelt. 

Die Fortbildungen richten sich an Grund-, Mittel-, Realschul- 
und Gymnasiallehrerinnen und -lehrer der Fächer Deutsch, 
Geschichte, Kunst und Musik sowie an interessierte Lehr-
kräfte anderer Fächer und Schulformen.

Die Ausschreibung erfolgt über FIBS – Fortbildungen in 
Bayerischen Schulen.

Zu folgenden Opern sind Lehrerfortbildungen geplant:

Engelbert Humperdinck
HÄNSEL UND GRETEL
Termin: Fr. 13.10.2017, 10 – 17 Uhr
Diese Fortbildung dient zur Vorbereitung auf den Vorstel-
lungsbesuch mit der Klasse am Do. 21.12.2017, 11 Uhr. 
Die Karten für die Schulvorstellung müssen extra bestellt 
werden.
Teilnahmegebühr pro Person: 20 Euro

Giuseppe Verdi
MACBETH
Termin: Di. 10.04.2018, 15.30 – 18 Uhr und Mi. 11.04.2018, 
10 – 15 Uhr
Vorstellungsbesuch: Di. 10.04.2018, 19 Uhr
Teilnahmegebühr pro Person: 50 Euro (inklusive Vorstel-
lungsbesuch)

Arrigo Boito
MEFISTOFELE
Termin: Do. 03.05.2018, 15.30 – 18 Uhr und Fr. 04.05.2018, 
10 – 15 Uhr
Vorstellungsbesuch: Do. 03.05.2018, 19 Uhr
Teilnahmegebühr pro Person: 50 Euro (inklusive Vorstel-
lungsbesuch)

Das Bayerische Staatsballett bietet zu ausgewählten Stü-
cken des Spielplans ein- bis zweitägige Lehrerfortbildun-
gen an. Ein Dramaturg und/oder Tanzpädagoge vermittelt 
in dem Workshop den tanzgeschichtlichen Hintergrund, 
dessen Bezug zur Gegenwart sowie Methoden der Werk-
analyse in Theorie und Praxis. Die Fortbildungen richten 
sich hauptsächlich an Mittel-, Realschul- und Gymnasial-
lehrerinnen und -lehrer der Fächer Kunst, Musik und Sport.

Die Ausschreibung erfolgt über FIBS – Fortbildungen in 
Bayerischen Schulen.

Zu folgendem Ballettabend ist eine Lehrerfortbildung ge-
plant:

Christian Spuck
ANNA KARENINA
Termin: So. 22.04.2018, 16 – 18 Uhr und Mo. 23.04.2018, 
10 – 14 Uhr
Vorstellungsbesuch: So. 22.04.2018, 19.30 Uhr
Teilnahmegebühr pro Person: 50 Euro (inklusive Vorstel-
lungsbesuch)

Das Projektbüro ist von Montag bis Donnerstag besetzt. 
Es ist auch möglich, eine E-Mail zu schreiben oder eine 
Nachricht auf dem Anrufbeantworter zu hinterlassen. 

Julia Kessler-Knopp
Campus-Projektbüro
 
Max-Joseph-Platz 2
D-80539 München
Tel.: 089/2185-1038
Fax: 089/2185-1033

julia.kessler-knopp@staatsoper.de
www.staatsoper.de
www.blog.staatsoper.de

mailto:oberbayern@keg-bayern.de
http://www.keg-oberbayern.de
mailto:julia.kessler-knopp@staatsoper.de
http://www.staatsoper.de/
http://www.blog.staatsoper.de/
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Medienhinweise

Im Carl-Link-Verlag sind erschienen:

Pangerl
SchulRechtPLUS
Berufliches Schulwesen in Bayern
Informationssystem mit Kommentierungen, Schul- und 
Dienstrecht und Email-Service

Aktuell werden in dieser Lieferung die Änderungen des 
BayEUG zum 1. August 2017 nachvollzogen. Abgedruckt 
werden ferner die für die schulische Arbeit relevanten Teile 
des Bayrischen Integrationsgesetzes (BayEUG). Ebenfalls 
enthalten sind aktuelle Änderungen der BFSO Pflege sowie 
der Funktionszuordnungs-KMBek.
Aktualisierungslieferung Nr. 182, 38 Seiten, 1. Juni 2017,  
80,90 Euro

Prof. Dr. Lindner/Dr. Stahl
Das Schulrecht in Bayern
Bayer. Gesetz über das Erziehungs- und Unterrichts-
wesen (BayEUG) mit Kommentar und weiteren Vor-
schriften

Die Lieferung enthält:

- BayEUG (Kennzahl 10.00), auf den durch die Ände-
rungen durch das Integrationsgesetz ab 01.08.2017 
geltenden Stand gebracht,

- Neufassung der Kommentierung von Art. 32 Grund-
schulen und Art. 85a Automatisiertes Verfahren zur 
Unterstützung der Schulen,

- Jugendschutzgesetz (Kennzahl 45.10) aktualisiert 
(beachte vor allem § 10 Rauchen in der Öffentlichkeit, 
Tabakwaren),

- BFSO (Kennzahl 58.10) aktualisiert,

- Neufassungen der Richtlinien für die Familien- und 
Sexualerziehung (Kennzahl 63.04) sowie der Bek über 
den Strahlenschutz (Kennzahl 63.70).

 
Aktualisierungslieferung Nr. 206, 55 Seiten, Juli 2017, 
80,90 Euro

Bayerisches Schulrecht
Schulgesetze – Schulordnungen – Lehrerdienstrecht 
– weitere Vorschriften (KMBek, KMS)

CD-ROM
Rechtsstand: 1. Juli 2017, 84,95 Euro

Kathke 
Dienstrecht Bayern l
Status-, Laufbahn-, Besoldungs- und Versorgungsrecht 
der Beamten mit ergänzenden Vorschriften und erläu-
ternden Hinweisen

Aus der Vielzahl von Normaktualisierungen seien diesmal 
das alle Beamtinnen und Beamten betreffende Bayerische 
Besoldungsgesetz, das aus gebotenem Anlass umfassend 
überarbeitete Verzeichnis extremistischer oder extremis-
tisch beeinflusster Organisationen (Verfassungstreue im 
öffentlichen Dienst) sowie die Anpassungen der ARLPA her-
vorgehoben. Im Kommentarteil führt Dr. Honegg die Erläu-
terungen zum Personalaktenrecht mit  Art. 106 (Anhörung) 
und Frau Mehre die Ausführungen zu anderen Bewerbern 
(Art. 52 f. LlbG) weiter. Zudem wurde eine Reihe weiterer 
Vorschriften an die aktuelle Entwicklung angepasst.
Aktualisierungslieferung Nr. 216, 69 Seiten, 1. Juni 2017, 
102,42 Euro

Hartinger/Rothbrust
Dienstrecht Bayern II
Arbeitsrecht – Tarifrecht der Beschäftigten im öffent-
lichen Dienst

Mit dieser Lieferung werden die folgenden Tarifverträge 
aktualisiert:

Tarifvertrag zur Überleitung der Beschäftigten der kom-
munalen Arbeitgeber in den TVöD und zur Regelung des 
Übergangsrecht (TVÜ-VKA),
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) – 
Allgemeiner Teil – (AT),
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) –
Besonderer Teil Sparkassen – (BT-S)
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) –
Besonderer Fall Entsorgung – (BT-E),
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) –
Besonderer Teil Flughafen – (BT-F),
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) – 
Besonderer Teil Krankenhäuser – (BT-K),
Tarifvertrag für Praktikantinnen/Praktikanten des öffentli-
chen Dienstes (TVPöD)
Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen Dienstes 
(TVAöD) – Allgemeiner Teil –,
Besonderer Teil BBiG –, Besonderer Teil Pflege.

Des Weiteren werden folgende Vorschriften auf den aktu-
ellen Stand gebracht:

Bürgerliches Gesetzbuch (BGB)
Einkommensteuergesetz (EStG)
Solidaritätsgesetz 1995
Sozialgesetzbuch (SGB)
–  Drittes Buch (III),
–  Viertes Buch (IV),
–  Fünftes Buch (V),
–  Sechstes Buch (VI)
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Beitragszahlungsverordnung
Verordnung über maßgebende Rechengrößen der Sozi-
alversicherung für 2016 sowie das Arbeitsgerichtsgesetz
Neu aufgenommen wird die Arbeiterrichtlinie der VKA zur 
Gewinnung und zur Bindung von Fachkräften auf dem 
Gebiet der Informationstechnik.

Aktualisierungslieferung Nr. 156, 81 Seiten, Juni 2017, 
119,67 Euro

Pangerl/Pommer/Schwab/Dr. Stückl
Dienstrecht für Schulen in Bayern
Kommentar zur Lehrerdienstordnung und dienstli-
chen Beurteilung mit ergänzenden dienstrechtlichen 
Vorschriften

Diese Lieferung enthält die Änderungen des Bayerischen 
Besoldungsgesetzes und der Gesundheitszeugnissever-
waltungsvorschrift, die nunmehr mit Anlage abgedruckt 
wird. Ebenfalls aufgenommen sind die aktuelle Fassung 
der Bekanntmachung zur Vergütung für nebenamtlichen 
Unterricht, für die Freistellung von Personalratsmitglie-
dern bei Schulungs- und Bildungsveranstaltungen sowie 
die Kommentierung zu § 7 LDO (Religionsunterricht an 
Grundschulen und Mittelschulen sowie Förderzentren).
Aktualisierungslieferung Nr. 72, 47 Seiten, 2. Mai 2017, 
83,90 Euro

Dr. Dirnaichner/Weigl
Förderschulen in Bayern
Sonderpädagogische Förderung
Kommentar der Schulordnungen und Sammlung schu-
lischer Vorschriften mit Erläuterungen

Die 128. Lieferung bringt das BayEUG (Kennzahl 10.00) 
auf den neuesten Rechtsstand (Änderungsgesetz vom 24. 
Mai 2017). Einen Schwerpunkt bildet der Bereich Schul-
pflicht (Kennzahl 11.60) und hier die Frage der Beschulung 
von Flüchtlingen und Asylbewerbern. Die Leistungen des 
sogenannten Bildungs- und Teilhabepakets für Förder-
schüler beleuchtet Kennzahl 11.70 (Heime und ähnliche 
Einrichtungen).
Aktualisierungslieferung Nr. 128, 55 Seiten, 24. Mai 2017, 
117,90 Euro
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