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Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

Hinweise auf amtliche Bekanntmachungen

Bitte informieren Sie sich über die neuesten Bekanntmachungen/Verordnungen zu den angeführten Themen im  
Ministerialblatt der Bayerischen Staatsregierung.

Thema und Aktenzeichen der Bekanntmachung Zu finden im 
Ministerialblatt

Zweite Staatsprüfung für das Lehramt an beruflichen Schulen Februar 2026 nach 
der Lehramtsprüfungsordnung II
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 16. Februar 2024, Az. VI.2-BS9153.0/2/5

BayMBl. 2024 Nr. 123 
vom 06.03.2024

Änderung der Bekanntmachung über den Schulversuch „Berufsabschluss 
staatlich geprüfte/r Kinderpfleger/in an Fachakademien für Sozialpädagogik“
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 20. Februar 2024, Az. VI.5-BS9202.0-8/70/3

BayMBl. 2024 Nr. 122 
vom 06.03.2024

Bewerbungs- und Auswahlverfahren; Einstellungsprüfung für die Qualifikation 
zur Fachlehrkraft Sonderpädagogik an Förderschulen in Bayern;
Modellversuch 2024 bis 2026
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 20. Februar 2024, Az. III.6-BP8027.0/2/21

BayMBl. 2024 Nr. 121 
vom 06.03.2024

Aufhebung von Bekanntmachungen
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 20. Februar 2024, Az. II.3-V0623.3.0/15/36

BayMBl. 2024 Nr. 120 
vom 06.03.2024

Förderbekanntmachung zur Umsetzung der bayerischen landesweiten 
Investitionsvorhaben im DigitalPakt Schule 2019 bis 2024 (BayLaIV)
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 8. Februar 2024, Az. I.7-BS4400.27/443/3

BayMBl. 2024 Nr. 109 
vom 28.02.2024

Schulversuch über eine Eingangsstufe an der vierstufigen Wirtschaftsschule
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 24. Januar 2024, Az. VI.4-BS9641.0-4/30/2

BayMBl. 2024 Nr. 95 
vom 21.02.2024

Änderung der Bekanntmachung über Profilschulen für Informatik und Zukunfts-
technologien
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus 
vom 6. Februar 2024 Az. I.4-BS4402.30/9/5

BayMBl. 2024 Nr. 90 
vom 21.02.2024

Hinweis auf die Verordnung zur Änderung der Ausführungsverordnung 
Schulfinanzierungsgesetz

BayMBl. 2024 Nr. 88 
vom 21.02.2024

Zweite Staatsprüfung 2025 für das Lehramt für Sonderpädagogik
nach der Lehramtsprüfungsordnung II
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums für Unterricht und Kultus
vom 30. Januar 2024, Az. III.6-BS 8154.0/1/16

BayMBl. 2024 Nr. 76 
vom 14.02.2024
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Die Welt ändert sich – die Bildung auch? 
 
 
 

Das KI-Forum findet am Mittwoch, 15.05.2024 in 82362 Weilheim in Oberbayern statt. 
 

Sie können sich unter den Fibs-Nummern E9937-0/24/352564-1 für den Vormittag und 
E9937-0/24/352568-1 für den Nachmittag anmelden. Zur Auswahl der Workshops am 

Nachmittag ist eine Anmeldung über KI-Forum.Schule notwendig. 
 
Programm: 
 

8:30 Uhr Ankommen 

Stadttheater Weilheim 

9:10 Uhr Begrüßung 
9:15 Uhr Grußwort: Eva Stolpmann, Stiftung Bildungspakt 

9:30 Uhr Keynote: Max Thinius, Futurologe 
10:30 Uhr Vernetzungspause 
11:00 Uhr Podiumsdiskussion 

12:00 Uhr Mittagspause mit Ortswechsel zur Schule 

Wilhelm-C.-Röntgen 
Mittelschule Weilheim 

13:30 Uhr Workshop (Schiene 1) 
14:30 Uhr Vernetzungspause 
15:00 Uhr Workshop (Schiene 2) 
16:00 Uhr Veranstaltungsende 

 
 
Veranstalter: Wilhelm-Conrad-Röntgen Mittelschule, Röntgenstraße 3 in 82362 Weilheim 
Organisation: Bettina Bucher, Armin Mutzbauer, Rolf Schleich 
 

Die Veranstaltung findet in Kooperation mit der ACS Group statt 
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Zweite Staatsprüfung für das Lehramt an 
Grundschulen und für das Lehramt an Mittel-
schulen; Qualifikationsprüfung der Fachleh-
rer des Prüfungsjahrgangs 2021; Rückgabe 
der schriftlichen Hausarbeit

Die Regierung von Oberbayern beabsichtigt, die schrift-
lichen Hausarbeiten, die gem. § 18 LPO II und § 14 ZAPO-F 
II im Rahmen der Zweiten Staatsprüfung für das Lehramt 
an Grundschulen bzw. das Lehramt an Mittelschulen und 
für die Qualifikationsprüfung der Fachlehrer im Prüfungs-
jahr 2021 gefertigt wurden, Ende Juli 2024 zu vernichten.

Betroffene Lehrkräfte erhalten jedoch die Gelegenheit, ihre 
schriftliche Hausarbeit vorher anzufordern. Die schriftlichen 
Hausarbeiten können an der Regierung von Oberbayern 
persönlich oder durch eine bevollmächtigte Person abge-
holt werden.

Folgendes Verfahren bitten wir einzuhalten:

Ihren schriftlichen Antrag auf Herausgabe der Hausarbeit 
senden Sie bitte bis spätestens

31. Mai 2024 an die 

Regierung von Oberbayern
Frau Claudia Weghorn
Zimmer 2132
Maximilianstraße 39
80538 München

Der Antrag muss folgende Informationen enthalten:

	Name zum Zeitpunkt der Zweiten Staatsprüfung
	Vorname, Geburtsdatum
	Lehramt
	Ausstellungsdatum des Zeugnisses über die Zweite 

Staatsprüfung (Anstellungsprüfung)

Hinweis:    An der Regierung von Oberbayern werden 
nur Prüfungsunterlagen von Lehrkräften aufbewahrt, die 
ihre Zweite Staatsprüfung (Anstellungsprüfung) im Regie-
rungsbezirk Oberbayern abgelegt haben.

Wegen der Abholung der schriftlichen Hausarbeit bitten wir 
um telefonische Terminvereinbarung mit Frau Weghorn, 
Tel. 089 2176-2624.

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin
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Ausschreibung von Stellen für Lehrkräfte (m/w/d) im Direktbewerbungsverfahren an Grund- 
und Mittelschulen innerhalb des Regierungsbezirks Oberbayern 
Verfahren: 

•	 Interessierte Lehrerinnen und Lehrer (m/w/d) richten ihre qualifizierte Bewerbung mit allen erforderlichen Angaben 
an die jeweilige Schule und informieren das bisher für sie zuständige Staatliche Schulamt. 

•	 Die Schulleitung nimmt mit den Bewerberinnen und Bewerbern Kontakt auf und lädt diese zu einem Gespräch ein. 
Bei gleicher Eignung haben Lehrkräfte Vorrang, die ihre Bewerbung mit Familienzusammenführung begründen. 
Darüber hinaus werden schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung (in der jeweiligen sozialen Vergleichsgruppe) bevorzugt. Die Schulleitung legt anschließend dem 
für sie zuständigen Staatlichen Schulamt einen begründeten/qualifizierten Besetzungsvorschlag vor. 

•	 Bei erfolgreichen Bewerbungen innerhalb eines Schulamtsbezirkes wird die Besetzung vom Schulamt selbst voll-
zogen, die Regierung ist in Kenntnis zu setzen. Kommt die ausgewählte Lehrkraft aus einem anderen Schulamts-
bezirk, gibt das aufnehmende Schulamt den Besetzungsvorschlag an die Regierung von Oberbayern zum Vollzug 
weiter und informiert in diesem Fall außerdem das abgebende Schulamt über den qualifizierten Auswahlvorschlag. 
Auf die Mitwirkung des örtlichen Personalrats durch das aufnehmende Schulamt wird hingewiesen. 

•	 Sofern Versetzungsanträge einer Person für unterschiedliche Versetzungsverfahren (z. B. Versetzung in einen an-
deren Regierungsbezirk etc.) gestellt wurden, haben Bewerbungen im Rahmen des Direktbewerbungsverfahrens 
Vorrang. Bei erfolgreicher Bewerbung im Direktbewerbungsverfahren bleiben weitere Versetzungsanträge 
folglich unberücksichtigt.

•	 Liegen erhebliche Bedenken gegen den Vorschlag vor, wird mit der Schulleitung Rücksprache genommen. 

•	 Auf die grundsätzlichen Aussagen zur Direktbewerbung im Oberbayerischen Schulanzeiger Nr. 1/2024 wird hin-
gewiesen.

Zeitplan

 Ausschreibung der Stellen auf der Homepage der Regierung von Oberbayern ab ca. 
31.03.2024

 Lehrerin/Lehrer bewirbt sich direkt bei der Schule und informiert das abgebende 
Staatliche Schulamt. Dazu bitte das Formular
„Bewerbung auf eine ausgeschriebene Lehrerstelle im Direktbesetzungsverfahren“ 
verwenden und alle Unterlagen beifügen!
Es wird darauf hingewiesen, dass im o. g. Formular (bis zur Änderung des Formulars) 
die ausgeschriebene Stelle mit dem Schulnamen unter dem Punkt „Angaben zur 
ausgeschriebenen Lehrerstelle – Staatliches Schulamt/Regierung“ zwingend zu 
benennen ist.

bis
19.04.2024

 Vorstellungsgespräche an der Schule 
Bei der Auswahl ist bei der Grund- und Mittelschule der örtliche Personalrat durch die 
Schulleitung zu beteiligen.

bis
03.05.2024

 Rückmeldung
•	 Übermittlung der getroffenen Auswahl durch die Schulleitung mit Hilfe des 

Rückmeldebogens per E-Mail über das aufnehmende Staatliche Schulamt an die 
Regierung (volksschulen@reg-ob.bayern.de)

•	 Beteiligung der örtlichen Personalvertretung
•	 Erfassung ausschließlich der erfolgreichen Bewerberinnen/Bewerber in SVS (nur 

bei Wechsel des Schulamts) 
•	 Das aufnehmende Staatliche Schulamt informiert vorab das abgebende Schulamt. 

bis
10.05.2024

 Schriftliche Zusagen durch die Regierung, schriftliche Absagen durch das Schulamt 
bzw. die Schulleitung 
Bei Bewerbungen innerhalb eines Schulamtsbezirkes erfolgen die Zu- oder Absagen 
durch das jeweilige Staatliche Schulamt. 

ab ca.
03.06.2024

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-061/index?caller=322079573680
mailto:volksschulen@reg-ob.bayern.de
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98 Stellenausschreibungen für Lehrkräfte (m/w/d) im Direktbewerbungsverfahren an Grund- und Mittelschulen

Schul-
amt

Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

AÖ

Max-Fellermeier-Grundschule Neuötting

Simbacher Straße 10/12
84524  Neuötting

Tel.: 08671 886626
E-Mail: info@max-fellermeier-schule.de

Schulleitung: Schachtschabel, Heiko

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Mitarbeit im Medienteam Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

gute EDV-Kenntnisse

AÖ

Weiß-Ferdl-Mittelschule Altötting

Kreszentiaheimstraße 50
84503  Altötting

Tel.: 08671 96380
E-Mail: verwaltung@weiss-ferdl-schule.de

Schulleitung: Langseder, Rainer

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

DaZ als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

AÖ

Johannes-Hess-Grundschule Burghausen

Robert-Koch-Straße 13
84489  Burghausen

Tel.: 08677 915270
E-Mail: sekretariat@johannes-hess-grundschule.de

Schulleitung: Burgstaller, Margit

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Sport inkl. 
Schwimmen

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Mitarbeit Schulacker/
Umwelt/ERASMUS

Mitarbeit in der Schul-
entwicklung bzgl. BNE

Erfahrung im Bereich 
Umweltpädagogik

Interesse an Mitarbeit 
bzgl. FiSBY

Offenheit für die Arbeit 
im Team

AÖ

Franz-Xaver-Gruber-Mittelschule Burghausen

Mozartstraße 8a
84489  Burghausen

Tel.: 08677 96870 
E-Mail: verwaltung@fxgruber.de

Schulleitung: Bruckmaier, Christian

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

Erfahrung in Informatik als 
Pflichtfach

mailto:info@max-fellermeier-schule.de
mailto:verwaltung@weiss-ferdl-schule.de
mailto:sekretariat@johannes-hess-grundschule.de
mailto:verwaltung@fxgruber.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

BGL

Grundschule Ainring

Gumpinger Straße 23
83404  Ainring

Tel.: 08654 8357
E-Mail: buero@grundschule-ainring.de

Schulleitung: Birner, Gerlinde 

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Erfahrung im Bereich 
Inklusion

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

Erfahrung im Bereich 
Umweltpädagogik

BGL

Mittelschule Freilassing, 
an der Martin-Luther-Straße

Martin-Luther-Straße 4
83395  Freilassing

Tel.: 08654 588410
E-Mail: buero@mittelschule-freilassing.de

Schulleitung: Schneider, Christian

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung 

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

BGL

Grundschule Saaldorf-Surheim

Schulstraße 12
83416  Surheim

Tel.: 08654 9721
E-Mail: 
sekretariat@grundschule-saaldorf-surheim.de

Schulleitung: Freimuth, Anja 

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Flexible Grundschule

Leitung einer jahrgangs-
kombinierten Klasse 1/2

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

aktive Beteiligung 
Umweltschule

aktive Mitarbeit Biosphä-
renpartnerschule BGL

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

Unterrichtserfahrung in 
den Jgst. 1 - 2

Erfahrung im Bereich 
Umweltpädagogik

ED

Grundschule Forstern

Schulstraße 4
85659  Forstern

Tel.: 08124 444330
E-Mail: sekretariat@gms-forstern.de

Schulleitung: Dr. Taubert, Annett

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Schulprofil Sport-Grund-
schule

Klassenleitung in 
Jgst. 3 - 4

Lehrerlaubnis Sport inkl. 
Schwimmen

mailto:buero@grundschule-ainring.de
mailto:buero@mittelschule-freilassing.de
mailto:sekretariat@grundschule-saaldorf-surheim.de
mailto:sekretariat@gms-forstern.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

ED

Marie-Pettenbeck-Mittelschule Wartenberg

Zustorfer Straße 1
85456  Wartenberg

Tel.: 08762 878
E-Mail: kontakt@marie-pettenbeck-schule.de

Schulleitung: Braun, Michael

L/Lin

MS

VZ Erfahrung bzw. Fortbildung 
im BoW Technik

Bewerbung von Fachlehr-
kräften ist nicht zulässig

Einsatz im Fach Technik

ED

Mittelschule Dorfen

Josef-Martin-Bauer-Straße 14
84405  Dorfen

Tel.: 08081 4005
E-Mail: kontakt@mittelschule-dorfen.de

Schulleitung: Sonnleitner, Rainer

L/Lin

MS

VZ Schulprofil Inklusion

Englisch als studiertes 
Unterrichtsfach

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

Pflege der Schul-
homepage

hohe IT- und Technik-
affinität

Interesse am Arbeiten 
mit individuellen 
Förderplänen

Erfahrung im Bereich 
Umweltpädagogik

ED

Mittelschule Erding

Lodererplatz 14
85435  Erding

Tel.: 08122 955650
E-Mail: verwaltung@mittelschule-erding.de

Schulleitung: Treffler, Stephan

L/Lin

MS

VZ Erfahrung in Informatik 
als Pflichtfach

Systembetreuung

Pflege der Schul-
homepage

gute EDV-Kenntnisse

EI

Rudolf-Winterstein-Grundschule Kösching

Stadtweg 2 - 4
85092  Kösching

Tel.: 08456 96790
E-Mail: sekretariat@gms-koesching.de

Schulleitung: Sonnauer, Christiane

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung

gute EDV-Kenntnisse 

Interesse an Planung der 
IT-Ausstattung der Grund- 
und Mittelschule

Systembetreuung für 
Grund- und Mittelschule

Erstellung einer neuen 
Schulhomepage

Einsatz auch an der 
Mittelschule

Bereitschaft zum 
Ausbau der Informatik-
kenntnisse

hohe IT- und Technik-
affinität für Schul-
alltagsprozesse

Erfahrung in Informatik 
als Pflichtfach

mailto:kontakt@marie-pettenbeck-schule.de
mailto:kontakt@mittelschule-dorfen.de
mailto:verwaltung@mittelschule-erding.de
mailto:sekretariat@gms-koesching.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

EI

Grundschule Eichstätt, Am Graben

Am Graben 9 - 11
85072  Eichstätt

Tel.: 08421 1597
E-Mail: 2479.verwaltung@schule.bayern.de

Schulleitung: Neumayr, Franz Josef

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Bilinguale Grundschule 
Englisch

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

EI

Grundschule St. Walburg Eichstätt

Walburgiberg 4
85072  Eichstätt

Tel.: 08421 4041
E-Mail: verwaltung@grundschule-st-walburg.de

Schulleitung: Funk, Bettina

L/Lin

GS

TZ 
(mind. 
20h)

Entwicklung zum Schul-
profil BNE

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

gute EDV-Kenntnisse

Betreuung von Schul-
mannschaften bei 
Sportwettkämpfen und 
Organisation von Sport-
projekten

Erfahrung mit dem 
Landesprogramm 
„Gute gesunde Schule“

Erfahrung mit offenen 
Lernformen „Lern-
hausprinzip“

Lehrerlaubnis Katholi-
sche Religionslehre

EI

Grundschule Gaimersheim

Martin-Ludwig-Straße 7
85080  Gaimersheim

Tel.: 08458 324511
E-Mail: schulleitung@grundschule-gaimersheim.de

Schulleitung: Fahrendorf, Ulrike

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung einer 
Ganztagsklasse in 
Jgst. 3 - 4

Mitarbeit im Jahrgangs-
stufenteam und Zusam-
menarbeit mit externem 
Personal

Musik als studiertes 
Didaktik- bzw. Unter-
richtsfach

Erfahrung im Ganztag

Erfahrung im Bereich 
Inklusion

FFB

Theresen-Grundschule Germering

Kurfürstenstraße 1
82110  Germering

Tel.: 089 92928210
E-Mail: theresenschule@germering.bayern.de

Schulleitung: Lassak, Monika

L/Lin

GS

VZ Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Mitgestaltung der Schul-
gottesdienste

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

Lehrerlaubnis Sport 
weiblich inkl. Schwim-
men

Erfahrung im Bereich 
Inklusion 

mailto:2479.verwaltung@schule.bayern.de
mailto:verwaltung@grundschule-st-walburg.de
mailto:schulleitung@grundschule-gaimersheim.de
mailto:theresenschule@germering.bayern.de


O
berbayerischer S

chulanzeiger N
r. 4 / 2024

102 
Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

FFB

Kerschensteinerschule Germering, Mittelschule

Theodor-Heuss-Straße 6
82110  Germering

Tel.: 089 14332450
E-Mail: 
kerschensteinerschule@germering.bayern.de

Schulleitung: Frisch, Claudia

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung einer 
M-Klasse

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Mitarbeit Organisation 
Abschlussprüfungen 
Quali/MSA

Aufbau eines Schulprofils 
Musik

Erfahrung im Musik-
unterricht

Erfahrung im Unterricht 
in den Jahrgangsstufen 
M9 und M10

GAP

Bürgermeister-Hans-Reiner-Grundschule Bad 
Kohlgrub

Rudolf-Schnell-Straße 3
82433  Bad Kohlgrub

Tel.: 08845 703000
E-Mail: post@schule-badkohlgrub.de

Schulleitung: Schwab, Wolfgang

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

GAP

Bürgermeister-Schütte-Grundschule Garmisch-
Partenkirchen

Hindenburgstraße 10
82467  Garmisch-Partenkirchen

Tel.: 08821 9103500
E-Mail: schulleitung@volksschule-partenkirchen.de

Schulleitung: Schmidt, Stefanie

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung in 
Jgst. 3 - 4

Psychologie mit schul-
psychologischem Schwer-
punkt als Erweiterungs- 
bzw. als Unterrichtsfach

IN

Mittelschule Ingolstadt, an der Pestalozzistraße

Pestalozzistraße 1
85055  Ingolstadt

Tel.: 0841 30541600
E-Mail: verwaltung@ms-pestalozzi.ingolstadt.de

Schulleitung: Brandstätter, Octavia

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

mailto:kerschensteinerschule@germering.bayern.de
mailto:post@schule-badkohlgrub.de
mailto:schulleitung@volksschule-partenkirchen.de
mailto:verwaltung@ms-pestalozzi.ingolstadt.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

IN

Sir-William-Herschel-Mittelschule Ingolstadt

Herschelstraße 26
85057  Ingolstadt

Tel.: 0841 30542700
E-Mail: verwaltung@ms-herschel.ingolstadt.de

Schulleitung: Mair, Norbert-Helmut

Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung

Sport inkl. Schwimmen 
als studiertes Unterrichts- 
bzw. Didaktikfach

IN

Grundschule Ingolstadt-Zuchering

Seeweg 7
85051  Ingolstadt

Tel.: 0841 30542000
E-Mail: verwaltung@gs-zuchering.ingolstadt.de

Schulleitung: Schmid, Judith

L/Lin

GS

VZ Bilinguale Grundschule 
Englisch

Klassenleitung in 
Jgst. 1 - 2

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

Erfahrung im Musik-
unterricht

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

LL

Grundschule Denklingen

Birkenstraße 4
86920  Denklingen

Tel.: 08243 8533911
E-Mail: info@schule-denklingen.de

Schulleitung: Eckebrecht-Worbs, Ute

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Schulprofil flexible Grund-
schule

Klassenleitung einer 
Klasse der flexiblen 
Eingangsstufe

Unterrichtserfahrung in 
den Jgst. 1 - 2

LL

Grundschule Kaufering

Lechfeldstraße 40
86916  Kaufering

Tel.: 08191 664 300
E-Mail: grundschule@kaufering.de

Schulleitung: Beltz, Henriette

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Bilinguale Grundschule 
Englisch

Klassenleitung

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

Lehrerlaubnis Englisch

mailto:verwaltung@ms-herschel.ingolstadt.de
mailto:verwaltung@gs-zuchering.ingolstadt.de
mailto:info@schule-denklingen.de
mailto:grundschule@kaufering.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

M

Grundschule München, Alfonsstraße 8

Alfonsstraße 8
80636  München

Tel.: 089 121173911
E-Mail: gs-alfonsstr-8@muenchen.de

Schulleitung: Mertens, Gwendolin

L/Lin

GS

TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Sport inkl. 
Schwimmen 

Lehrerlaubnis Englisch

M

Mittelschule München, Rockefellerstraße 11

Rockefellerstraße 11
80937  München

Tel.: 089 287881514
E-Mail: ms-rockefellerstr-11@muenchen.de

Schulleitung: Schmidt, Florian

L/Lin

MS

VZ Unterricht an einer Schule 
mit Lernhauskonzept

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Aufbau eines Schulprofils 
Musik (Schulbands, 
Schulchor, Konzerte) in 
Kooperation mit dem 
Kooperationspartner 
Städt. Sing- und Musik-
schule München

Übernahme einer 
Musikklasse

Interesse am Arbeiten 
mit individuellen 
Förderplänen

Erfahrung im Musik-
unterricht

M

Mittelschule München, Fürstenrieder Straße 30

Fürstenrieder Str. 30
80686  München

Tel.: 089 319019942
E-Mail: ms-fuerstenrieder-str-30@muenchen.de

Schulleitung: Huber, Andreas

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung einer M9- 
oder M10-Klasse

Einsatz im Unterricht im 
Fach Mathematik in den 
Jgst. M9 und/oder M10

M

Mittelschule München, Fürstenrieder Straße 30

Fürstenrieder Str. 30
80686  München

Tel.: 089 319019942
E-Mail: ms-fuerstenrieder-str-30@muenchen.de

Schulleitung: Huber, Andreas

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Leitung eines Schulchors

mailto:gs-alfonsstr-8@muenchen.de
mailto:ms-rockefellerstr-11@muenchen.de
mailto:ms-fuerstenrieder-str-30@muenchen.de
mailto:ms-fuerstenrieder-str-30@muenchen.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

M

Grundschule München, Sankt-Anna-Straße 22

Sankt-Anna-Straße 22
80538  München

Tel.: 089 2285974
E-Mail: gs-sankt-anna-str-22@muenchen.de

Schulleitung: Schmid, Andrea

L/Lin

GS

VZ Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

Systembetreuung

M

Mittelschule München, Simmernstraße 2

Simmernstraße 2
80804  München

Tel.: 089 45565720
E-Mail: ms-simmernstr-2@muenchen.de

Schulleitung: Grießhammer, Claudia

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung einer 
M10-Klasse

Einsatz im Unterricht in 
den Fächern Deutsch 
und Mathematik in der 
Jgst. M10

M

Mittelschule München, Simmernstraße 2

Simmernstraße 2
80804  München

Tel.: 089 45565720
E-Mail: ms-simmernstr-2@muenchen.de

Schulleitung: Grießhammer, Claudia

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer Deutsch-
klasse

M

Mittelschule München, Stuntzstraße 55

Stuntzstraße 55
81677  München

Tel.: 089 9952955134
E-Mail: ms-stuntzstr-55@muenchen.de

Schulleitung: Müller, Sabine

L/Lin

MS

VZ Klassenleitung einer 
M-Klasse

Mitarbeit bei der Durch-
führung des MSA 

mailto:gs-sankt-anna-str-22@muenchen.de
mailto:ms-simmernstr-2@muenchen.de
mailto:ms-simmernstr-2@muenchen.de
mailto:ms-stuntzstr-55@muenchen.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

M

Grundschule München, Winthirplatz 6

Winthirplatz 6
80639  München

Tel.: 089 232372921
E-Mail: gs-winthirplatz-6@muenchen.de

Schulleitung: Schürf, Christina

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Bilinguale Grundschule 
Französisch

Französisch (Sprach-
kompetenz C1)

Mitarbeit im Schulentwick-
lungsteam

M

Grundschule München, Emmy-Noether-Straße 5

Emmy-Noether-Straße 5
80992  München

Tel.: 089 158833870
E-Mail: gs-emmy-noether-str-5@muenchen.de

Schulleitung: Polster, Kerstin

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Unterricht an einer Schule 
mit Lernhauskonzept

Klassenleitung

Mitarbeit beim Aufbau 
einer neuen Schule

Erfahrung im Ganztag

MB

Grundschule Schliersee

Waldschmidtstraße 13
83727  Schliersee

Tel.: 08026 9215810
E-Mail: sekretariat@schule-schliersee.de

Schulleitung: Troppmann, Stefan

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer Ganztags-
klasse in der Jgst. 1

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

Erfahrung im Musik-
unterricht

ML

Erich Kästner-Mittelschule 
Höhenkirchen-Siegertsbrunn

Brunnthaler Straße 8
85635  Höhenkirchen

Tel.: 08102 896180
E-Mail: buero@gsms-hoesie.de

Schulleitung: Bergmühl, Torsten

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer iPad-Klasse 
in Jgst. 5 - 6

Mitarbeit im Medienteam 
(u. a. bei AR/VR/XR-Pro-
jekten)

Mitarbeit beim Schulent-
wicklungsprojekt „FreiDay“

hohe IT- und Technik-
affinität

Lehrerlaubnis Englisch

Lehrerlaubnis Sport 
weiblich inkl. 
Schwimmen

mailto:gs-winthirplatz-6@muenchen.de
mailto:gs-emmy-noether-str-5@muenchen.de
mailto:sekretariat@schule-schliersee.de
mailto:buero@gsms-hoesie.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

ML

Grundschule Brunnthal

Schulstraße 2
85649  Brunnthal

Tel.: 08102 778490
E-Mail: sekretariat@grundschule-brunnthal.de

Schulleitung: Nemetz, Regine

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung in 
Jgst. 3 - 4

gute EDV-Kenntnisse

Systembetreuung

Betreuung der Lehrer-
dienstgeräte

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

ML

Grundschule Ismaning, Camerloherstraße

Camerloher Straße 20
85737  Ismaning

Tel.: 089 96079910
E-Mail: sekretariat@gscamerloher-ismaning.de

Schulleitung: Radetzky, Antje

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer Ganztags-
klasse in der Jgst. 1

Unterrichtserfahrung in 
den Jgst. 1 - 2

Erfahrung im Ganztag

hohe IT- und Technik-
affinität

MÜ

Grundschule Obertaufkirchen

Kirchplatz 2
84419  Obertaufkirchen

Tel.: 08082 94147
E-Mail: schule@obertaufkirchen.de

Schulleitung: Hofer, Christian

L/Lin

GS

VZ Kunst als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

Unterrichtserfahrung in 
den Jgst. 1 - 2

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

Erstellung einer neuen 
Schulhomepage

Erfahrung im Bereich 
Inklusion

Interesse am Arbeiten 
mit individuellen 
Förderplänen

Erfahrung im Bereich 
Umweltpädagogik

ND

Grundschule Neuburg-Ost

Berliner Straße 39
86633  Neuburg a. d. Donau

Tel.: 08431 907470
E-Mail: sekretariat@grundschule-ost.de

Schulleitung: Hiebl, Manfred

L/Lin

GS

VZ Erfahrung im Unterricht 
in einer gebundenen 
Ganztagsklasse

Einsatz im Bereich von 
Deutschfördermaßnah-
men

Erfahrung im Ethik-
unterricht

Erfahrung im Bereich 
BNE

mailto:sekretariat@grundschule-brunnthal.de
mailto:sekretariat@gscamerloher-ismaning.de
mailto:schule@obertaufkirchen.de
mailto:sekretariat@grundschule-ost.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

ND

Michael-Sommer-Mittelschule Schrobenhausen

Georg-Leinfelder-Straße 16
86529  Schrobenhausen

Tel.: 08252 880550
E-Mail: sekretariat@mittelschule-sob.de

Schulleitung: Eberle-Weiss, Sabine

L/Lin

MS

VZ Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

ND

Mittelschule Neuburg  an der Donau

Grünauer Straße 5 1/2
86633  Neuburg a. d. Donau

Tel.: 08431 90748-0
E-Mail: sekretariat@mittelschule-neuburg.de

Schulleitung: Graf, Anne

L

MS

VZ Klassenleitung

Lehrerlaubnis Sport männ-
lich inkl. Schwimmen

Erfahrung im Ganztag

ROL

St.-Georg-Mittelschule Bad Aibling

Sonnenstraße 36
83043  Bad Aibling

Tel.: 08061 3273
E-Mail: vs-st.georg@t-online.de

Schulleitung: Baumeister, Kathrin

L/Lin

MS

VZ Unterricht an einer Schule 
mit Lernhauskonzept

Klassenleitung

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

Lehrerlaubnis Sport 
männlich inkl. 
Schwimmen

ROL

Mangfallschule Grundschule Kolbermoor

Rainerstraße 2
83059  Kolbermoor

Tel.: 08031 806950
E-Mail: info@mangfallschule-kolbermoor.de

Schulleitung: Wagner, Christa

L/Lin

GS

VZ DaZ als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit besonderem 
Förderbedarf

Betreuung der Lehrer-
dienstgeräte sowie der 
Schülergeräte (Tablet-
Wagen, Apps etc.)

Mitarbeit im Medien-
kompetenz-Team

gute EDV-Kenntnisse

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

Erfahrung im 
Musikunterricht

Erfahrung im Bereich 
Inklusion 

mailto:sekretariat@mittelschule-sob.de
mailto:sekretariat@mittelschule-neuburg.de
mailto:vs-st.georg@t-online.de
mailto:info@mangfallschule-kolbermoor.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

ROL

Grundschule Markt Bad Endorf

Hans-Kögl-Straße 2
83093  Bad Endorf

Tel.: 08053 796880
E-Mail: sekretariat@gmsbe.de

Schulleitung: Schweiger, Maximilian

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung in 
Jgst. 1 - 2

Sport inkl. Schwimmen 
als studiertes Unterrichts- 
bzw. Didaktikfach

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

Schulhausgestaltung

ROL

Mittelschule Feldkirchen-Westerham

Karl-Weigl-Platz 1
83620  Feldkirchen-Westerham

Tel.: 08063 9631
E-Mail: Mittelschule@feldkirchen-westerham.de

Schulleitung: Lang, Jürgen

L/Lin

MS

VZ Leitung einer iPad-Klasse

Mitarbeit Pilotprojekt 
„Digitale Schule der 
Zukunft“

Systembetreuung

Betreuung der digitalen 
Endgeräte

Zusammenarbeit mit dem 
Projektteam „dSdZ“

Erfahrung im Bereich 
der Systembetreuung

Sicherheit im Umgang 
mit digitalen End-
geräten und Apps

Kenntnisse im Bereich 
der Schulnetzwerke

ROL

Mittelschule Wasserburg a. Inn

Klosterweg 2
83512  Wasserburg a. Inn

Tel.: 08071 904440
E-Mail: verwaltung@mittelschule.ws

Schulleitung: Albert, Maria

Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Sport 
weiblich inkl. Schwimmen

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

ROL

Franziska-Hager-Mittelschule Prien a. Chiemsee

Franziska-Hager-Straße 1
83209  Prien a. Chiemsee

Tel.: 08051 6096101
E-Mail: sekretariat@fhm-prien.de

Schulleitung: Hübl, Marcus

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer Flexiblen 
Trainingsklasse in den 
Jgst. 5 - 6

Bereitschaft zur Beschu-
lung von Schülerinnen und 
Schülern mit dem Förder-
schwerpunkt emotionale 
und soziale Entwicklung

Zusammenarbeit mit JaS Erfahrung in 
Kooperations-Klassen

Teamfähigkeit

mailto:sekretariat@gmsbe.de
mailto:Mittelschule@feldkirchen-westerham.de
mailto:verwaltung@mittelschule.ws
mailto:sekretariat@fhm-prien.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

STA

Josef-Dosch-Grundschule Gauting

Ammerseestraße 4
82131  Gauting

Tel.: 089 8931216110
E-Mail: sekretariat@grundschule-gauting.de

Schulleitung: Hofmann, Andrea

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Bilinguale Grundschule 
Englisch

Klassenleitung

Englisch als studiertes 
Didaktik- bzw. Unterrichts-
fach

STA

Grundschule Traubing in Tutzing

Oberlehrer-Schmid-Weg 10
82327  Tutzing

Tel.: 08157 2431
E-Mail: mail@gs-traubing.de

Schulleitung: Walch, Michaela

L/Lin

GS

TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung in 
Jgst. 1 - 2

Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

Erfahrung im Bereich 
Inklusion

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

STA

Mittelschule Tutzing

Greinwaldstraße 12
82327  Tutzing

Tel.: 08158 258600
E-Mail: verwaltung@vs-tutzing.de

Schulleitung: Fuchs, Jochen

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Schulprofil Inklusion

Lehrerlaubnis Sport inkl. 
Schwimmen

Erfahrung in Informatik als 
Pflichtfach

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

Erfahrung im Bereich 
Inklusion

Erfahrung im 
DaZ-Unterricht

TÖL

Grundschule Dietramszell

Am Richteranger 12 - 20
83623  Dietramszell

Tel.: 08027 31410
E-Mail: sekretariat@schule-dietramszell.de

Schulleitung: Falkenhahn, Susanne

L/Lin

GS

TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

mailto:sekretariat@grundschule-gauting.de
mailto:mail@gs-traubing.de
mailto:verwaltung@vs-tutzing.de
mailto:sekretariat@schule-dietramszell.de
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Schul-

amt
Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

TÖL

Grundschule Geretsried

Isardamm 14
82538  Geretsried

Tel.: 08171 998790
E-Mail: isardamm.gs@geretsried.de

Schulleitung: Bäumle, Martina

L/Lin

GS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Evange-
lische Religionslehre

Organisation des 
religiösen Schullebens

TÖL

Karl-Lederer-Grundschule Geretsried

Johann-Sebastian-Bach-Straße 4
82538  Geretsried

Tel.: 08171 483190
E-Mail: karl-lederer.gs@geretsried.de

Schulleitung: Maurus-Goymann, Elke

L/Lin

GS

TZ 
(mind. 
20h)

Lehrerlaubnis Katholische 
Religionslehre

TS

Heinrich-Braun-Mittelschule Trostberg

Heinrich-Braun-Straße 8
83308  Trostberg

Tel.: 08621 801700
E-Mail: sekretariat@mittelschule.trostberg.de

Schulleitung: Ramming, Matthias

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Klassenleitung

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

Mitarbeit im Schul-
entwicklungsteam

mailto:isardamm.gs@geretsried.de
mailto:karl-lederer.gs@geretsried.de
mailto:sekretariat@mittelschule.trostberg.de
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Schul-
amt

Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehr-
amt Std. Anforderungsprofil der 

ausschreibenden Schule
Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

TS

Carl-Orff-Grundschule Traunwalchen in 
Traunreut

Schulstraße 7
83374  Traunwalchen

Tel.: 08669 876990
E-Mail: sekretariat@gs-carl-orff-traunwalchen.de

Schulleitung: Veil, Gabriela

L/Lin

GS

VZ Klassenleitung in 
Jgst. 3 - 4

Musik als studiertes Didak-
tik- bzw. Unterrichtsfach

Mitarbeit im Medienteam

Systembetreuung

Lehrerlaubnis Sport 
inkl. Schwimmen

Lehrerlaubnis Englisch

Erfahrung im Musik-
unterricht

WM

Mittelschule Schongau

Bgm.-Lechenbauer-Straße 5
86956  Schongau

Tel.: 08861 254450
E-Mail: sekretariat@mittelschule-schongau.de

Schulleitung: Pfaffenberger, Frank

L/Lin

MS

VZ 
o. TZ 
(mind. 
20h)

Leitung einer Tabletklasse

gute EDV-Kenntnisse

Mitarbeit im Medienteam

Pflege der Schul-
homepage

hohe IT- und Technik-
affinität

Erfahrung in Informatik 
als Pflichtfach

mailto:sekretariat@gs-carl-orff-traunwalchen.de
mailto:sekretariat@mittelschule-schongau.de
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Ausschreibung von Stellen für Lehrkräfte für Sonderpädagogik (m/w/d) im Direkt-
bewerbungsverfahren an Förderschulen und Schulen für Kranke innerhalb des Regierungs-
bezirks Oberbayern 

Verfahren: 

•	 Interessierte Lehrkräfte für Sonderpädagogik (m/w/d) richten ihre qualifizierte Bewerbung mit allen erforderlichen 
Angaben an die jeweilige Schule. 

•	 Die Schulleitung nimmt mit den Bewerberinnen und Bewerbern Kontakt auf und lädt diese zu einem Gespräch ein. 
Bei gleicher Eignung haben Lehrkräfte Vorrang, die ihre Bewerbung mit Familienzusammenführung begründen. 
Darüber hinaus werden schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber bei im Wesentlichen 
gleicher Eignung (in der jeweiligen sozialen Vergleichsgruppe) bevorzugt. Die Schulleitung legt anschließend der 
zuständigen Schulreferentin/dem zuständigen Schulreferenten einen begründeten/qualifizierten Besetzungsvor-
schlag vor.

•	 Sofern Versetzungsanträge einer Person für unterschiedliche Versetzungsverfahren (z. B. Versetzung in einen an-
deren Regierungsbezirk etc.) gestellt wurden, haben Bewerbungen im Rahmen des Direktbewerbungsverfahrens 
Vorrang. Bei erfolgreicher Bewerbung im Direktbewerbungsverfahren bleiben weitere Versetzungsanträge 
folglich unberücksichtigt.

•	 Liegen erhebliche Bedenken gegen den Vorschlag vor, wird mit der Schulleitung Rücksprache genommen. 

•	 Auf die grundsätzlichen Aussagen zur Direktbewerbung im Oberbayerischen Schulanzeiger Nr. 1/2024 wird  
hingewiesen.

Zeitplan

 Ausschreibung der Stellen auf der Homepage der Regierung von Oberbayern ab ca. 
31.03.2024

 Lehrerin/Lehrer bewirbt sich direkt bei der Schule und informiert das abgebende 
Staatliche Schulamt. Dazu bitte das Formular
Antrag auf Versetzung innerhalb des Regierungsbezirks verwenden und alle 
Unterlagen beifügen!

bis
19.04.2024

 Vorstellungsgespräche an der Schule bis
03.05.2024

 Übermittlung der getroffenen Auswahl durch die Schulleitung 

•	 an die aufnehmende Schulreferentin/den aufnehmenden Schulreferenten
•	 Beteiligung der örtlichen Personalvertretung

bis
10.05.2024

 Schriftliche Zusagen durch die Regierung, schriftliche Absagen die Schulleitung ab ca.
03.06.2024

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/41/rvs_41-101/index?caller=355635127680
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Stellenausschreibungen für Lehrkräfte für Sonderpädagogik (m/w/d) im Direktbewerbungsverfahren an Förderschulen und 
Schulen für Kranke

Regierung von Oberbayern

Land-
kreis

Schule
(Name, Adresse, Tel., E-Mail)
Schulleitung

Lehramt Std. Anforderungsprofil der 
ausschreibenden Schule

Besondere Aufgaben 
an der Schule

zusätzlich gewünschte 
Erfahrungen/ 
Qualifikationen

M

Anni-Braun-Schule Förderzentrum Sprache

Musenbergstraße 32
81929 München

Tel.: 089 957282010
E-Mail: sekretariat@anni-braun-schule.de

Schulleitung: Dörffel, Barbara

SoL/
SoLin 

Didaktik 
Mittel-
schule

26 Klassenleitung 8./9. Klasse 
im LP der MS

Erfahrung in Vorbereitung 
und Abnahme des Qualifi-
zierenden Abschlusses der 
Mittelschule

Übernahme der Imkerei Imkerausbildung 
wünschenswert

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

mailto:sekretariat@anni-braun-schule.de
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Ausschreibung der Stelle einer pädagogi-
schen Mitarbeiterin/eines pädagogischen 
Mitarbeiters (m/w/d) der Regierung von Ober-
bayern für das Fach Ethik

Für die Regierung von Oberbayern ist zum 1. September 
2024 die Stelle einer pädagogischen Mitarbeiterin/ei-
nes pädagogischen Mitarbeiters (m/w/d) für Ethik zu 
besetzen.

Für die Besetzung der Stelle kommen staatliche Beam-
tinnen und Beamte und vergleichbare tarifvertraglich be-
schäftigte Lehrkräfte mit unbefristetem Vertrag in Betracht. 
Sie müssen die Befähigung für das Lehramt an beruflichen 
Schulen mit der Lehrbefähigung für das Fach Ethik nach-
weisen oder Fachlehrkraft sein und die Lehrerlaubnis im 
Fach Ethik erworben haben.

Aufgabenschwerpunkte:

Pädagogische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter stärken die 
fachliche Schulaufsicht und wirken mit bei der fachlichen 
und pädagogischen Beratung der Schulen nach Anwei-
sung der hauptamtlichen Schulaufsichtsbeamtinnen und 
Schulaufsichtsbeamten. 

Im Bereich der fachlichen und pädagogischen Arbeit wirken 
sie u. a. mit bei

- der Koordinierung der Fachbetreuung an den beruflichen 
Schulen

- der Lehrerfortbildung durch Erarbeitung und Abstimmung 
von Programmvorschlägen für die regionale Lehrerfort-
bildung sowie durch Planung, Leitung und Auswertung 
von Fortbildungsveranstaltungen einschließlich eigener 
fachlicher Beiträge

- der Einführung neuer Lehrpläne bzw. Lehrplanrichtlinien 
sowie der Umsetzung fachlicher oder pädagogischer 
Schwerpunkte

- der Erstellung von Unterrichtshilfen

- der Durchführung pädagogischer Eignungsprüfungen

- der Kontaktpflege zu außerschulischen Partnern der 
beruflichen Bildung 

Ferner können pädagogische Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter betraut werden mit der Überprüfung von Lehrnach-
weisen im Hinblick auf die Erfüllung der Lehrpläne bzw. 
Lehrplanrichtlinien, der Überprüfung schriftlicher Leis-
tungsnachweise auf Angemessenheit der Anforderungen 
sowie der Korrektur und Bewertung, der Begutachtung des 
Unterrichts im Rahmen von Schulbesuchen der Regierung, 
der Überprüfung des Unterrichts bei besonderen Vorkomm-
nissen (z. B. bei Beschwerden). 

Vorausgesetzt werden:

- hohe Fachkompetenz in dem Fach Ethik

- hohe Sozialkompetenz sowie selbstsicheres Auftreten

- hohes Maß an Flexibilität

- Bereitschaft zu selbstständigem, organisatorischem, 
innovativem und kreativem Arbeiten

- Verantwortungs- und Führungsbereitschaft

- hohe Kommunikationsfähigkeit

- Teamfähigkeit

- fundierte EDV-Kenntnisse

Ergänzende Hinweise:

Sollten mehrere Bewerberinnen bzw. Bewerber für die 
Besetzung der Stelle gleich geeignet sein, wird die Auswahl-
entscheidung auf das Ergebnis eines Auswahlgesprächs 
an der Regierung von Oberbayern gestützt werden.

Die Aufgabe kann in Teilzeit wahrgenommen werden. Es 
wird hierfür derzeit eine Anrechnungsstunde gewährt. 

Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung 
des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg einzurei-
chen. Zu den Bewerbungen ist von der Schulleiterin/vom 
Schulleiter bei der Weitergabe der Bewerbungsunterlagen 
Stellung zu nehmen.

Termin für die Vorlage der Bewerbungen: 

bei der Regierung von Oberbayern,
Frau Ltd. RSchDin Caroline Stahl: 19. April 2024

Anne Radlinger 
Ltd. Regierungsschuldirektorin
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Ausschreibung von fünf Stellen einer Semi-
narrektorin/eines Seminarrektors (m/w/d) als 
Leiterin/Leiter eines Seminars für den Vor-
bereitungsdienst für das Lehramt an Grund-
schulen

Es sind fünf Stellen einer Seminarrektorin/eines Semi-
narrektors (m/w/d) BesGr. A 13 + AZ als Leiterin/Leiter 
eines Seminars für den Vorbereitungsdienst für das 
Lehramt an Grundschulen zum Schuljahresbeginn 
2024/2025 zu besetzen. Sie werden hiermit zur allgemeinen 
Bewerbung ausgeschrieben:

- im Landkreis Bad Tölz-Wolfratshausen

- im Landkreis München

- im Landkreis Starnberg

- in den Landkreisen Ebersberg und Erding (land-
kreisübergreifend, zuständiges Schulamt: Ebersberg)

- in den Landkreisen Traunstein und Berchtesgade-
ner Land (landkreisübergreifend, zuständiges Schul-
amt: Traunstein)

Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung an, für welche der fünf 
Stellen Sie sich bewerben. Bei Bewerbungen auf mehrere 
Stellen ist für jede Stelle eine Bewerbung erforderlich und 
eine Priorisierung anzugeben. 

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrek-
tor als Leiterin bzw. Leiter eines Seminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Grundschulen kommen 
grundsätzlich nur Bewerberinnen und Bewerber in Frage, 
die die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien für die 
Beförderung von Lehrern, Sonderschullehrern, Fachlehrern 
und Förderlehrern an Volksschulen und Förderschulen“ 
(KMBek. vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) 
erfüllen.

Ausschreibung einer Funktionsstelle an einer 
staatlichen beruflichen Schule

An der Staatlichen Berufsschule II Ingolstadt ist mit 
sofortiger Wirkung die Stelle einer Mitarbeiterin als Sys-
tembetreuerin/eines Mitarbeiters als Systembetreuer 
(m/w/d) zu besetzten.

Für die Besetzung der Stelle kommen staatliche Beamtin-
nen und Beamte des Freistaates Bayern und vergleichbare 
tarifvertraglich beschäftigte Lehrkräfte mit unbefristetem 
Vertrag in Betracht. Sie müssen die Befähigung für das 
Lehramt an beruflichen Schulen mit einschlägiger Fach-
richtung nachweisen.

Die Aufgabenschwerpunkte sind unter anderem:

- Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Digitalisie-
rungsstrategie der Schule in pädagogischer und admi-
nistrativer Hinsicht

- Weiterentwicklung digitaler schulischer Strukturen zum 
pädagogischen Einsatz von Lernplattformen, Applika-
tionen und neuer technischer Geräte

 
- Unterstützung der Schulleitung bei der Klärung didakti-

scher Fragen zum Einsatz neuer Medien

- Durchführung und Organisation von schulinternen Lehr-
erfortbildungen zum Einsatz digitaler Medien und der 
zugehörigen Software

 
- Koordinierung der Homepagegestaltung und -pflege

Vorausgesetzt werden:

- ein hohes Maß an Erfahrung mit modernen Medien und 
deren technischen Voraussetzungen

- hohe Einsatzbereitschaft

- überdurchschnittliche Belastbarkeit

- ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit

- ein hohes Maß an Aufgeschlossenheit gegenüber den 
Prozessen der Schul- und Qualitätsentwicklung

Die Vergabekriterien nach den Richtlinien für Funktio-
nen von Lehrkräften an staatlichen beruflichen Schulen 
(FubSch) müssen erfüllt sein.

Die Stelle kann auch in Teilzeit wahrgenommen werden.

Bewerbungen von Frauen werden ausdrücklich begrüßt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Es wird erwartet, dass die künftige Funktionsinhaberin/der 
künftige Funktionsinhaber ihre/seine Wohnung am Schulort 
selbst oder in unmittelbarer Umgebung nimmt.

Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung 
des beruflichen Werdegangs auf dem Dienstweg einzurei-
chen. Zu den Bewerbungen ist von der Schulleiterin/vom 
Schulleiter bei der Weitergabe der Bewerbungsunterlagen 
Stellung zu nehmen.

Termin für die Vorlage der Bewerbungen:

bei der Regierung von Oberbayern,
Frau RSchDin Jutta Bremhorst: 19. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin
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Eine Versetzungsbewerbung von Seminarrektorinnen und 
Seminarrektoren der Besoldungsgruppen A 13 + AZ und 
A 14 ist möglich.

Für die Tätigkeit als Seminarrektorin bzw. Seminarrektor 
A 13 + AZ werden umfassende berufliche Erfahrungen als 
Lehrerin bzw. Lehrer vorausgesetzt, insbesondere eine 
ausgezeichnete Unterrichts-, Erziehungs-, Handlungs- und 
Sachkompetenz in der Grundschule. Außerdem voraus-
gesetzt werden fundiertes aktuelles didaktisches Grund-
lagenwissen, solide Erfahrungen in allen Jahrgangsstufen 
der Grundschule, Erfahrungen in der 1. oder/und 2. sowie 
3. Phase der Lehrerbildung, Personalführungskompetenz, 
stetige berufliche Professionalisierung und Bereitschaft 
zur Wahrnehmung aller Aufgaben im Zusammenhang 
mit der Durchführung des 2. Staatsexamens, auch in den 
Schulferien.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen 
beizufügen:

- einen tabellarischen Lebenslauf

- eine Übersicht über die bisherige dienstliche Verwendung

- eine Erklärung, dass die Bewerberin/der Bewerber 
mit einer Versetzung in den betreffenden Landkreis 
einverstanden ist

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle
 jeweils zuständigen Staatlichen Schulamt: 
  19. April 2024

3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 24. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Studienseminars für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Grundschu-
len mit der weiteren Aufgabe „Regionale Prü-
fungsleitung in der Region München-West“

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle einer 
Studienseminarleiterin/eines Studienseminarleiters 
(m/w/d) BesGr. A 14 gemäß § 11 ZALGM für den 
Vorbereitungsdienst für das Lehramt an Grundschulen 
zum Schuljahresbeginn 2024/2025 zu besetzen. Sie wird 
hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Für die Übertragung des Amtes Seminarrektorin/Semi-
narrektor der BesGr. A 14 als Leiterin bzw. Leiter eines 
Studienseminars gemäß § 11 ZALGM kommen grund-
sätzlich nur Seminarrektorinnen und Seminarrektoren 
der BesGr. A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen 
gemäß den „Richtlinien für die Beförderung von Lehrern, 
Sonderschullehrern, Fachlehrern und Förderlehrern an 
Volksschulen und Förderschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 
Nr. IV/6-5 P 7010.1-4.23 489) erfüllen.

Die Bewerberin/Der Bewerber hat neben der Aufgabe der 
Leitung eines Studienseminars als weitere Aufgaben die 
Planung und Durchführung des Kolloquiums im Rahmen 
der Zweiten Staatsprüfung gem. § 19 LPO II in der Prü-
fungsregion München-West, damit verbunden sind die 
Teilnahme an themenbezogenen Dienstbesprechungen des 
Prüfungsamtes und die Organisation und Leitung regionaler 
Dienstbesprechungen. Erfahrungen in der Planung und 
Durchführung von Kolloquiumsprüfungen und regionalen 
Dienstbesprechungen sind erwünscht.

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen: 

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau RSchDin Ursula Wiethaus: 19. April 2024

Anne Radlinger 
Ltd. Regierungsschuldirektorin
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Ausschreibung der Stelle einer Seminar-
rektorin/eines Seminarrektors (m/w/d) als 
Leiterin/Leiter eines Studienseminars für 
den Vorbereitungsdienst für das Lehramt an 
Mittelschulen mit der weiteren Aufgabe „Ko-
ordination der Ausbildung im Fach Deutsch 
im Vorbereitungsdienst der Mittelschule“

Im Regierungsbezirk Oberbayern ist die Stelle einer 
Studienseminarleiterin/eines Studienseminarleiters 
(m/w/d) BesGr. A 14 gemäß § 11 ZALGM für den Vorbe-
reitungsdienst für das Lehramt an Mittelschulen mit der 
zusätzlichen Aufgabe Koordination der Ausbildung im 
Fach Deutsch im Vorbereitungsdienst zum Schuljah-
resbeginn 2024/2025 zu besetzen. Sie wird hiermit zur 
allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Für die Übertragung des Amtes Seminarrektorin/Seminar-
rektor der BesGr. A 14 als Leiterin bzw. Leiter eines Stu-
dienseminars gemäß § 11 ZALGM kommen grundsätzlich 
nur Seminarrektorinnen und Seminarrektoren der BesGr. 
A 13 + AZ in Frage, die die Voraussetzungen gemäß den 
„Richtlinien für die Beförderung von Lehrern, Sonderschul-
lehrern, Fachlehrern und Förderlehrern an Volksschulen 
und Förderschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P 
7010.1-4.23 489) erfüllen.

Die Bewerberin/Der Bewerber hat neben der Aufgabe 
der Leitung eines Studienseminars die weitere Aufgabe, 
aktuelle Themen sowie fachwissenschaftliche und fach-
didaktische Inhalte im Fach Deutsch an Mittelschulen in 
die Arbeit der Seminare im Regierungsbezirk Oberbayern 
zu implementieren. 

Zu den Aufgaben gehören u. a. die Planung, Organisa-
tion und Durchführung von Fortbildungsveranstaltungen 
inklusive der Erstellung von Arbeitshilfen und Materialien. 
Die regelmäßige Zusammenarbeit und der fachliche Aus-
tausch mit den Ansprechpartnern an der Regierung von 
Oberbayern sowie eine kontinuierliche Netzwerkarbeit mit 
entsprechenden Kooperationspartnern (z. B. Universitäten, 
ISB, ALP) ist ebenso Teil des Profils. 

Zudem wird vorausgesetzt, dass die Bewerberin/der Bewer-
ber über umfassende praktische Erfahrungen im Unterricht 
und in der Seminarentwicklung in diesem Bereich verfügt 
und das Fach Deutsch als Unterrichtsfach oder im Rah-
men der Didaktiken einer Fächergruppe der Mittelschule 
studiert hat.

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Herr RSchD Alfred Bleicher: 19. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Seminarrekto-
rin/eines Seminarrektors (m/w/d) als Leiterin/
Leiter eines Studienseminars für das Lehramt 
an Mittelschulen mit der zusätzlichen Aufgabe 
der Beauftragten oder des Beauftragten für 
das Thema Inklusion in der Ausbildung

Es ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Semi-
narrektors BesGr. A 14 + AZ als Leiterin/Leiter eines 
Studienseminars (m/w/d) für das Lehramt an Mittel-
schulen mit der zusätzlichen Aufgabe der Beauftrag-
ten oder des Beauftragten für das Thema Inklusion in 
der Ausbildung zum Schuljahresbeginn 2024/2025 zu 
besetzen. Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung 
ausgeschrieben.

Für die Beförderung zur Seminarrektorin/zum Seminar-
rektor A 14 + AZ können sich grundsätzlich nur Seminar-
rektorinnen/Seminarrektoren der Besoldungsgruppe A 14 
bewerben, die die Voraussetzungen gemäß den „Richtlinien 
für die Beförderung von Lehrern, Sonderschullehrern, 
Fachlehrern und Förderlehrern an Volksschulen und För-
derschulen“ (KMBek vom 18.03.2011 NR. IV/6-5 P 7010.1-
4.23 489) erfüllen.

Die Bewerberin/Der Bewerber soll fundierte Erfahrungen 
und Kenntnisse im Bereich Inklusion nachweisen.

Die Seminarrektorinnen/Die Seminarrektoren A 14 + AZ 
organisieren und unterstützen bedarfsgerecht regionale 
Fortbildungsveranstaltungen und Dienstbesprechungen für 
die Seminarrektorinnen und Seminarrektoren. Hier werden 
Inklusionsmaßnahmen, deren zielorientierte Umsetzung 
und neueste Entwicklungen kommuniziert.

Die Seminarrektorinnen und Seminarrektoren für den 
Themenbereich Inklusion bauen nach regionalen Möglich- 
keiten Netzwerke auf mit Ansprechpartnern für Hospitatio-
nen an Schulen mit Inklusionsmaßnahmen sowie für die 
Kooperation von Seminar und Förderschule bzw. Seminar 
und Schule mit Schulprofil Inklusion. Hierbei unterstützen 
sie die Kooperation der Seminare für Mittelschulanwär-
terinnen und Mittelschulanwärter und den Seminaren für 
Sonderpädagogik.
 
Bei überregionalen Arbeitstagungen findet ein Austausch 
von Erfahrungen statt, Unterstützungskonzepte für  
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Seminarrektorinnen und Seminarrektoren werden erarbeitet 
bzw. zur Verfügung gestellt.

Die regelmäßige Zusammenarbeit und der fachliche Aus-
tausch mit den Ansprechpartnern an der Regierung von 
Oberbayern sowie eine kontinuierliche Netzwerkarbeit mit 
entsprechenden Kooperationspartnern (z. B. Universitäten, 
ISB, ALP) sind ebenso Teil des Profils.

Die Stelle ist mit maximal drei Wochenstunden teilzeitfähig; 
dabei darf die Teilzeit nicht dazu führen, dass die Unter-
richtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten 
wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt 
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei der Regierung von Oberbayern,
 Herr RSchD Alfred Bleicher: 19. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

Ausschreibung der Stelle einer Beraterin/
eines Beraters Migration (m/w/d)

Im Schulamtsbezirk im Landkreis Starnberg ist eine Stelle 
einer Beraterin/eines Beraters Migration (m/w/d) zum 
Schuljahresbeginn 2024/2025 zu besetzen.

Voraussetzungen für die Bewerbung:

- Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache (*s. u.)

oder

- eine mehrjährige Erfahrung im Unterricht mit Kindern mit 
Migrationshintergrund (** s. u.)

oder

- eine vergleichbare Qualifikation durch Lehrerfortbildun-
gen (** s. u.).

* Lehrkräfte mit universitärer Ausbildung im Fach Deutsch 
als Zweitsprache als Unterrichtsfach werden vorrangig 
berücksichtigt. Lehrkräfte mit mehrjähriger Erfahrung im 
Unterricht mit Kindern mit Migrationshintergrund werden 
nur berücksichtigt, wenn keine Lehrkräfte mit universi-
tärer Ausbildung im Fach Deutsch als Zweitsprache als 
Unterrichtsfach oder mit der Fächerverbindung Deutsch 
als Zweitsprache, die alle Bewerbungsvoraussetzungen 
erfüllen, vorliegen.

** Bei Bewerberinnen und Bewerbern ohne Ausbildung im 
Fach Deutsch als Zweitsprache wird vorausgesetzt, dass 
sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt die entsprechende 
Ausbildung (gem. § 112 LPO I) nachholen. Nur unter dieser 
Voraussetzung kann nach drei Jahren die Bestellung zur 
Beraterin/zum Berater Migration entfristet werden.

Bewerben können sich verbeamtete Lehrkräfte oder 
Lehrkräfte mit unbefristeten Verträgen an Grund- oder 
Mittelschulen mit Lehramt Mittelschulen bzw. Volksschulen.

Die Zuteilung des Umfangs an Anrechnungsstunden wird 
vom zuständigen Schulamt in Absprache mit der Regierung 
von Oberbayern geregelt.

Aufgabenbereiche:

Die Beraterinnen und Berater Migration beraten Lehrkräf-
te, die in Deutschfördermaßnahmen (Deutschklassen, 
DeutschPLUS-Kurse, DeutschPLUS-Differenzierung, 
Vorkurse Deutsch 240) eingesetzt sind.

Dazu gehören die didaktische und methodische Bera-
tung bei der Umsetzung des LehrplanPLUS Deutsch als 
Zweitsprache und der Fördermaßnahmen, die Beratung 
bei der Entwicklung von Konzepten zum gemeinsamen 
Unterricht von Schülerinnen und Schülern deutscher und 
nichtdeutscher Muttersprache und das Informieren über 
Möglichkeiten der individuellen Förderung.

Ferner unterstützen die Beraterinnen und Berater Migration 
die Lehrkräfte bei Sprachstandserhebungen an Schulen, 
kooperieren mit den Staatlichen Schulämtern und der 
Regierung in allen fachlichen und organisatorischen Ange-
legenheiten des Unterrichts für Schülerinnen und Schüler 
mit Migrationshintergrund und wirken bei Dienstbespre-
chungen auf Schulamts- und Regierungsebene sowie bei 
Fortbildungen mit.

Sie informieren über Lehr- und Lernmittel einschließlich 
Lernsoftware und beraten die Lehrkräfte bei der Umsetzung 
der interkulturellen Bildung und Erziehung. Sie unterstützen 
bei der Elternarbeit und informieren über Projekte, Vereine, 
Ansprechpartner etc. in der Region (Vernetzung).

Die Aufgabenbereiche sind festgelegt in der Dienstanwei-
sung für die Beraterinnen und Berater Migration an Grund- 
und Mittelschulen in der Bekanntmachung des Bayerischen 
Staatsministeriums für Unterricht und Kultus vom 17. Mai 
2011, Az.: IV.2-5 S 7400 4b.40 810, veröffentlicht im KWMBI 
Nr. 12 vom 29. Juni 2011.

Dem Bewerbungsschreiben ist eine Erklärung beizugeben, 
dass der Dienstsitz im Bereich des Staatlichen Schulamts 
Starnberg genommen wird.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung ist gegeben.
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Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters (m/w/d) für Ernährung und 
Soziales, Werken und Gestalten bei einem 
Staatlichen Schulamt

Beim Staatlichen Schulamt im Landkreis Pfaffenhofen ist 
die Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters (m/w/d) 
für Ernährung und Soziales, Werken und Gestalten zu 
besetzen.

Folgende fachliche Voraussetzungen sind für eine Bewer-
bung notwendig:

- EG in der Fächerverbindung
 
- Erfahrung im EG-Unterricht 

Erwünscht sind Erfahrungen als Referentin/als Referent in 
der Lehrerfortbildung.

Die Funktion der Fachberatung ist grundsätzlich nicht ver-
einbar mit einer anderen Funktion bzw. Tätigkeit, für die 
Anrechnungsstunden vergeben werden.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden 
bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt.

Dienstsitz ist in dem Schulamtsbezirk zu nehmen, in dem 
die Stelle ausgeschrieben ist.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 19. April 2024
 
3. bei der Regierung von Oberbayern, 
 Frau Ltd. RSchDin Manuela Strobl: 24. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

Hinweis zu Fachberatungssstellen:
Bewerben sich Fachlehrkräfte auf eine Fachberaterstelle, ist grund-
sätzlich eine Verwendungseignung notwendig, da es sich für Fach-
lehrkräfte um eine Beförderung handelt. Bei Lehrkräften ist keine 
Verwendungseignung notwendig, da keine Beförderungsmöglichkeit 
gegeben ist.
Bei Bewerbungen von Fachlehrkräften für die Fachberatungssstellen 
Technik, Kommunikation und Wirtschaft, Musik (Mittelschule), Sport 
(Mittelschule) und Ernährung und Soziales, Werken und Gestalten 
gilt: Ab der 2. Ausschreibung kann eine Ausnahme von der erforder-
lichen Bewertungsstufe gemacht werden, sofern die erforderliche 
Verwendungseignung vorliegt, an der unverzüglichen Besetzung 
der Stelle ein dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin 
bzw. der Bewerber im Übrigen für die Wahrnehmung der Funktion 
fachlich geeignet erscheint.

Termine für die Vorlage der Bewerbungen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 19. April 2024

3. bei der Regierung von Oberbayern,
 Frau RSchDin Kerstin Krückel: 24. April 2024

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin
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Ausschreibung der freien und voraussichtlich frei werdenden Stellen in der Schulleitung (m/w/d)

Grund- und Mittelschulen:

1)  Zulage 225,43 €
2)  Zulage 291,09 €

Schulamt Schulart/Schule Planstelle Schüler-
zahl Besonderheit

BGL GS Freilassing KRin/KR A 13 Z2 637

EI GS Kinding Rin/R A 13 Z 109

LL GS Kaufering KRin/KR A 13 Z1 349 Bilinguale GS – Englisch 

MÜ GS Mühldorf a. Inn – Altmühl-
dorf KRin/KR A 13 Z2 492

zweihäusiger Schulbetrieb
2. Ausschreibung

M-S

GS Am Amphionpark KRin/KR A 13 Z² 555

GS Menaristraße 
(ehem. Senftenauer Straße) KRin /KR A 13 Z² 406

Kooperatives Ganztags-
angebot
Lernhauskonzept
3. Ausschreibung

GS Turnerstraße 2. KRin/2. KR A 13 Z1 668

ND MS Neuburg a. Donau 2. KRin/2.KR A 13 Z1  585

RO

GS

MS
Eiselfing KRin/KR A 13 Z1 272

GS Rosenheim-Happing KRin/KR A 13 Z1 203

TS

GS
MS Grassau Rin/R A 14 Z 555

3. Ausschreibung
zweihäusiger Schulbetrieb 
Schulprofil Inklusion 

MS Traunreut Rin/R A 14 Z 465

MS Franz-von-Kohlbrenner-
Mittelschule Traunstein Rin/R A 14 Z 413

WM

GS Joseph-Friedrich-Lentner-
Grundschule Peiting Rin/R A 14 233 Mitführung Grundschule 

Rottenbuch

MS Schongau KRin/KR A 13 Z2 468

MS Wilhelm-Conrad-Röntgen-
Mittelschule Weilheim KRin/KR A 13 Z2 547
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Schulamt Schulart/Schule Planstelle Schüler-
zahl Besonderheit

BGL GS Freilassing KRin/KR A 13 Z2 637

EI GS Kinding Rin/R A 13 Z 109

LL GS Kaufering KRin/KR A 13 Z1 349 Bilinguale GS – Englisch 

MÜ GS Mühldorf a. Inn – Altmühl-
dorf KRin/KR A 13 Z2 492

zweihäusiger Schulbetrieb
2. Ausschreibung

M-S

GS Am Amphionpark KRin/KR A 13 Z² 555

GS Menaristraße 
(ehem. Senftenauer Straße) KRin /KR A 13 Z² 406

Kooperatives Ganztags-
angebot
Lernhauskonzept
3. Ausschreibung

GS Turnerstraße 2. KRin/2. KR A 13 Z1 668

ND MS Neuburg a. Donau 2. KRin/2.KR A 13 Z1  585

RO

GS

MS
Eiselfing KRin/KR A 13 Z1 272

GS Rosenheim-Happing KRin/KR A 13 Z1 203

TS

GS
MS Grassau Rin/R A 14 Z 555

3. Ausschreibung
zweihäusiger Schulbetrieb 
Schulprofil Inklusion 

MS Traunreut Rin/R A 14 Z 465

MS Franz-von-Kohlbrenner-
Mittelschule Traunstein Rin/R A 14 Z 413

WM

GS Joseph-Friedrich-Lentner-
Grundschule Peiting Rin/R A 14 233 Mitführung Grundschule 

Rottenbuch

MS Schongau KRin/KR A 13 Z2 468

MS Wilhelm-Conrad-Röntgen-
Mittelschule Weilheim KRin/KR A 13 Z2 547

1. Bewerbung
  

Bewerbungsformular mit Unterlagen bitte zweifach 
vorlegen:

1.1 Die Ausfertigung für das Schulamt enthält:

a. Formular „Bewerbung um eine Funktionsstelle“, ggf. 
mit Ergänzungen 

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

b. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A)

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

c. Lehrgangsbestätigungen und sonstige Unterlagen in 
Kopie

d. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

e. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

1.2 Die Ausfertigung für die Regierung enthält:

f. Formular „Bewerbung um eine Funktionsstelle“, ggf. 
mit Ergänzungen

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

g. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A)

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

 Das Staatliche Schulamt bestätigt auf diesem Formblatt 
die Teilnahme, Kopien der Lehrgangsbestätigungen 
nicht einreichen.

h. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

 Bitte benutzen Sie keine Mappen. Ihre Unterlagen 
werden nicht zurückgeschickt.

i. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

2. Wichtige Hinweise:

2.1 Das Auswahlverfahren für ausgeschriebene 
Funktionsstellen erfolgt in der Regel (Ausnahme 
s. Ziffer 2.3) nach dem Leistungsprinzip, d. h. 
nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
(Art. 16 Leistungslaufbahngesetz). Bei Gleich-
stand mehrerer Bewerber in Besoldungsgruppe 
und Beurteilungsprädikat werden in den aktuellen 
dienstlichen Beurteilungen im Rahmen einer sog. 

Binnendifferenzierung die durch das Bayerische 
Staatsministerium für Unterricht und Kultus festge-
legten Superkriterien miteinander verglichen. Sollte 
sich auch diesbezüglich und nach voller inhaltlicher 
Ausschöpfung der weiteren Beurteilungskriterien 
weiterhin ein Gleichstand ergeben, erfolgt die Aus-
wahlentscheidung nach Durchführung eines struktu-
rierten Personalauswahlgesprächs, zu dem Sie dann 
durch die Regierung von Oberbayern eingeladen 
würden.

 Wir weisen darauf hin, dass in das Auswahlverfahren 
nur Bewerber, die in der aktuellen dienstlichen Be-
urteilung über eine entsprechende Verwendungs-
eignung für die angestrebte Funktion verfügen, 
einbezogen werden können (Ausnahmen s. 2.10).

2.2 Lehrkräfte, die sich gleichzeitig um mehrere Stel-
len in Bayern bewerben, werden gebeten in jeder 
Bewerbung anzugeben, um welche Stellen sie sich 
noch beworben haben. Des Weiteren ist es im eige-
nen Interesse erforderlich, eine persönliche Rang-
folge bezüglich der angestrebten Stellen anzugeben. 
Diese kann jedoch in der Regel nur innerhalb der-
selben Ausgabe des Schulanzeigers berücksichtigt 
werden. Wird bewusst auf eine Rangfolge verzichtet, 
sollte auch dies angegeben werden.

 
 Erneute Bewerbungen, von Lehrkräften, die sich be-

reits erfolgreich um eine (in einer früheren Ausgabe 
des Schulanzeigers innerhalb des gleichen Schul-
jahres ausgeschriebene) Funktionsstelle beworben 
haben, d.h. bereits mit der Wahrnehmung einer neu-
en Funktion zum kommenden Schuljahr beauftragt 
wurden, werden grundsätzlich nicht berücksichtigt. 
(Ausnahme: wenn in der erneuten Bewerbung der 
Verzicht auf die bereits übertragene Stelle erklärt 
wird.)

2.3 Soweit für eine Funktionsstelle sowohl Anträge von 
Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein 
Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht 
haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch 
von Beförderungsbewerbern vorliegen, wird die 
Regierung von Oberbayern Versetzungsbewerber 
dann grundsätzlich vorrangig berücksichtigen, wenn 
die Versetzung aus dienstlichen Gründen geboten ist 
oder (zwingende) private Gründe für die Versetzung 
vorliegen. Ansonsten erfolgt die Auswahlentschei-
dung unter Einbeziehung auch der Versetzungs-
bewerber nach dem Leistungsprinzip.

2.4 In der Regel werden die hier ausgeschriebenen 
Funktionsstellen zum neuen Schuljahr, d. h. zum 
01.08., besetzt. Der Beförderungszeitpunkt kann 
frühestens ab November mitgeteilt werden.

2.5 Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbe-
hinderten Menschen geeignet; schwerbehinderte 
Bewerberinnen/Bewerber werden bei ansonsten im 
Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
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2.6 Nach Übernahme einer Funktionsstelle dürfen in 
der Regel andere pädagogische Aufgaben, für die 
Anrechnungsstunden gewährt werden, spätestens 
ein Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgeübt 
werden.

2.7 Im Falle einer erfolgreichen Bewerbung muss ggf. die 
Teilzeit auf die erforderliche Mindeststundenzahl 
erhöht werden (Grundschule: Konrektor 22 Stunden, 
Rektor 24 Stunden; Mittelschule: Konrektor  21 Stun-
den, Rektor 23 Stunden).

2.8 Der Bewerbung ist eine Erklärung gemäß der in  
Art. 20 Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrens-
gesetz genannten Verwandtschaftsverhältnisse 
beizulegen.

2.9 Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und 
frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen 
Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch 
wiederholte Ausschreibung („zweite bzw. erneute 
Ausschreibung“) veröffentlichten Funktionsstellen 
stehen grundsätzlich Bewerberinnen/Bewerbern 
aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen. 
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet 
aktuell veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen 
Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten 
Fristen.

2.10 Ab der 2. Ausschreibung der hier aufgeführten 
Funktionsstellen kann eine Ausnahme von der 
erforderlichen Bewertungsstufe gemacht werden, 
sofern die erforderliche Verwendungseignung vor-
liegt, an der unverzüglichen Besetzung der Stelle ein 
dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin 
bzw. der Bewerber im Übrigen für die Wahrnehmung 
der Funktion fachlich geeignet erscheint.

 Bei einer 2. Ausschreibung des Amtes R/in A 14 
kann das Erfordernis einer dreijährigen Tätigkeit 
in der Besoldungsgruppe A 13 Z bis zu 12 Monate 
unterschritten werden. Bewerben können sich daher 
auch Lehrkräfte, die eine mindestens zweijährige 
Tätigkeit in einem Amt der Besoldungsgruppe A 13 Z 
aufzuweisen haben. Die Regierung behält sich vor, 
im Einzelfall eine entsprechende Ausnahme von den 
Beförderungsrichtlinien zuzulassen. 

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger für andere 
Regierungsbezirke:
 
Niederbayern
https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Schwaben
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Oberpfalz
https://www.ropf.de/service/bekanntmachungen/schanz/
index.html

Oberfranken
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/
amtl iche_veroeffentl ichungen/oberfraenkischer_
schulanzeiger/index.html

Mittelfranken
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Unterfranken
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/
amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html

3. Beamtenrechtliche Voraussetzungen

Auf die grundlegenden Veröffentlichungen zu den allgemei-
nen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird verwiesen:

•	 KMBek „Richtlinien für die Beförderung von  
Lehrern …“, veröffentlicht im KWMBl Nr. 08/2011, 
S. 63-70, www.verkuendung-bayern.de/ → KWMBl →  
Nr. 08/2011

•	 KMBek „Qualifikation von Führungskräften an 
der Schule“, veröffentlicht im KWMBl 2/2007, S. 7,  
www.km.bayern.de → Schule → Recht → Bekannt-
machungen → Amtsblatt → 2007 → Nr. 2

•	 „Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, ver-
öffentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt Nr. 15/2010, www.verkuendung-bayern.de/ → 
GVBl (Gesetz- und Verordnungsblatt) → Nr. 15 vom  
12. August 2010

4. Termine für die Vorlage der Bewerbungen über den 
Dienstweg für Grund- und Mittelschulen:

1. beim Staatlichen Schulamt
 der Bewerberin/des Bewerbers: 16. April 2024 

2. bei dem für die ausgeschriebene Stelle 
 zuständigen Staatlichen Schulamt: 19. April 2024 

3. Vorlage der Bewerbungen durch das 
 Staatliche Schulamt bei der Regierung: 
  24. April 2024 

Für alle vorangegangenen staatlichen Stellenaus-
schreibungen Bereich Grund- und Mittelschule im 
Oberbayerischen Schulanzeiger gilt:
Bewerben können sich Lehrkräfte mit entsprechender 
Lehrbefähigung im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit oder 
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, die sich im bayerischen 
Schuldienst befinden.

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.ropf.de/service/bekanntmachungen/schanz/index.html
https://www.ropf.de/service/bekanntmachungen/schanz/index.html
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/amtliche_veroeffentlichungen/oberfraenkischer_schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/amtliche_veroeffentlichungen/oberfraenkischer_schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/amtliche_veroeffentlichungen/oberfraenkischer_schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
http://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/serv/download/downabt1/schulanzeiger/schulanzeiger.htm
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html
https://www.verkuendung-bayern.de/
https://www.km.bayern.de/
http://www.verkuendung-bayern.de/
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Förderzentren

Schule Schulart Planstelle – BesGr. Schülerzahl Bemerkung

1501
Sonderpädagogisches 
Förderzentrum
Sebastiansplatz 4
84524 Neuötting

SFZ
Sonderschulkonrektorin/
Sonderschulkonrektor 
A 15 

304

1526
Sonderpädagogisches 
Förderzentrum
München Mitte 3
Gilmstraße 46
81377 München

SFZ
Sonderschulrektorin/
Sonderschulrektor 
A 15 Z

258

2011
Sprachheilschule 
Anni-Braun-Schule
Musenbergstraße 32
81929 München

FZ
2. Sonderschulkonrektorin/
2. Sonderschulkonrektor 
A 14 Z

256

1. Bewerbung

 Bewerbungsformular mit folgenden Unterlagen bitte 
vorlegen:

a. „Bewerbung  um eine Funktionsstelle“, ggf. mit Ergän-
zungen 

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

b. Portfolioübersicht mit Nachweisen zur Vorqualifikation 
als Schulleiterin/Schulleiter (Modul A) 

 Grund-, Mittel- und Förderschulen sowie berufliche 
Schulen; Bewerbung um eine Funktionsstelle –  
Regierung von Oberbayern

c. tabellarische Darstellung des beruflichen Werdegangs

d. eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung

e. Nachweis über einen ausreichenden Masernschutz 
gemäß § 20 Absatz 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)

2. Wichtige Hinweise:

2.1 Das Auswahlverfahren für ausgeschriebene Funk-
tionsstellen erfolgt in der Regel (Ausnahme s. Ziffer 2.3) 
nach dem Leistungsprinzip, d. h. nach Eignung,  
Befähigung und fachlicher Leistung (Art. 16 Leistungs-
laufbahngesetz). Bei Gleichstand mehrerer Bewerber 
in Besoldungsgruppe und Beurteilungsprädikat werden 
in den aktuellen dienstlichen Beurteilungen im Rah-
men einer sog. Binnendifferenzierung die durch das 

Bayerische Staatsministerium für Unterricht und Kultus 
festgelegten Superkriterien miteinander verglichen. 
Sollte sich auch diesbezüglich und nach voller inhalt-
licher Ausschöpfung der weiteren Beurteilungskriterien 
weiterhin ein Gleichstand ergeben, erfolgt die Auswahl-
entscheidung nach Durchführung eines strukturierten 
Personalauswahlgesprächs, zu dem die Regierung von 
Oberbayern dann einladen würde.

 Wir weisen darauf hin, dass in das Auswahlverfahren 
nur Bewerber, die in der aktuellen dienstlichen Beurtei-
lung über eine entsprechende Verwendungseignung 
für die angestrebte Funktion verfügen, einbezogen 
werden können (Ausnahmen s. 2.9).

2.2 Lehrkräfte, die sich gleichzeitig um mehrere Stel-
len in Bayern bewerben, werden gebeten in jeder 
Bewerbung anzugeben, um welche Stellen sie sich 
noch beworben haben. Des Weiteren ist es im eigenen 
Interesse erforderlich, eine persönliche Rangfolge 
bezüglich der angestrebten Stellen anzugeben. Diese 
kann jedoch in der Regel nur innerhalb derselben 
Ausgabe des Schulanzeigers berücksichtigt werden. 
Wird bewusst auf eine Rangfolge verzichtet, sollte auch 
dies angegeben werden.

2.3 Soweit für eine Funktionsstelle sowohl Anträge von 
Versetzungsbewerbern (Bewerber/innen um ein 
Amt, dessen Besoldungsgruppe sie bereits erreicht 
haben, die also nur versetzt werden wollen) als auch 
von Beförderungsbewerbern vorliegen, wird die 
Regierung von Oberbayern Versetzungsbewerber 
dann grundsätzlich vorrangig berücksichtigen, wenn 
die Versetzung aus dienstlichen Gründen geboten ist 
oder (zwingende) private Gründe für die Versetzung 

https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/aufgaben/37202/40449/leistung/leistung_53608/index.html
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vorliegen. Ansonsten erfolgt die Auswahlentscheidung 
unter Einbeziehung auch der Versetzungsbewerber 
nach dem Leistungsprinzip.

2.4 In der Regel werden die hier ausgeschriebenen Funk-
tionsstellen zum neuen Schuljahr, d. h. zum 01.08., 
besetzt. Der Beförderungszeitpunkt kann frühestens 
ab November mitgeteilt werden.

2.5 Die Stellen sind für die Besetzung mit schwerbehin-
derten Menschen geeignet; schwerbehinderte Bewer-
berinnen/Bewerber werden bei ansonsten im Wesent-
lichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

2.6 Nach Übernahme einer Funktionsstelle dürfen in der 
Regel andere pädagogische Aufgaben, für die An-
rechnungsstunden gewährt werden, spätestens ein 
Jahr nach der Ernennung nicht mehr ausgeübt werden. 

2.7 Der Bewerbung ist eine Erklärung gemäß der in Art. 20 
Abs. 5 Bayerisches Verwaltungsverfahrensgesetz 
genannten Verwandtschaftsverhältnisse beizulegen.

2.8 Alle Regierungsbezirke veröffentlichen freie und frei 
werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen 
Schulanzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch 
wiederholte Ausschreibung („zweite bzw. erneute 
Ausschreibung“) veröffentlichten Funktionsstellen 
stehen grundsätzlich Bewerberinnen/Bewerbern aus 
allen bayerischen Regierungsbezirken offen. Bitte 
informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell 
veröffentlichten, allen zugänglichen Amtlichen Schul-
anzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

2.9 Ab der 2. Ausschreibung der hier aufgeführten 
Funktionsstellen kann eine Ausnahme von der  
erforderlichen Bewertungsstufe gemacht werden, 
sofern die erforderliche Verwendungseignung vor-
liegt, an der unverzüglichen Besetzung der Stelle ein 
dienstliches Interesse besteht und die Bewerberin 
bzw. der Bewerber im Übrigen für die Wahrnehmung  
der Funktion fachlich geeignet erscheint.

Internetadressen der Amtlichen Schulanzeiger für andere 
Regierungsbezirke:
 
Niederbayern
https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Schwaben
https://www.regierung.schwaben.bayern.de/service/
veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Oberpfalz
https://www.ropf.de/service/bekanntmachungen/schanz/
index.html

Oberfranken
https://www.regierung.oberfranken.bayern.de/service/
amtl iche_veroeffentl ichungen/oberfraenkischer_
schulanzeiger/index.html

Mittelfranken
https://www.regierung.mittelfranken.bayern.de/service/
amtliche_veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html

Unterfranken
https://www.regierung.unterfranken.bayern.de/service/
amtliche_bekanntmachungen/schulanzeiger/index.html

3. Beamtenrechtliche Voraussetzungen

Auf die grundlegenden Veröffentlichungen zu den allgemei-
nen beamtenrechtlichen Voraussetzungen wird verwiesen:

•	 KMBek „Richtlinien für die Beförderung von  
Lehrern…“, veröffentlicht im KWMBl Nr. 08/2011, 
S. 63 -70, www.verkuendung-bayern.de/ → KWMBl 
→ Nr. 08/2011

•	 KMBek „Qualifikation von Führungskräften an 
der Schule“, veröffentlicht im KWMBl 2/2007, S. 7,  
www.km.bayern.de → Schule → Recht → Bekannt-
machungen → Amtsblatt → 2007 → Nr. 2

•	 „Gesetz zum Neuen Dienstrecht in Bayern“, ver-
öffentlicht im Bayerischen Gesetz- und Verordnungs-
blatt Nr. 15/2010, www.verkuendung-bayern.de/ → 
GVBl (Gesetz- und Verordnungsblatt) → Nr. 15 vom  
12. August 2010

4. Termin für die Vorlage der Bewerbungen für die 
Förderzentren:

 Bewerbungen sind bis spätestens 19. April 2024 auf 
dem Dienstweg bei der Regierung von Oberbayern, 
Frau Ltd. RSchDin Monika Jakoby-Mittermaier, 
einzureichen.

Für alle vorangegangenen staatlichen Stellenaus-
schreibungen Bereich Förderschule im Oberbayeri-
schen Schulanzeiger gilt:
Bewerben können sich Lehrkräfte mit entsprechender 
Lehrbefähigung im Beamtenverhältnis auf Lebenszeit oder 
mit unbefristetem Arbeitsvertrag, die sich im bayerischen 
Schuldienst befinden.

Anne Radlinger
Ltd. Regierungsschuldirektorin

https://www.regierung.niederbayern.bayern.de/service/veroeffentlichungen/schulanzeiger/index.html
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Ausschreibung der Stelle einer Sonderschul-
rektorin/eines Sonderschulrektors (m/w/d) an 
der Cäcilien-Schule in Fürstenfeldbruck, pri-
vates Förderzentrum mit dem Förderschwer-
punkt geistige Entwicklung der Stiftung 
Kinderhilfe Fürstenfeldbruck 

Die Cäcilien-Schule sucht zum 1. August 2024 eine 
Sonderschulrektorin/einen Sonderschulrektor (m/w/d) 
BesG A15 Z. 

Die Schule ist Teil der Stiftung Kinderhilfe, die im Landkreis 
Fürstenfeldbruck seit über 50 Jahren die Entwicklung von 
Menschen mit den unterschiedlichsten Bedarfen unter-
stützt. Zusätzlich zur Cäcilien-Schule begleitet und fördert 
die Stiftung Kinderhilfe inzwischen über 1.200 Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene mit den unterschiedlichsten 
Angeboten. Zu diesen gehören auch Frühförderstellen, 
Krippen, Kindertagesstätten, Heilpädagogische Tagesstät-
ten sowie stationäres und ambulant begleitetes Wohnen. 

Die Cäcilien-Schule besuchen 165 Kinder und Jugendliche 
in 18 Klassen sowie zwei SVE-Gruppen. Drei Partnerklas-
sen werden an zwei Grundschulen im Stadtgebiet Fürsten-
feldbruck geführt. 

Die Schule sucht

eine Beamtin/einen Beamten (m/w/d) mit der Lehrbefä-
higung für das Lehramt für Sonderpädagogik mit dem 
Förderschwerpunkt geistige Entwicklung oder ggf. auch 
mit einem anderen Förderschwerpunkt 

Erwünscht sind

- eine kompetente, einfühlsame und teamfähige Füh-
rungspersönlichkeit, die in der Lage ist, alle Prozesse 
im Bereich der Schule zu planen, zu organisieren und 
zu gestalten sowie in Zusammenarbeit mit dem privaten 
Träger zu koordinieren und weiter zu entwickeln

- hervorragende Kompetenzen in den Bereichen Perso-
nalführung, Beratung, Kommunikation und Kooperation

- mehrjährige Erfahrung in der Schulorganisation 

- Unterrichtserfahrung im Förderschwerpunkt geistige 
Entwicklung

- fundierte Systemkenntnis des Förderschulsystems in 
Bayern und der Formen inklusiver Beschulung

- überzeugendes Auftreten und herausragende Fähig-
keiten und Fertigkeiten im mündlichen und schriftlichen 
Ausdruck

- Bereitschaft zur innovativen und kreativen Gestaltung 
des Schulentwicklungsprozesses in Zusammenarbeit 
mit dem privaten Träger 

- fundierte EDV-Kenntnisse im Allgemeinen, im Amtlichen 
Schulverwaltungsprogramm ASV und Kompetenzen im 
Hinblick auf den weiteren Ausbau der digitalen Bildungs-
infrastruktur an der Schule 

- Organisations- und Entscheidungsfähigkeit sowie Durch-
setzungsvermögen 

- die Fähigkeit, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter für den 
gemeinsamen Auftrag zu begeistern 

- konstruktive Zusammenarbeit mit Eltern, den Heilpäda-
gogischen Tagesstätten, den anderen Einrichtungen der 
Stiftung Kinderhilfe und weiteren Kooperationspartnern 

- Erfahrung mit schulischer Kooperation und mit verschie-
denen Modellen der Integration und Inklusion

- umfangreiche Kenntnisse in den Bereichen Diagnostik, 
Schullaufbahnentscheidungen, Schulrecht sowie Gut-
achtenerstellung

- Erfahrungen mit den Finanzierungsgrundlagen privater 
Schulen auf der Basis des BaySchFG 

- Bereitschaft, mit dem privaten Träger zusammenzuarbei-
ten und die Gesamtentwicklung der Stiftung Kinderhilfe 
als Träger von unterschiedlichsten Einrichtungen der Kin-
der-, Jugend- und Behindertenhilfe aktiv mitzugestalten

- interdisziplinäre Fähigkeiten zur gewinnbringenden 
Vernetzung und Zusammenarbeit mit außerschulischen 
Kooperationspartnern

- ein hohes Maß an Teamfähigkeit

- ein überdurchschnittliches Maß an Leistungsfähigkeit 
und Leistungsbereitschaft

Darüber hinaus wären erfreulich

- eine musikalische Begabung, Freude am Musizieren und 
die Bereitschaft, die musische Ausrichtung der Schule 
weiterzuentwickeln

- Erfahrungen aus der Arbeit im MSD

Die Stellenbesetzung erfolgt gemäß Art. 33 Abs. 2 des 
Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung 
zum privaten Träger. Eine eventuelle Beförderung wird bei 
Vorliegen der besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und 
im Falle der Bewährung bei Freiwerden einer Planstelle 
nach Ablauf der aktuellen Wartezeit für die Besetzung von 
Stellen für Funktionsträger vollzogen.

Staatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förderschul-
dienst richten ihre Bewerbung bis zum 24. April 2024 
an die Regierung von Oberbayern, Frau Ltd. RSchDin  
Monika Jakoby-Mittermaier. Diese wird die Bewerbung 
an den privaten Schulträger weiterleiten. Der Bewerbung 
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ist eine Erklärung beizufügen, dass mit einer Zuweisung 
zum privaten Schulträger Einverständnis besteht.

Nichtstaatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förder-
schuldienst senden ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
zum 24. April 2024 an:

Per E-Mail:
rottenfusser@stiftung-kinderhilfe.de

Postalisch:
Stiftung Kinderhilfe Fürstenfeldbruck
Personalabteilung
Feldstraße 15
82256 Fürstenfeldbruck

Ausschreibung der Stelle einer Sonderschul-
konrektorin/eines Sonderschulkonrektors 
(m/w/d) an der Don-Bosco-Berufsschule Wald-
winkel – private, staatlich anerkannte Berufs-
schule zur sonderpädagogischen Förderung 

Die Don-Bosco-Berufsschule Waldwinkel, private Berufs- 
schule zur sonderpädagogischen Förderung, Förder-
schwerpunkt körperliche und motorische Entwicklung, sucht 
zum 1. August 2024 eine Sonderschulkonrektorin/einen 
Sonderschulkonrektor (m/w/d) BesGr. A 15.

Die Don Bosco Berufsschule ist in das Berufsbildungs- und 
Jugendwerk Don Bosco Aschau am Inn integriert und führt 
Klassen in den Bereichen der beruflichen Vorbereitung 
sowie in den Berufsfeldern Metall, Elektro, Agrarwirtschaft 
sowie Wirtschaft und Verwaltung. Die Schule besuchen 
derzeit 150 Jugendliche und junge Erwachsene in 17 
Klassen. Neben dem Hauptstandort in Aschau am Inn 
verfügt die Don Bosco Berufsschule über eine Außenstelle 
in Mettenheim, welche bis zu 30 Schülerinnen und Schüler 
besuchen. Träger der Schule ist die Deutsche Provinz der 
Salesianer Don Boscos. Die Orientierung der Schulleitung 
an der Pädagogik Don Boscos sowie das Interesse einer 
ganzheitlichen Förderung der jungen Menschen im Ge-
samtverbund der Einrichtung sind wesentlich.

Die Schule sucht

- eine Beamtin oder einen Beamten mit der Lehrbefähi-
gung für das Lehramt für berufliche Schulen oder für das 
Lehramt Sonderpädagogik 

 
Erwünscht sind

- eine Führungspersönlichkeit mit Erfahrung im Umgang 
mit körperbehinderten, psychisch beeinträchtigten, lern-
schwachen und verhaltensauffälligen jungen Menschen

- Kommunikationsgeschick und Durchsetzungsstärke 
sowie Motivationsvermögen der Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter

- Bereitschaft zur intensiven Zusammenarbeit mit den 
außerschulischen Bereichen (Wohnen, Jugendhilfe, 
Ausbildungs-/Lernwerkstätten, Fachdienste) werden 
vorausgesetzt.

- Identifikation mit den Werten und Leitlinien der Salesi-
aner Don Boscos

- Sicherstellung der Vernetzung aller Lehrbereiche mit den 
Ausbildungs-, Jugendhilfe-, Wohn- und Fachdienstberei-
chen der Gesamteinrichtung

Die Stellenbesetzung erfolgt gemäß Art. 33 Abs. 2 des 
Bayerischen Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung 
zum privaten Träger. Eine eventuelle Beförderung wird bei 
Vorliegen der besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und 
im Falle der Bewährung bei Freiwerden einer Planstelle 
nach Ablauf der aktuellen Wartezeit für die Besetzung von 
Stellen für Funktionsträger vollzogen.

Staatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förderschul-
dienst richten ihre Bewerbung bis zum 24. April 2024 
an die Regierung von Oberbayern, Frau Ltd. RSchDin  
Monika Jakoby-Mittermaier. Diese wird die Bewerbung 
an den privaten Schulträger weiterleiten. Der Bewerbung 
ist eine Erklärung beizufügen, dass mit einer Zuweisung 
zum privaten Schulträger Einverständnis besteht.

Nichtstaatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förder-
schuldienst senden ihre aussagekräftige Bewerbung per 
E-Mail (pdf-Format) bis zum 24. April 2024 an:

bewerbung@donbosco-aschau.de

Postanschrift: 
Don Bosco Aschau am Inn
Waldwinkler Straße 1
84544 Aschau am Inn

mailto:rottenfusser@stiftung-kinderhilfe.de
mailto:bewerbung@donbosco-aschau.de
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Ausschreibung der Stelle einer 2. Sonder-
schulkonrektorin/eines 2. Sonderschulkon-
rektors (m/w/d) an der Philipp Neri Schule 
Rosenheim, privates Förderzentrum mit dem 
Förderschwerpunkt geistige Entwicklung des 
Caritasverbands der Erzdiözese München und 
Freising e.V. 

Die Philipp Neri Schule Rosenheim, staatlich anerkanntes 
privates Förderzentrum mit dem Förderschwerpunkt geis-
tige Entwicklung, sucht zum 1. August 2024 eine 2. Son-
derschulkonrektorin/einen 2. Sonderschulkonrektor 
(m/w/d) BesGr. A 14 Z.

An der Philipp-Neri-Schule werden im Schuljahr 2023/2024 
insgesamt 200 Schülerinnen und Schüler in 21 Klassen und 
16 Kinder in zwei SVE-Gruppen mit dem Förderschwer-
punkt geistige Entwicklung unterrichtet. Davon werden vier 
Grundschulstufen-Klassen und zwei Mittelstufen-Klassen 
als Partnerklassen an der Grundschule Erlenau bzw. an 
der Mittelschule am Luitpoldpark geführt. Die Hälfte der 
Kinder und Jugendlichen besucht im Anschluss die Heil-
pädagogische Tagesstätte Klara von Assisi. Schulträger ist 
der Caritasverband der Erzdiözese München und Freising 
e.V., Hirtenstraße 4, 80335 München

Die Schule sucht

- eine Beamtin oder einen Beamten mit der Lehrbefä-
higung für das Lehramt für Sonderpädagogik mit dem 
Förderschwerpunkt geistige Entwicklung

Außerdem werden vorausgesetzt

- Kompetenzen in den Bereichen Teamführung, Beratung, 
Kommunikation und Kooperation (z. B. durch Mitarbeit 
am ISB bzw. regionalen und überregionalen Arbeits-
kreisen)

- fundierte Kenntnisse im Bereich Berufsschulstufe mit 
Bereitschaft zur Weiterentwicklung von Konzepten im 
Übergang Schule-Beruf, Organisation von Praktika und 
Kooperation mit den entsprechenden schulischen und 
nachschulischen Behörden und Trägern

- Bereitschaft zur Übernahme der Funktion einer Stufen-
leitung und Unterrichtstätigkeit in der Berufsschulstufe

- sehr fundierte EDV-Kenntnisse

- Erfahrung mit Schulverwaltungsprogrammen (ASV)

- Team- und Organisationsfähigkeit, Engagement und Fle-
xibilität durch Erfahrungen im Bereich von Schulleitung

- Fähigkeit zur Koordination der Weiterentwicklung in 
Zusammenarbeit mit dem Träger und dessen Einrich-
tungen sowie die Bereitschaft zur Kooperation mit den 
pädagogischen und therapeutischen Mitarbeitenden des 
Einrichtungsverbundes in einem interdisziplinären Team

- Identifikation mit den Zielen der Philipp Neri Schule, die 
die Potentiale der Kinder und Jugendlichen mit einer 
geistigen Behinderung zur Entfaltung bringen möchte

- aktive und innovative Begleitung des Schulentwicklungs-
prozesses

Erwünscht sind

- mehrjährige Unterrichtserfahrung, möglichst im Förder-
schwerpunkt geistige Entwicklung

- Kompetenzen in den Bereichen Personalführung und 
Organisation

- vertiefte Erfahrungen im Bereich Autismus-Spektrum-
Störung und entsprechender Unterstützungsmöglich-
keiten im Förder- und Regelschulbereich

- vertiefte Kenntnisse im Bereich der Unterstützten Kom-
munikation

- gute Kenntnisse im Bereich der Diagnostik sowie ein 
sicherer Umgang mit elektronischen Medien (z. B. ASV, 
digitales Klassenzimmer)

- eine gefestigte und belastbare Persönlichkeit mit Enga-
gement und Ideen

- Offenheit und Interesse an einer konstruktiven Zusam-
menarbeit mit dem privaten Schulträger

Die Anstellung erfolgt gemäß Art. 33 Abs. 2 des Bayerischen 
Schulfinanzierungsgesetzes durch Zuordnung zum privaten 
Träger. Die eventuelle Beförderung wird bei Vorliegen der 
besoldungsrechtlichen Voraussetzungen und im Falle der 
Bewährung sowie bei Freiwerden einer Planstelle nach 
Ablauf der aktuellen Wartezeit für die Besetzung von Stellen 
für Funktionsträger vollzogen.

Staatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förderschul-
dienst richten ihre Bewerbung bis zum 24. April 2024 
an die Regierung von Oberbayern, Frau Ltd. RSchDin  
Monika Jakoby-Mittermaier. Diese wird die Bewerbung 
an den privaten Schulträger weiterleiten. Der Bewerbung 
ist eine Erklärung beizufügen, dass mit der Zuweisung zum 
privaten Schulträger Einverständnis besteht.

Nichtstaatliche Studienrätinnen/Studienräte im Förder-
schuldienst senden ihre aussagekräftige Bewerbung mit 
tabellarischem Lebenslauf, Lichtbild, Zeugniskopien sowie 
Kopie der letzten Beurteilung bis zum 24. April 2024 an 
Frau Birgit Weiß, Geschäftsführerin:

birgit.weiss@caritasmuenchen.org 

Per Post:
Caritasverband der Erzdiözese München und Freising e.V.
Geschäftsbereich Teilhabe und Inklusion
Frau Birgit Weiß, Geschäftsführerin
Hirtenstraße 2 - 4
80335 München

mailto:birgit.weiss@caritasmuenchen.org
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Im Carl-Link-Verlag sind erschienen:

Dr. Dirnaichner/Gößl
Förderschulen in Bayern
Kommentar der Schulordnungen und Sammlung 
schulischer Vorschriften mit Erläuterungen
Aktualisierungslieferung Nr. 164, 1. Februar 2024, 206,93 €

Pangerl
Schulrecht PLUS
Berufliches Schulwesen in Bayern, Informationssystem 
mit Kommentierungen, Schul- und Dienstrecht und 
E-Mail-Service
Aktualisierungslieferung Nr. 230, 1. Februar 2024, 255,68 €
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